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Objetivo

 Con destinación 

especifica 

 Sin destinación 

especifica 

 Con destinación 

especifica 

 Sin destinación 

especifica 

NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Lograda la cobertura 

universal del 

aseguramiento al 

sistema general de 

seguridad social en 

salud de la poblacion de 

Nariño con acciones de 

inspeccion, vigilancia y 

control, asistencia 

tecnica y cofinanciacion 

de recursos.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

 Total Recursos 

(Apropiación)   
II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

 Recursos propios   SGP 

 Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación  

 R
P

 

 T
N

 

 R
EG

 

Socializacion de metodologia de 

evaluacion de capacidad de gestion de 

DLS, en cumplimiento del Decreto 

3003 de 2005

-       -                       -                       

I Trimestre

Brindar asistencia tecnica a las DLS  y 

ESEs,   Manejo integral  Fondo Local de 

Salud)  para la asunción de las 

competencias en salud A traves de 

asesorias personalizadas, talleres  y 

visitas de acompañamiento.

0 50

Asignaciòn y giro  de recursos para 

cofinanciacion Regìmen Subsidiado a 

los entes territoriales municipales.

Brindar asistencia tecnica a los actores, 

para el cumplimiento en la apliaciòn de 

la norma de aseguramiento (Flujo de 

recursos - BDUA- Prestaciòn de 

Servicios). A traves de asesorias 

personalizadas videoconferencias, y 

taller (con DLS, EPS - ESES)

Fortalecidas las acciones de 

asistencia tecnica para el 

cumplimiento de los procesos de 

aseguramiento.

-                       -       25 25 4.000                   

30

50 0

-                       4.000                   25 25

                   8.000 

15 30 25 -                       -       -                       -       -                       16.228.829         16.228.829         -                       

                   8.000 

100 0 0 0                    1.000                    1.000 

Código DANE Departamento / 
Fecha de Aprobación

Nombre del Gobernador
Nombre Directora IDSN
Fecha Diligenciamiento: 

Fortalecida la vigilancia, control y 

evaluación al cumplimiento de las 

competencias de las DLS de los 

municipios descentralizados, no 

descentralizados y descertificados.

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo

Fortalecida la cofinanciación 

departamental del aseguramiento 

en cumplimiento de la 

normatividad vigente

NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR
52
0

RAUL DELGADO
ELIZABETH TRUJILLO MONTALVO

0

Nombre del Depto 



 Con destinación 

especifica 

 Sin destinación 

especifica 

 Con destinación 

especifica 

 Sin destinación 

especifica 

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

 Total Recursos 

(Apropiación)   
II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

 Recursos propios   SGP 

 Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación  

 R
P

 

 T
N

 

 R
EG

 

I Trimestre

Realizar acciones de monitoreo  y 

segumiento a la red prestadora de 

servicios de las EPS y al flujo de 

recursos del aseguramiento en los 

entes territoriales y EPS,   

Estableciendo los planes de mejora 

pertinentes.

5 45 30 20 31.200                 31.200                 -                       -                       -                       -       -       

Seguimiento a la Auditoria del regímen 

subsidiado, acorde con los 

lineamientos establecidos por la 

Superintendencia Nacional de Salud.

5 45 30 20 600                       600                       

Fortalecida la vigilancia en el 

Cumplimiento en acciones de P y P

Realizar acciones de monitoreo y 

seguimiento a las acciones de P y P a 

las EPS Habilitadas en el Departamento 

de Nariño.

5 45 30 20 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -       -       

Implementada la vigilancia sobre el 

Sistema de Gestión del Riesgo del 

aseguramiento en las 

aseguradoras que operan en el 

Departamento de Nariño

Realizar  acciones de monitoreo  y 

segumiento en gestiòn del riesgo a las 

aseguradoras, estableciendo los planes 

de mejora pertinentes.

5 45 30 20 31.200                 -                       31.200                 -                       -                       -                       -       -       

         16.340.829          16.228.829               112.000                           -                             -                             -            -            -   

Fortalecida la vigilancia sobre el 

Flujo de Recursos del Régimen 

Subsidiado

Fortalecida la vigilancia, control y 

evaluación al cumplimiento de las 

competencias de las DLS de los 

municipios descentralizados, no 

descentralizados y descertificados.

Seguimiento a planes de mejoramiento 

en la gestion de las D.L.S

Programacion ,  comunicación y 

ejecuciòn  de visitas de evaluación a la 

capacidad de gestión a 64 DLS   de 

municipios de Nariño , notificacion de 

resultados y seguimiento

205 45 30                  35.000 

5 45 30 20

                 35.000 

                   1.000                    1.000 

Lograda la cobertura 

universal del 

aseguramiento al 

sistema general de 

seguridad social en 

salud de la poblacion de 

Nariño con acciones de 

inspeccion, vigilancia y 

control, asistencia 

tecnica y cofinanciacion 

de recursos.



 
 
 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA– 2014 
 

PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD 
 
 

JAVIER ANDRES RUANO GONZALES 

SUBDIRECTOR 

 
 
 
 
 
 
 

OCTUBRE, 2013 
 



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Lograda la asignacion y 

distribucion del total de los 

recursos en concordancia con la 

normatividad vigente.

Realizar la distribucion metodologica a 

la red de prestadores publica y privada 

en razon del presupuesto asignado

25 75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Actualizacion y mantenimiento del 

software de la OAU
25 25 25 25

Fortalecimiento de la capacidad tecnica 

del Talento Humano de la oficina de 

atencion al usuario

25 25

0

0

0

222.305 0

0 0

0

R
P

Garantizada la autorización de 

servicios de salud para eventos no 

POS

Contratatación de recurso humano 

necesario  para el desarrollo de 

actividades de la OAU

100 0 0 0 0

25 25

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN R
EG

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

222.305 0 0

0 00 0 0 0 0

0 0 0 0 0

RAUL DELGADO GERRERO

ELIZABETH TRUJILLO MONTALVO

23/11/201 4

NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

0

0

Seguridad en la Calidad 

en la Prestacion de 

Servicos de Salud a la 

Poblacion Nariñense

Nombre del Depto 

Código DANE Departamento / 

Fecha de Aprobación

Nombre del Gobernador

Nombre Directora IDSN

Fecha Diligenciamiento: 

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo

Objetivo



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

R
P

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN R
EG

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Garantizada la medición de la 

satisfacción en los servicios de 

salud de la población objeto del 

departamento 

Encuestas de satisfacciòn al usuario 0 50 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0

Contratacion de 9 profesionales (2 

médico, 2 enfermera, 

odontologo,bacteriologa, 

arquitecto,ingeniero biomedico,  

abogado, ) profesionales universitarios 

para  apoyar el desarrollo de  250 

visitas de verificacion a   prestadores

Garantizada la asistencia técnica 

para la formulación de PAMEC 

con enfoque de acreditación a 

aquellos prestadores con 

cumplimiento de estándares de 

habilitación.

Talleres  REGIONALES  para el 

fortalecimiento del SOGC,  PAMEC y 

seguridad del paciente

0

0

0 0 0

25

100

025 25 25

0

o

0 50 75 0 6.000

Realizar oportuna y eficazmente el 

procedimiento de auditoria a 

facturacion presentada por la red 

Publica y Privada contratada.

25 25 25 25

Efectuada  la contratacion  del 100%,  

de la red Publica y privada de baja, 

Mediana y  Alta complejidad, necesaria 

para garantizar , la atencion de la 

poblacion  pobre y vulnerable, no 

afiliada, poblacion especial y eventos 

NO POS del regiemen subsidado.

85 5 5 5

245.310

71.117.416

6.000

0 0

0

0

0 71117416 0 0 0

0

0

Lograda la contratación de la 

totalidad de la red de servicios 

requerida publica y privada de 

mediana y alta complejidad para 

la atención de la población pobre 

y vulnerable no afiliada, 

desplazada, población especial y 

eventos no pos

Lograda la contratación de la 

totalidad de la red de servicios 

requerida publica y privada de 

mediana y alta complejidad para 

la atención de la población pobre 

y vulnerable no afiliada, 

desplazada, población especial y 

eventos no pos

0

0 0 0

0

0

245.310 0

Realizadas las visitas de 

verificación  a  prestadores de 

servicios de salud en 

cumplimiento de condiciones de 

habilitación  

Seguridad en la Calidad 

en la Prestacion de 

Servicos de Salud a la 

Poblacion Nariñense



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

R
P

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN R
EG

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Realizar visitas de Inspeccion, vigilancia 

y control a prestadores de servicios de 

salud en cumplimiento de las 

condiciones de habilitacion dentro del 

SOGCAS y prestadores que presentan 

irregularidad en la prestacion de 

servicios. Asi mismo asitencia tecnica a 

prestadores y fortalecimiento de la 

capacidad tecnica del Talento Humano.

Realizadas las visitas de 

verificación  a  prestadores de 

servicios de salud en 

cumplimiento de condiciones de 

habilitación  

025 25 2525 0 18.885 0 0 00

Seguridad en la Calidad 

en la Prestacion de 

Servicos de Salud a la 

Poblacion Nariñense

18.885



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

R
P

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN R
EG

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

TOTAL 71.617.416           -                       500.000                 71.117.416             0 0 0 0

Fortalecida la Vigilancia, 

Evaluación y Rendición de cuentas 

de la gestión de los Gerentes de 

las Empresas Sociales del Estado 

del Departamento de Nariño

Monitorear  la capacidad tecnico  

administrativa, financiera y operativa a 

los prestadores que conforman la red 

publica para garantizar su 

sostenibilidad   - Resgo Financiero

Validar y reportar informacion 

trimestral, semestral y annual a traves 

de la pagina web SIHO al Ministerio de 

Salud y Protección Social. Esableciendo 

el seguimiento y asistencia tecnica 

pertinente.

Inspeccion y vigilancia a la apropiación 

y ejecución de recursos destinados al 

mantenimiento hospitalario al 100% de 

IPS Públicas que destinan el 5% del 

total del presupuesto y privadas que 

contratan más del 30% con el estado 

en el departamento. 

Recepcion , revision y analisis de actos 

administrativos como resultado del 

Plan Gerencial. Resolucion 743 de 2013

25 25 25 25

25 25 25 25

25 25 25 25

20 30 30 20 0 0 0 0 0 0 0

0

Seguridad en la Calidad 

en la Prestacion de 

Servicos de Salud a la 

Poblacion Nariñense

0

00 0 0 0 0 0

7.500 0 7.500 0 0 0

0 0 0 0 0

0

00 0

0



 
 
 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA– 2014 
 

PROMOCIÓN SOCIAL 
 
 

CARLOS ALBERTO HIDALGO PATIÑO 

SUBDIRECTOR 

 
 
 
 
 
 
 

OCTUBRE, 2013 
 



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Elaboración del Plan de Asistencia 

Técnica y visitas de IV
25 50 75

Descripción de Actividades del 

Proyecto

100

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

034.809

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

34.809 0

divulgacion de la política publica de 

discapacidad y inclusion social
25 50 75 100

Realizado en el 50% de los municipios 

IV
25 50 75 100

Apoyado en  70 %  el Comité  

Departamental de Discapacidad  
25 50 75 100 0 0

0

0

divulgacion  de rutas de atención a la 

población con discapacidad
25 50 75 100

25 50

Fortalecido el banco de ayudas 

técnicas del IDSN para hacer entrega al 

100% de los municipios 

25 50 75 100

75 100

04.500

0
Divulgación de la estrategia 

Rehabilitación Basada en Comunidad 

0

0 0

0

0

5.125

0

0 0

0 0 0 0 0

6.546

0

0

Nombre del Depto NARIÑO

Código DANE Departamento / 

Fecha de Aprobación

Nombre del Gobernador

Nombre Directora IDSN

Fecha Diligenciamiento: 

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo

52

0

RAUL DELGADO

ELIZABETH TRUJILLO DE CISNEROS 

0

NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Objetivo

Salud incluyente para 

las personas con 

discapacidad

Fortalecido el desarrollo de 

programas y proyectos enfocados 

a la promoción, prevención y 

detección temprana de diferentes 

discapacidades.

5.125

6.546

4.500

0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

SUBTOTAL 50.980 0 0 50.980 0 0 0 0

Brindar asistencia técnica y 

acompañamiento  20 Direcciones 

Locales de salud  priorizados a fin de 

fortalecer la conformación, 

capacitación y funcionamiento de los 

diferentes mecanismos de  de 

participacion social en salud según 

decreto 1757 de 1994.

15 40 65 100 3.000 0 0 3.000 0 0 0 0

0 3000

0

0

100

0

0

fortalecido el registro de Localizacion y 

Caracterizacion de la Poblacion con 

discapacidad en el 100% de los 

municipios 

0

Asistencia tecica al 100% de los 

municipios 
25

50 75

50 0

50 75 100

100

100

0

3.000 0 0

0

apoyar   las acciones del Eje de 

Promoción Social para fortalecer la 

participación social en salud de la  

población con enfoque diferencial  de 

derechos, y orientación sexual. 

25 50 75 100

 Fortalecer  la red de control social del 

Departamento  en normatividad 

vigente del SGSSS.

25

0

 Elaboración de material educativo en 

coordianción con la oficina de 

movilización social para divulgar 

normatividad vigente.

0 25 75 100

Fortalecimiento de la 

participacion social en 

salud en el 

Departamento de 

Nariño.

Fortalecida la asistencia tecnica 

para generar lineas de 

investigacion en participacion y 

control social a los municipios 

priorizados de las 13 

subregionales.  

00

0028.363 0 0 28363 0

 Asistencia técnica  a coordiandores 

oficinas de atención al ususario de ESE  

de los 64 municipios del 

Departamento.

0 50 0

07.735 0 0 7735

2.000 0 0

0

0 0

0 2000 0 0

Salud incluyente para 

las personas con 

discapacidad

Fortalecido el desarrollo de 

programas y proyectos enfocados 

a la promoción, prevención y 

detección temprana de diferentes 

discapacidades.



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

SUBTOTAL 57.404 0 0 57.404 0 0 0 0

SUBTOTAL 37.954 0 0 37.954 0 0 0 0

13.306 0 0 13306 0

50

0 0

0

100

0

0

32.963

0 0

Realizar Inspección y Vigilancia a 20 

municipios priorizados  en 

participación social 

25

Fortalecimiento de la 

participacion social en 

salud en el 

Departamento de 

Nariño.

Fortalecida la asistencia tecnica 

para generar lineas de 

investigacion en participacion y 

control social a los municipios 

priorizados de las 13 

subregionales.  

Adulto Mayor

Divulgada  la política pública 

departamental de envejecimiento 

y vejez

Acompañamiento al  Comité 

Departamaental de Adulto Mayor 
25

 Fotalecimiento de  Comites  

municipales de Adulto mayor.
25

50 75 100

75 0

32.963

0 0 0 0

Asistencia tecnica (encuentros. 

talleres) en fortalecimiento de Politica 

Publica Departemental de 

Envejevecimiento y Vejez

25 50 75 100

50 75 100

Seguimiento al programa de 

adulto mayor en los municipios 

priorizados 

Inspecciòn vigilancia  a las actividades 

realizadas a las poblaciones especiales 

Adulto Mayor en 20 municipios 

25 50 100

50

0 0 4.991

100

Caracterizacion de Personas Mayores 

Difundir los lineamientos y estandartes 

de calidad y normatividad vigente para 

los centros que ofrecen servicios alas 

personas Mayores.

25

25

75

50 75 0

4.991

0

75 100

0 0 0 0

0

0 0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

SUBTOTAL 97.748 0 0 97.748 0 0 0 0

025

Salud incluyente para 

población desplazada y 

víctimas

Fortalecida la asistencia tecnica, la 

estrategia Informacion Educacion 

y Comunicación, y las visitas de 

Inspeccion  y  Vigilancia en 

municipios priorizados con 

Poblacion en situacion de 

desplazamiento, diferenciando 

municipios expulsores y 

receptores

A1Fortalecida  la respuesta local  en la 

Atención Integral Humanitaria - 

Atención y Reparación Integral a 

Victimas del conflicto armado en 

Normatividad Vigente y atencion con 

enfoque de genero 

25

A2 Realizar Inspección y Vigilancia a las 

actividades realizadas a las poblaciones 

especiales  de   Victimas  a través de la 

lista de chequeo - Guia de Seguimiento 

a los Autos,  Avances del Programa 

PAPSIVI , Planeación y  Seguimiento al 

Programa mis derechos Primero y 

Resolucion 1895 del 2013 atencion a 

mujeres victimas   de VIF   realizando 

un monitoreo y seguimiento 

permanente a los 21  municipios 

priorizados en 2014. 

0 025 25

0 0 025 25 25 25

Eventos colectivos subregionales para 

fortalecimiento institucional PAPSIVI; 

en procesos de asistencia técnica y 

articulación intersectorial   

25 25 25 25

0 0 73347 0 0

Fortalecer la respuesta Instucional del 

orden Departamental en la lineas de 

asuntos Etnicos mediante la realizacion 

de 32 asistencias tecnicas

25 50 75 100

97.748 0 0 97.748 0

0 0

Nariño fortalece la 

diversidad étnica y 

cultural en salud

Fortalecidos los procesos de 

Movilizacion Social para la 

implementacion de sistemas de 

salud propios de los grupos 

etnicos.

0 073347

0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Fortalecer la Movilizacion social en 

Grupos Etnicos a traves del diseño y 

elaboracion de material educativo.

25 50 75 100 12.567 0 0 12.567 0 0 0 0

SUBTOTAL 85.914 0 0 85.914 0 0 0 0

TOTAL 330.000 0 0 330.000 0 0 0 0

Lograda  en 70% la articulacion 

interinstitucuional e intersectorial para 

generar una respuesta coordinada 

para la atenciona Grupos Etnicos.

25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0

0 0

0

Fortalecer la formulacion de 1  modelo 

de atencion en salud para los grupos 

etnicos mediante la realiacion de 

actividades que permitan conocer y 

articular procesos a partir de la  

construccion y seguimiento al Sistema 

Indigena  de Salud Propio Intercultural 

(cosmovision, costumbres, tradiciones 

y medicina propia)

25 50 75 100 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0 0

0

Realizar Inspección y Vigilancia a las 

actividades realizadas a las poblaciones 

especiales Asuntos Etnicos, en 32 

municipios 

25 50 75 100

Nariño fortalece la 

diversidad étnica y 

cultural en salud

Fortalecidos los procesos de 

Movilizacion Social para la 

implementacion de sistemas de 

salud propios de los grupos 

etnicos.

0
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Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Elaboración del Plan de Asistencia 

Técnica y visitas de IV
25 50 75

Descripción de Actividades del 

Proyecto

100

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

034.809

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

34.809 0

divulgacion de la política publica de 

discapacidad y inclusion social
25 50 75 100

Realizado en el 50% de los municipios 

IV
25 50 75 100

Apoyado en  70 %  el Comité  

Departamental de Discapacidad  
25 50 75 100 0 0

0

0

divulgacion  de rutas de atención a la 

población con discapacidad
25 50 75 100

25 50

Fortalecido el banco de ayudas 

técnicas del IDSN para hacer entrega al 

100% de los municipios 

25 50 75 100

75 100

04.500

0
Divulgación de la estrategia 

Rehabilitación Basada en Comunidad 

0

0 0

0

0

5.125

0

0 0

0 0 0 0 0

6.546

0

0

Nombre del Depto NARIÑO

Código DANE Departamento / 

Fecha de Aprobación

Nombre del Gobernador

Nombre Directora IDSN

Fecha Diligenciamiento: 

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo

52

0

RAUL DELGADO

ELIZABETH TRUJILLO DE CISNEROS 

0

NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Objetivo

Salud incluyente para 

las personas con 

discapacidad

Fortalecido el desarrollo de 

programas y proyectos enfocados 

a la promoción, prevención y 

detección temprana de diferentes 

discapacidades.

5.125

6.546

4.500

0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

SUBTOTAL 50.980 0 0 50.980 0 0 0 0

Brindar asistencia técnica y 

acompañamiento  20 Direcciones 

Locales de salud  priorizados a fin de 

fortalecer la conformación, 

capacitación y funcionamiento de los 

diferentes mecanismos de  de 

participacion social en salud según 

decreto 1757 de 1994.

15 40 65 100 3.000 0 0 3.000 0 0 0 0

0 3000

0

0

100

0

0

fortalecido el registro de Localizacion y 

Caracterizacion de la Poblacion con 

discapacidad en el 100% de los 

municipios 

0

Asistencia tecica al 100% de los 

municipios 
25

50 75

50 0

50 75 100

100

100

0

3.000 0 0

0

apoyar   las acciones del Eje de 

Promoción Social para fortalecer la 

participación social en salud de la  

población con enfoque diferencial  de 

derechos, y orientación sexual. 

25 50 75 100

 Fortalecer  la red de control social del 

Departamento  en normatividad 

vigente del SGSSS.

25

0

 Elaboración de material educativo en 

coordianción con la oficina de 

movilización social para divulgar 

normatividad vigente.

0 25 75 100

Fortalecimiento de la 

participacion social en 

salud en el 

Departamento de 

Nariño.

Fortalecida la asistencia tecnica 

para generar lineas de 

investigacion en participacion y 

control social a los municipios 

priorizados de las 13 

subregionales.  

00

0028.363 0 0 28363 0

 Asistencia técnica  a coordiandores 

oficinas de atención al ususario de ESE  

de los 64 municipios del 

Departamento.

0 50 0

07.735 0 0 7735

2.000 0 0

0

0 0

0 2000 0 0

Salud incluyente para 

las personas con 

discapacidad

Fortalecido el desarrollo de 

programas y proyectos enfocados 

a la promoción, prevención y 

detección temprana de diferentes 

discapacidades.



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

SUBTOTAL 57.404 0 0 57.404 0 0 0 0

SUBTOTAL 37.954 0 0 37.954 0 0 0 0

13.306 0 0 13306 0

50

0 0

0

100

0

0

32.963

0 0

Realizar Inspección y Vigilancia a 20 

municipios priorizados  en 

participación social 

25

Fortalecimiento de la 

participacion social en 

salud en el 

Departamento de 

Nariño.

Fortalecida la asistencia tecnica 

para generar lineas de 

investigacion en participacion y 

control social a los municipios 

priorizados de las 13 

subregionales.  

Adulto Mayor

Divulgada  la política pública 

departamental de envejecimiento 

y vejez

Acompañamiento al  Comité 

Departamaental de Adulto Mayor 
25

 Fotalecimiento de  Comites  

municipales de Adulto mayor.
25

50 75 100

75 0

32.963

0 0 0 0

Asistencia tecnica (encuentros. 

talleres) en fortalecimiento de Politica 

Publica Departemental de 

Envejevecimiento y Vejez

25 50 75 100

50 75 100

Seguimiento al programa de 

adulto mayor en los municipios 

priorizados 

Inspecciòn vigilancia  a las actividades 

realizadas a las poblaciones especiales 

Adulto Mayor en 20 municipios 

25 50 100

50

0 0 4.991

100

Caracterizacion de Personas Mayores 

Difundir los lineamientos y estandartes 

de calidad y normatividad vigente para 

los centros que ofrecen servicios alas 

personas Mayores.

25

25

75

50 75 0

4.991

0

75 100

0 0 0 0

0

0 0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

SUBTOTAL 97.748 0 0 97.748 0 0 0 0

025

Salud incluyente para 

población desplazada y 

víctimas

Fortalecida la asistencia tecnica, la 

estrategia Informacion Educacion 

y Comunicación, y las visitas de 

Inspeccion  y  Vigilancia en 

municipios priorizados con 

Poblacion en situacion de 

desplazamiento, diferenciando 

municipios expulsores y 

receptores

A1Fortalecida  la respuesta local  en la 

Atención Integral Humanitaria - 

Atención y Reparación Integral a 

Victimas del conflicto armado en 

Normatividad Vigente y atencion con 

enfoque de genero 

25

A2 Realizar Inspección y Vigilancia a las 

actividades realizadas a las poblaciones 

especiales  de   Victimas  a través de la 

lista de chequeo - Guia de Seguimiento 

a los Autos,  Avances del Programa 

PAPSIVI , Planeación y  Seguimiento al 

Programa mis derechos Primero y 

Resolucion 1895 del 2013 atencion a 

mujeres victimas   de VIF   realizando 

un monitoreo y seguimiento 

permanente a los 21  municipios 

priorizados en 2014. 

0 025 25

0 0 025 25 25 25

Eventos colectivos subregionales para 

fortalecimiento institucional PAPSIVI; 

en procesos de asistencia técnica y 

articulación intersectorial   

25 25 25 25

0 0 73347 0 0

Fortalecer la respuesta Instucional del 

orden Departamental en la lineas de 

asuntos Etnicos mediante la realizacion 

de 32 asistencias tecnicas

25 50 75 100

97.748 0 0 97.748 0

0 0

Nariño fortalece la 

diversidad étnica y 

cultural en salud

Fortalecidos los procesos de 

Movilizacion Social para la 

implementacion de sistemas de 

salud propios de los grupos 

etnicos.

0 073347

0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

SGP

TN R
EG R
P

Descripción de Actividades del 

Proyecto
Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 

Recursos propios 

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Fortalecer la Movilizacion social en 

Grupos Etnicos a traves del diseño y 

elaboracion de material educativo.

25 50 75 100 12.567 0 0 12.567 0 0 0 0

SUBTOTAL 85.914 0 0 85.914 0 0 0 0

TOTAL 330.000 0 0 330.000 0 0 0 0

Lograda  en 70% la articulacion 

interinstitucuional e intersectorial para 

generar una respuesta coordinada 

para la atenciona Grupos Etnicos.

25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0

0 0

0

Fortalecer la formulacion de 1  modelo 

de atencion en salud para los grupos 

etnicos mediante la realiacion de 

actividades que permitan conocer y 

articular procesos a partir de la  

construccion y seguimiento al Sistema 

Indigena  de Salud Propio Intercultural 

(cosmovision, costumbres, tradiciones 

y medicina propia)

25 50 75 100 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0 0

0

Realizar Inspección y Vigilancia a las 

actividades realizadas a las poblaciones 

especiales Asuntos Etnicos, en 32 

municipios 

25 50 75 100

Nariño fortalece la 

diversidad étnica y 

cultural en salud

Fortalecidos los procesos de 

Movilizacion Social para la 

implementacion de sistemas de 

salud propios de los grupos 

etnicos.

0



 
 
 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA– 2014 
 

SALUD PÚBLICA 
 
 

CARLOS ALBERTO HIDALGO PATIÑO 

SUBDIRECTOR 
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Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Nombre del Gobernador Doctor RAUL DELGADO GUERRERO

Nombre Directora IDSN

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

 Interrelación con las dependecias del 

IDSN como Salud Sexual y 

Reproductiva,Comunicación y 

Movilización Social, Territorios,  

Gestion Ambiental, VSP, salubables), 

Seguridad Alimentaria, Etnias 

Promoción Social, Discapacidad, 

Laboratorio de Referencia, Calidad y 

Aseguramiento:  Articulación 

intersectorial e interinstitucional.

25 50 75 100 8.000

TN

0 8.000 0

Asistencia tecnica a prestadoras, 

Direcciones Locales de Salud, EPS, en la  

Organización de los servicios (AIEPI 

Organizacional) prestación de servicios 

institucional y comunitaria  de forma 

integral e integrada a los niños y niñas  

de cero a cinco años bajo la estrategia 

AIEPI Clinico con apoyo de salas ERA y 

EDA y AIEPI comunitario  con 

fortalecimiento de UROC y UAIRAC.

25 50 75 100

0

15.040 15.040

00

Mantenida la Tasa de Mortalidad 

por Enfermedad Diarreica Aguda 

(EDA) y por ERA en menores de 5 

años

Unidos contribuimos al 

bienestar de los niños y 

niñas de Nariño

Nombre del Depto NARIÑO 

Código DANE Departamento / 52

Fecha de Aprobación 0

Doctora ELIZABETH TRUJILLO MONTALVO

Fecha Diligenciamiento: 

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Objetivo 0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Fortalecer  las acciones de gestion  

para el cumplimiento de los  procesos 

del PAI.

25 50 75 100 28.967 28.967

0 231.845 0

Inspección, Vigilancia y Control a 

prestadoras de servicios de salud en la 

atención  de enfermedades 

respiratorias agudas y enfermedades 

diarreicas agudas en las salas ERA y 

EDA institucionales o funcionales y en 

la implementación  a nivel comunitario 

de AIEPI Comunitario con la inclución 

de UROCS y GUAIRAS.

25 50 75 100

Mantenida y fortalecida la 

Atención Integral e Integrada de la 

población infantil en las 

enfermedades prevalentes de la 

infancia.

Asistencia técnica  en el desarrollo de 

la estrategia AIEPI-  en las DLS,  

Prestadoras y EPS

25 50 75 100

100

Concurrencia a municipios con 

mayores factores de riesgo para la 

población infantil

25 50

75

75 100

Inspección Vigilancia y control a ESE, 

IPS, DLS y EPS aplicación de la 

estrategia AIEPI en la atención de los 

niños y niñas menores de cinco años 

en todos los servicios

25

Fortalecer las acciones del sistema de 

informacionpara la toma de desiciones 

en el PAI 

25 50 75 100

50

0

113.800 113.800

231.845 0

116.100 16.100 100.000

392.720

1.300 1.300

0 15.600 0 377.120

0

0 0

0

Mantenida la Tasa de Mortalidad 

por Enfermedad Diarreica Aguda 

(EDA) y por ERA en menores de 5 

años

Unidos contribuimos al 

bienestar de los niños y 

niñas de Nariño

Aumentadas las coberturas de 

vacunación en  los biológicos del 

PAI al 95% por anualidad, 

(coberturas éticas)



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Aumentadas las coberturas de 

vacunación en  los biológicos del 

PAI al 95% por anualidad, 

(coberturas éticas)

Fortalecer  las acciones de gestion  

para el cumplimiento de los  procesos 

del PAI.

25 50 75 100 140.300 65.300 75.000

1.111.406 0 0 559.286 0 552.120 0 0

Asistencia tecnivca e IVC en el 

cumplimiento de la Norma
15

0

Liderar la articulación interinstitucional 

e intersectorial para la prevención  y 

control o recuperación  de menores 

con problemas en crecimiento y 

desarrollo y Realizar IVC.

100

100

100

75 00

IPS de segundo y tercer nivel que 

prestan servicios de salud a recien 

nacidos con implementación de 

madre canguro interhospitalario, 

IPS de primer nivel que tienden 

menores de un año con 

impleemtación de madre canguro 

ambulatotio.

Asistencia tecnica en la 

implementación de Madre Canguro
15 45 80

Fortalecimiento del programa de 

crecimiento y desarrollo de los 

menores de Diez años según la 

Resolución 412 del 2000.

40

50 100 0

0

IVC en la atención de los menores con 

bajo peso al nacer.
25 50 75 100

Establecer la línea de base.

25 50 75

30.690

0

3.5003.500

27.644 0 0 27.644 0

30.690

0

1.000 1.000

500 500

0 0

0 0

Unidos contribuimos al 

bienestar de los niños y 

niñas de Nariño



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Asistencia tecnica y capacitacion. 16 64 89 100 37.140 37.140

Articulacion Intrainstitucional, 

interinstitucional e Intersectorial
24 49 75 100 301.756 301.756

Asistencia tecnica y capacitacion. 25 50 75 100 0 0

338.896 0 0 338.896 0 0 0 0

0 0

100 0

100

0

Salud Sexual y 

Reproductiva

 Incremento del porcentaje de 

nacidos vivos con 4 o más 

controles prenatales                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Aumentar la proporción de 

atención institucional del parto.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Aumentar la proporción de 

atención institucional del parto.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Mantener la proporción de 

atención institucional del parto por 

personal calificado.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Disminuir la tasa de letalidad 

materna sobre el total de casos de 

Morbilidad Materna Extrema.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

Promover la reducción de la tasa 

de fecundidad en mujeres 

menores de 20 años.                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Fortalecimiento del Modelo de 

Servicios Amigables para 

Adolescentes y Jóvenes en los 64 

municipios del departamento de 

Nariño.Implementado  el modelo 

de atención integral a víctimas de 

violencia sexual en los 64 

municipios del departamento.

Inspeccion Vigilancia y control 25 50 75

Inspeccion Vigilancia y control. 25

Articulacion Intrainstitucional, 

interinstitucional e Intersectorial
50 75 100

100

25

50 75

0

0 0

Articulacion Intrainstitucional, 

interinstitucional e Intersectorial
25 50 75

0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

incrementado las  prácticas de 

autocuidado para prevención y manejo 

de las ENT, la salud bucal, visual y 

auditiva, desde la primera infancia, en 

entornos y programas sociales

25 50 75 100 76.266 76.266 0 0 0 0

Fortalecida la capacitación del 

componente en salud oral. 
25 50 75 100 0 0

Aumentada la gestion de calidad de 

atencion en salud Oral.
25 50 75 100 0 0 0 0 0 0

Aumentada la vigilancia del riesgo en 

enfermedades de salud oral con 

enfoque diferencial

25 50 75 100 0 0

Desarrolladas las estrategias  de 

articulación 
25 50 75 100 0 0

Visitas de Inspeción y vigilancia a los 

municipios críticos
0 50 75 100 0 0

76.266 0 0 76.266 0 0 0 0

150.000 0

DESARROLLADA EL  90% DE 

GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN 

SALUD ORAL .

0

Mejorada la salud bucal 

y la calidad de vida en el 

departamento

FORTALECIDAS EN UN  100%  DE 

LAS ACCIONES DE   PROMOCION 

DE SALUD ORAL.

0

DESARROLLADA EN UN  80% LA 

GESTION DE RIESGO EN SALUD 

ORAL.

0

Mantenida  la proporción de 

municipios con vigilancia a la 

ejecución del  Modelo 

Departamental de Atención 

Primaria en Salud Mental.

Inspección, vigilancia y asitencia 

técnica, a ESE, IPS y  EAPB en relación a 

la implementación del modelo de 

atención primaria en salud mental del 

departamento de Nariño.

20 50 70

70

500

100

100

131.978 0 0 131.978 0 0

150.000

500
Participación en acciones dirigidas a la 

prevención del consumo de SPA  
20 50 70 100

Estrategias de Informacion , Educacion 

y MovilizacIon social  para la 

prevención del consumo de sustancias 

psicoactivas con enfasis en la 

prevención del consumo de alcohol y 

Difusión del Buen trato, utilización del 

servicio de Psicología.

5020

"Modelo de atención 

primaria en salud 

Mental" "Hacia una 

mejor salud mental de 

los Nariñeses"



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Garantizada la Vigilancia a la 

atención brindada a las víctimas 

del conflicto armado, de violencia 

intrafamiliar , abuso sexual y 

maltrato infantil según protocolos 

y rutas de atención.

Fortalecer las acciones de vigilancias a 

la atención brindada a las víctimas del 

conflicto armado, de violencia 

intrafamiliar, abuso sexual y maltrato 

infantilL y demás programas 

relacionados con salud mental 

contemplados en la Resolución 412 de 

2000.

20 50 70 100 28.193 0 0 28.193 0 0 0 0

336.429 0 0 186.429 0 150.000 0 0

0 0 25.758 00

0

0

100 2.964.196

Realizar acciones articuladas con otros 

sectores y  municipios para la 

prevención del intento de suicidio.

20 50 70 100

Realizar análisis de los eventos de 

vigilancia epidemilogica en salud 

mental Con base en los lineamientos 

del MSPS.

20 050 70 100 25.758

0 0

EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO Y EL 

100% DE SUS MUNICIPIOS HAN 

ADOPTADO, ADAPTADO E 

IMPLEMENTADO LA EGI-ETV EN EL 

PERIODO 2013 – 2021.

25 50 75

6.000

MANTENER EL PORCENTAJE DE 

LETALIDAD POR DENGUE GRAVE  <1 % 

AL AÑO 2014 EN EL DEPARTAMENTO Y 

MUNICIPIOS QUE PRESENTAN 

ESCENARIOS DE TRANSMISIÓN 

HIPERENDÉMICA Y 

ENDEMOEPIDÉMICA.

25 50 75 100

2.964.196

6.000

MANTENER EL PORCENTAJE DE 

LETALIDAD POR ENFERMEDAD DE 

CHAGAS AGUDO DURANTE EL 

PERÍODO 2014                  

25 50 75 100 12.000 12.000

"Modelo de atención 

primaria en salud 

Mental" "Hacia una 

mejor salud mental de 

los Nariñeses"

Fortalecimiento de la 

gestión integrada para 

la vigilancia, promoción, 

prevención y control de 

las ETV, Departamento 

de Nariño para la tarea 

de adelantar acciones 

colectivas, vigilancia y 

control de la salud 

pública en el marco de 

atención primaria en 

salud

CONFORME A LAS COMPETENCIAS 

DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE NARIÑO 

ADELANTADAS LAS ACTIVIDADES 

TENDIENTES A MANTENER EN 0 LA 

MORTALIDAD POR MALARIA Y 

DENGUE EN NARIÑO

Mantenida la vigilancia a la 

conducta suicida (Intento de 

Suicidio)



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

MANTENER LA TASA DE MORBILIDAD 

POR LEISHMANIASIS A MENOS DE 60 

CASOS POR 100.000 HABITANTES  EN 

LOS FOCOS INTERVENIBLES DE LAS 

ÁREAS ENDÉMICAS DEL 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO 

DURANTE EL PERIODO 2014.

25 50 75 100 9.000 9.000

3.030.196 3.030.196

SUBTOTAL 543.982 543.982

TOTAL 3.574.178 3.574.178

100 12.022

MANTENER LA MORTALIDAD POR 

MALARIA EN 0 EN 2014. 
25 50 75 9.000100 9.000

30.000

IDENTIFICAR Y CONTROLAR 

OPORTUNAMENTE AL MENOS EL 90 % 

DE LOS BROTES DE DENGUE 

DETECTADOS EN ÁREAS ENDÉMICAS 

DE NARIÑO 

25 50 75 100 30.000

531.960
CONFORME A LAS COMPETENCIAS 

DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE NARIÑO 

ADELANTADAS LAS ACTIVIDADES 

TENDIENTES A REDUCIR LA 

INCIDENCIA DE MALARIA Y DEL 

DENGUE (EN LOS MUNICIPIOS 

PRIORIZADOS)

 MANTENER LA MORBILIDAD POR 

DENGUE EN UNA TASA MEDIANA DE 

INCIDENCIA MENOR DE 100 CASOS 

POR 100.000 HABITANTES AL 2014

25 50 75 100 531.960

DISMINUIR  LA TRANSMISIÓN URBANA 

DE MALARIA AL 2014 EN UN 20 %.
25 50 75 12.022

CONFORME A LAS COMPETENCIAS 

DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL 

DE SALUD DE NARIÑO 

ADELANTADAS LAS ACTIVIDADES 

TENDIENTES A MANTENER EN 0 LA 

MORTALIDAD POR MALARIA Y 

DENGUE EN NARIÑO

Fortalecimiento de la 

gestión integrada para 

la vigilancia, promoción, 

prevención y control de 

las ETV, Departamento 

de Nariño para la tarea 

de adelantar acciones 

colectivas, vigilancia y 

control de la salud 

pública en el marco de 

atención primaria en 

salud



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

0

0 0

0

0

1.792 2.000

263.106

15.000 0 0

Mantenida la Captación de 

sintomáticos respiratorios por 

encima del 96% y  mantenida la 

curación de TB Pulmonar 

Baciloscopia positiva superior al  

87,8% y mantener en 1 o menos el 

numero de municipios con 

prevalencia de Lepra superiores a 

1 caso por 100.000 habitantes.

Fortalecer los mecanismos de 

capacitación, actualización y 

entrenamiento del talento humano 

para mejorar la vigilancia, prevención y 

la atención de la Tuberculosis y la lepra

25 50 75

0

17.000

66.000

0 0

0 0

0 50 100

100 015.000

329.106

3.792

100

Fortalecer las acciones de IV, gestión, 

evaluación,  asistencia técnica, 

monitoreo  y seguimiento del 

programa de Tuberculosis y lepra, 

mediante la contratación de talento 

humano para las trece subregiones y 

11 Municipios de la Costa Pacifica y las 

Comunidadades indigenas  AWA 

(UNIPA) y EMBERA.

10 35 65 100

Monitorear y supervisar  el 

cumplimiento y calidad de las aciones 

de prevención y control de TB y Lepra 

realizadas por las IPS que atienden 

comunidad Indigena AWA. 

Acciones de IVC para  evaluar el  

acceso a servicios de detección 

temprana, diagnóstico oportuno, 

tratamiento y rehabilitación a los 

pacientes con Tuberculosis y Lepra. 

0 33 67 100 017.000

25 50 75

Realizar actividades de IV y Asistencia 

Técnica a EPS.
25 50 75 100

Garantizar el acceso oportuno a los 

medicamentos e insumos críticos 

0

0

0

Mantenida la Captación de 

sintomáticos respiratorios por 

encima del 85% y  mantenida la 

curación de TB Pulmonar 

Baciloscopia positiva superior al  

87,8% y mantener en 1 o menos el 

numero de municipios con Lepra

Nariño Libre de 

Tuberculosis y Lepra



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

364.898 0 0 67.792 0 297.106 0 0

35.000 00

Desarrollar acciones de  Abogacia, 

Comuniciación  y movilización social en 

Tuberculosis y Lepra para la promoción 

de estilos de vida saludable, búsqueda 

de sintomáticos respiratorios y de piel  

dirigidas a municipios de mayor riesgo 

epidemiológico y comunidad Indígena 

Awa en tuberculosis y lepra.  

0 33

0 0 0

0

67 100

050.000 0 0 0

25.221

0

0 0

100

100 50.000 0 0

60

30

Realizar reuniones de Articulaciòn 

Intersectorial grupo de estudio de TB 

de Nariño.

25 50 75

0 0

Implementado  el modelo de 

atencion integral para la prevencin 

del riesgo cardiovascular  de las 

ECNT  en 13 municipiosA

Gestion para la implementacion del 

modelo de ECNT en el departamento 

de Nariño

10 30 60

Implementacion del aplicativo para 

deteccion de sobrepeso del MPS.
10 30

100 35.000

60 100 25.221 0

0

Fortalecer  mediante  asistencia 

técnica al personal de salud  de los 64 

municipios del Depto  y de la prioridad  

sobre el manejo de las Enfermedades 

Crónicas No Transmisibles

10

0 0 0

Fortalecer  mediante asistencia tecnica 

y seguimiento la  implementacion de la 

base de datos y aplicativo   en los 

programas de  ECNT  en 13  municipios 

del departamento 

10 30 60

0

Visitas de Seguimiento y Asistencia 

Tecnica  64 municipios del 

Departamento de Nariño.

10 30 60 100

100 0 0 0

0 071.000 0 0 71.000 0 0

0
Inspeción Vigilancia y Control a  EPS 

del Departamento de Nariño.
10 30 60 100 0 0 0 0 00 0

00 0 00 0 0

0 0 0

Mantenida la Captación de 

sintomáticos respiratorios por 

encima del 85% y  mantenida la 

curación de TB Pulmonar 

Baciloscopia positiva superior al  

87,8% y mantener en 1 o menos el 

numero de municipios con Lepra

Nariño Libre de 

Tuberculosis y Lepra

Previniendo las 

enfermedades crónicas 

a través del 

fortalecimiento de los 

habitos de estilos de 

vida saludable



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

254.221 254.221

Conforme a las conpetencias del 

IDSN , propender por el 

incremento en la edad promedio 

de inicio de consumo de cigarrillo 

mediante el fortalecimeinto del 

desarrollo de acciones y el reporte  

del cumplimiento de la ley 1335 

del 2009  en 13  municipios del 

departamento 

Asistencia tecnica y seguimiento a  la 

difusion de   los efectos nocivos del 

cigarrillo y la importancia del reporte 

del cumplimiento de la ley 1335 /2009  

(hoja de ruta) en el nivel municipal  en 

los 64 municipios del Departamento

10 30 60 100 0 00 0 0 0 0 0

0 0

Estrategias de Informacion , Educacion 

y Movilizaicon social  para la 

promocion de Ambientes libre de 

Humo : no existe un nivel seguro de 

exposición al humo de tabaco, no 

existe lugares seguros de exposición 

libre de humo,

10 30 60 100 3.000

Asistencia tecnica  y seguimiento sobre 

la elaboracion e implementacion de los 

planes de HEVS en articulacion con 

secretaria de deportes en los  64  

municipios del departamento  

10 30 60 100

00 0 3.000 0

36.000

0

0

03.000 0 0 3.000 0 0

0

Concurrir en el desarrollo de 

actividades encaminadas a fortalecer 

los planes de HEVS en municipios 

priorizados del Departamento de 

nariño en sus tres lineas : actividad 

fisica , reduccion del consumo de 

tabao y alimentacion saludable,

10 30 60 100 036.000 0 0

Material y diferentes estrategias de IEC 

entregadas para su difusion al 100% de 

los municipios 

10 30 60 100 31.000 0 0 31.000 0 0 0

0 0

Conforme a las competencias del 

IDSN y de la oficina de ECNT , 

apoyar en la gestion para 

adelantar actividades tendientes a  

la reduccion del sobrepeso en la 

poblacion nariñense mediante el 

fortalecimiento de estrategias IEC 

encaminadas a la promocion  y 

formento de habitos y estilos de 

vida saludable.

Previniendo las 

enfermedades crónicas 

a través del 

fortalecimiento de los 

habitos de estilos de 

vida saludable



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

84.740 0 0 84.740 0 0 0 0

0 0 0

0

0

Fortalecimiento y desarrollo de la 

Vigilancia Nutricional en los diferentes 

ciclos vitales. 

8 50 75

75

Mantenida y fortalecida la 

estrategia de atención a la infancia 

IAMI-AIEPI)

 Asistencia técnica para el desarrollo  

de la Estrategia IAMI a 64  municipios 

según lineamientos del Ministerio de 

Salud y Protección Social.

0

0100 20.207 0 0 20.207 0 0

Fortalecidos los Planes de SAN en 

los ejes de consumo, 

aprovechamiento biológico y 

calidad e inocuidad en los 64 

Municipios del Departamento

Fortalecer  en el IDSN el talento 

humano para el desarrollo de las 

actividades de la Dimensión de 

Seguridad Alimentaria y Nutricional

25 50 75 56.962

0

4.571

100 56.962 0 0

0

0 04.571

0

0 67

0

Asistencia técnica para la formulación 

y desarrollo de los Planes Municipales 

de SAN

0 50 100

0

0

Realizar reuniones de Articulación 

intersectorial para el fortalecimiento e 

implementación de los Planes 

Municipales de SAN de los 64 

Municipios.

17 33 50 100

0 0100 3.000

00 0

3.000

Realizar proceso de preevaluación y 

Evaluación Externa a las IPS  que lo 

ameriten.

0 0 0 100 0

0 0 0 0

Mantenida la Duración de 

lactancia materna exclusiva (en 

meses)

Promocion de la Semana Mundial de la 

Lactancia Materna según el lema 

establecido por el Ministerio de Salud y 

Protección Social.

0 33 100 100 0

Mantenida la promoción de guías 

alimentarias para la población 

nariñense.

Promocion de guias alimetarias para la 

poblacion nariñense articulado a los 

Planes Municipales de SAN en los 64 

munipios del departamento.

25 50 75 100

0 0 0

0 0 0 0

0

0

Mejorando el estado 

nutricional de la 

población nariñense

Vigilado el Estado Nutricional en 

los 64 municipios del 

Departamento con la metodología 

de los Nuevos Patrones OMS



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Promoviendo acciones permanentes 

de movilizacion social,  informaciòn, 

educaciòn y comunicaciòn a las 

autoridades sanitarias municipales y a 

la comunidad para la prevenciòn de los 

factores de riesgo del ambiente y 

consumo.

25 50 75 100 0 0 0 0

1.106.670 0 0 560.133 0 546.537 0 0

3.400 32.384

0

Salud y Ambienta para 

una mejor calidad de 

vida

Fortalecido el conocimiento en 

legislaciòn sanitaria y factores de 

riesgo del ambiente y consumo en 

el 90% de las autoridades 

sanitarias municipales y  

comunidad.

Desarrollando espacios para la 

implementaciòn de la polìtica de Salud 

Ambiental en el Departamento

30 60 90 100 0 0

El 69% de los establecimientos 

objeto de vigilancia  funcionen 

cumpliendo las condiciones 

sanitarias

Realizando acciones permanentes de 

IVC y asistencia tècnica en los 

programas de Salud Ambiental y 

Reglamento sanitario Intenacional 

2005 

27 50 75

0 0

100 1.106.670 0 560.133

60 90 100 0 0

546.537

0 0

Fortalecida la coordinaciòn 

intersectorial e intrainstitucional 

mediante el cumplimiento del 

100% de los compromisos del 

COTSA 

Determinando espacios para la 

coordinación y articulación 

intersectorial e intrainstitucional en la 

ejecución de la politica de salud 

ambiental Compes 3550 de 2008

30

1.1.- Organización funcional de la 

Oficina de Vigilancia Epidemiológica

25 50 75

1.2.- Mantenimiento del Sistema de 

Vigilancia en Salud Pública SIVIGILA

25 50 75

3.200

35.784

0100 242.413 0 0 65.666

100

176.747

1.3.- Mantenimiento del Sistema de 

Estadisticas Vitales

25 50 75 100

1.- Aumentado y fortalecido el 

Sistema de Vigilancia 

Epidemiológica para brindar 

información adecuada y oportuna 

para la toma de deciciones en 

salud.

5.280 2.080

0Construido, ejecutado y 

evaluado  el modelo de 

gestion subregional 

como propuesta de 

articulacion 

intersectorial y 

generacion de 

conocimiento para 

mejorar intervenciones  



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Construido, ejecutado y 

evaluado  el modelo de 

gestion subregional 

como propuesta de 

articulacion 

intersectorial y 

generacion de 

conocimiento para 

mejorar intervenciones  

2.- Fortalecida  en subregiones la 

articulación intersectorial y la 

cooperación internacional en 

programas prioritarios 

innegociables y de atención 

preferente.

2.1.- Desarrollo de Proyectos asociados 

con el cumplimiento del Reglamento 

Sanitario Internacional y otros de 

cooperación internacional.

25 50 75 100 4.000 0 0 4.000 0 0 0 0

287.477 0 0 76.266 0 211.211 0 0

500.718 250.718

Mantener la capacidad instalada 

en el Laboratorio de Salud Pública, 

en apoyo a la vigilancia en Salud 

Pública y control sanitario 

Mantener el fortalecimiento del 

recurso humano competente para 

garantizar el cumplimiento de la misión 

institucional

0 0 0 0

Fortalecer la infraestructura del 

LSP para ampliar la cobertura de 

vigilancia en Salud Pública

Construcción del Laboratorio de 

Medicamentos y Toxicología

0

Fortalecer la infraestructura del LSP 

para ampliar la cobertura de vigilancia 

en Salud Pública

0 0 0 0 250.000

0

0

0

25 50 75 100

Adecuación del cuarto estérial de 

alimentos
25 50 75 100

Construcción del Laboratorio de Salud 

Pública sede Tuamco
25 50 75 100

Mantener el compromiso 

institucional en la Gestión Integral 

de Residuos Solidos, Hospitalarios 

y Similares

Continuar con el cumplimiento del 

Manual de PGIRHS Institucional
25 50 75 0

0

100 13.000 0 0 13.000 0

Gestionar el mantenimiento de  los 

equipos del LSP
25 50 75 100

0

Gestionar la calibración de  los equipos 

del LSP susceptibles de calibración.
25 50 75 100

0169.296 0 0 169.296 0 0

0 0 0 0 00 0 0

60.000 0 0

0 0

0 0

0

0

30.000 30.000

60.000 0 0
Fortalecer el Programa de Gestión 

de mantenimiento, calibración  y 

validación de equipos en el LSP, 

para asegurar la calidad de sus 

analisis. funcionando 

adecuadamente.

Laboratorio de Salud 

Pública, un enfoque 

continuo a la calidad de 

sus servicios.



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Continuar con la implementación 

de la Acreditación de Técnicas del 

LSP bajo la norma ISO/IEC 17025

Gestionar la contratación de un asesor 

para validación de técnicas bajo la 

norma ISO/IEC 17025

25 25 50 75 80.000 0 80.000

Apoyar la investigación en Salud 

Pública

Realizar alianzas estratégicas para 

fomentar la investigación en 

enfermedades de interés en Salud 

Pública

25 25 50 75 0 0 0

0

0

Gestionar la validación equipos del LSP 

susceptibles de validación.
25 50 75 100

Mantener el Programa de Control 

de Calidad en el LSP 

fortalecido,con la participación del 

LSPD en programas 

interlaboratorio, estandarización y 

validación de técnicas a nivel 

nacional

Garantizar la participación del LSPD en 

los programas de control de calidad a 

nivel nacional, garantizando la calidad 

de sus análisis.

25 50 75 100 00 0 0 0 0 0

Mantener actualizado el  

conocimiento y aplicación de la 

normatividad vigente en vigilancia 

de las enfermedades de interés en 

salud pública y vigilancia sanitaria 

en la Red Departamental de 

Laboratorios.

 Red Departamental de Laboratorios 

capacitada, participando en evaluacion 

externa del desempeño

25 50 75 100

RDL con visitas de asistencia técnica  e 

IVC en aspectos técnico- 

administrativos de las EISP

25 50 75

02.098 2.098

100 15.700 015.700

10.000 10.000 0

0 0

Laboratorio de Salud 

Pública, un enfoque 

continuo a la calidad de 

sus servicios.

Fortalecer el Programa de Gestión 

de mantenimiento, calibración  y 

validación de equipos en el LSP, 

para asegurar la calidad de sus 

analisis. funcionando 

adecuadamente.

Mantener la  asistencia técnica e  

IVC fortalecidas en la Red 

Departamental de Laboratorios.



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Apoyar la promoción de la donación 

voluntaria y altruísta de sangre
25 520 75 100 0 0 0

880.812 0 0 550.812 0 330.000 0 0

Actualizar e implementar el Plan de 

Comunicación interna
25 50 75 100 28.226 28.226

449.649 0 0 449.649

0 0

00

0421.423

Apoyar la vigilancia epidemiológica de 

brotes y epidemias y mantener  

actualizado el perfil epidemiológico de 

la RDL.

25 50 75 100

0Estrategia de 

movilizacion social 

"Enlázate Nariño, Salud 

para el Buen Vivir"

Implementadas acciones y/o 

estrategias de información, educación 

y comunicación en salud, y  de 

fortalecimiento a la gestión  

institucional

0

0

0421.423 0

4.531 0 0

0 0

Obtencion del estudio de la 

situación actual del Sistema de 

Información en Salud Publica

Levantamiento de información 

Institucional para el estudio de la 

situación de Gestión de la Información

25 50 75 100 0

0 0 0 0

0 0 4.531

0

Análisis de información Institucional 

para el estudio de la situación de 

Gestión de la Información

25 50 75 100

Resultados de información 

Institucional para el estudio de la 

situación de Gestión de la Información

25 50 75 100

Diseño y formulación de los procesos 

de sistemas de información - Gestión 

de la Información

25 50 75 100 0 0

0 0

Estructurado plan de 

intervenciones colectivas por 

subregiones para fortalecer 

movilización y cohesión social.

20 50 80 100

Fortalecimiento en la vigilancia, 

recopilación, procesamiento y 

análisis de la información

0

Gestión de la 

Información de Salud

Laboratorio de Salud 

Pública, un enfoque 

continuo a la calidad de 

sus servicios.

Levantados los Procesos de 

Generación de Informacion en 

Salud 



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Documentos de soporte para ejecución 

contractual 
25 50 75 100 0 0

0

0

Revisión de los procesos de sistemas 

de información - Gestión de la 

Información

25 50 75 100

Validación de los procesos de sistemas 

de información - Gestión de la 

Información

25 50 75 100

Definida la estrategia de 

generación de información

Análisis del estudio de la Información 

en Salud en el Departamento
25 50 75 100

10050

25 50 75 100

Selección de alternativa para 

generación de información en salud del 

departamento

25 75

Propuestas de alternativas de solución

Definición y revisión de parámetros 

contractuales según levantamiento de 

procesos de sistemas y selección de 

sistemas de informacion.

25 50 75 100

Formulación de estudios previos para 

contratación de soporte y 

mantenimiento de Sistema Integral de 

Información en Salud

25 50 75

100

100

Inico de fase 1 de análisis del Sistema 

Integral de Información en Salud 

Departamental

25 50 75 0

0 0

0

0 0

0 0 0 0 0 0

0

0 0

0

80.209 0 0 80.209 0 0

0

0 0

0 0 0 0 0 0

0

Gestión de la 

Información de Salud

Levantados los Procesos de 

Generación de Informacion en 

Salud 

Realizado el seguimiento al 

proceso de Gestión de la 

Información

Fortalecido el personal para 

soporte, diseño y mantenimiento 

de aplicaciones y pagina web del 

IDSN y del cual se generan 

consultas de Información en Salud: 

Desarrollo Web, Pagina Web, 

SISVAN, Salud Mental, Cronicas, 

Salud Sexual y Reproductiva, 

Vacunacion IAMI-AIEPI, Salud Oral, 

Discapacidad,  PQRs, Riesgos 

Profesionales, SISA, CRUE, RIPS, 

Desplazados, Estadisticas e 

Informacion



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

84.740 0 0 84.740 0 0 0 0

100

Inico de fase 1 de Desarrollo del 

Sistema Integral de Información en 

Salud Departamental

25 50

Inico de fase 1 de Diseño del Sistema 

Integral de Información en Salud 

Departamental

25 50 75 100 0

75

Presentadas las pruebas, 

verificación y publicación de 

información

Presentación del producto ante la 

Junta Directiva del IDSN
25 50 75

25

100

10050 75

Montaje y puesta en funcionamiento 

de las consultas web de la Infomación 

en Salud

Control de calidad al software 

desarrollado
25 50 75 100

100

100

100 0

50 75 100 0

0 0

Mejorada la calidad del dato a 

traves del análisis estadístico

Aplicación de metodologia y analisis de 

informacion
25 50 75

Control de errores a traves de acciones 

correctivas de la información
25

Analisis estadistico y generación de 

indicadores de uso publico como 

insumo a los diferentes programas y 

proyectos de Salud. 

25 50 75

0

Fortalecida la formulacion tecnica  

y financiera, el seguimiento y la 

evaluacion de los planes de salud 

territorial y planes operativos 

anuales.

Asistencia Técnica y articulación con 

funcionarios de DLS, IPS, ESE´s  a través 

de visitas de seguimiento, talleres de 

capacitación , mesas de trabajo 

interinstitucional 

25 50 75 00169.480169.480

0

0

0 0 00 0 0 0 0

0

00

0 0

0

0 0 0 0 0 0

0 0

Fortalecida en 

subregiones la vigilancia 

y el control a  

indicadores trazadores, 

no tolerables y 

centinelas

Realizado el seguimiento al 

proceso de Gestión de la 

Información

Gestión de la 

Información de Salud



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

169.480 0 0 169.480 0 0 0 0

0

00

0

0 0 0 0 0 0

100 0

0 0

 Integrar las actividades de apoyo 

misional realizadas en  las ESE con las 

acciones realizadas en las DLS.

Fortalecida en subregiones la 

vigilancia y el control a  

indicadores trazadores, no 

tolerables y centinelas
0

0

25 50 75 100

0

Adquirir  las  herramientas tecnicas 

desde el Ministerio de Salud y 

Proteccion Social,  para la formulacion 

del plan decenal de salud y socializarlas 

a los entes territoriales 

25 50

Realizar visitas de inspeccion, vigilancia 

y control a las direcciones locales de 

salud  a las acciones contempladas en 

el PST y POA 

25 50 75

Elaborar herramientas para la 

valoracion del PST, para el seguimiento 

y evaluacion en la ejecucion de las 

acciones programadas en los POA 

100 0

75 100

0

Aumentada y fortalecida la 

Investigación en salud para brindar 

evidencia:

Realizado estudio de carga de 

enfermedad por subregiones.

SIVIGILA fortalecido.

Documentación y sistematización 

de experiencias exitosas y buenas 

practicas en salud pública

Proceso de proyectos en Salud Pública 

Funcional
25 50 75 100

0
Documentación de Experienias 

exitosas en Salud Pública
25 50 75 100

0

0

0 0 0 0 0

0

Fortalecida en 

subregiones la vigilancia 

y el control a  

indicadores trazadores, 

no tolerables y 

centinelas

Consolidación del 

Modelo de Gestión en 

Salud Pública 

Subregional



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

28.000 28.000

35.623

0 0

4.000

Seguimiento a planes de  Salud Pública 

mediante Equipos  subregionales
15 50 75 100

4.000

Realizar seguimiento y 

retroalimentación permanente a 

actores del SGSSS frente a 

lineamientos de nivel departamental 

(Plan Territorial de Salud) y nacional 

(Plan Decenal de Salud Pública )

25 50

Fortalecida  en subregiones la 

articulación intersectorial y la 

cooperación internacional en 

programas prioritarios 

innegociables y de atención 

preferente.                                                

Fortalecida en subregiones 

vigilancia y control a modelos de 

atención, indicadores trazadores, 

no tolerables y centinelas

30 65 100

1.000 1.000

Estructurado plan de 

intervenciones colectivas por 

subregiones para fortalecer 

movilización y cohesión social.

Apoyo y fortalecimiento del talento 

humano en el direccionamiento, 

planeación y coordinación de planes, 

programas y proyectos de Salud 

Pública

25 50 75 100

10050 75

Fortalecimiento de los procesos de 

contratación para adquisición de 

bienes y servicios requeridos por Salud 

Pública para la ejecución de sus 

competencias

Disponer del recurso humano 

requerido para la ejecución de 

acciones de Asistencia Técnia e 

Inspección Vigilancia y Control

25

35.623

75 100

Construcción de modelo de atención 

para poblaciones rurales y dispersas 

basadas en la estrategia de Atención 

Primaria en Salud en el Departamento 

de Nariño (inicia municipio de Tumaco) 

como proyecto de  Contrato Plan

0

4.973.648 4.973.648

25 50 75 100

Consolidación del 

Modelo de Gestión en 

Salud Pública 

Subregional



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Apoyo activiades de Promocion social 25 50 75 100 795.348 795.348

Apoyo Proyectos de Calidad y 

Aseguramiento
25 50 75 100 760.900 760.900

Fondos Rotatorios 25 50 75 100 107.121 107.121

SUBTOTAL 6.705.640 107.121 0 5.042.271 0 1.556.248 0 0

TOTAL 15.825.502 107.121 0 8.500.981 0 7.217.400 0 0

Apoyado las actividades 

institucionales de de promocion 

social y calidad y aseguramiento

Apoyo actividades de 

promocion social y 

calidad y aseguramiento
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Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

64 municipios con  asistencia 

tècnica  para caracterización de 

las condiciones de salud y laboral 

en una actividad ocupacional de 

mayor vulnerabilidad.

Asistencia técnica a DLS, Comités de 

ETI y Salud y Seguridad en el Trabajo 

partir de la evaluación de la ejecución 

de las competencias

50 16,67 16,67 16,66 9.870 0 0 9.870 0 0 0 0

63 Municipios con valoraciòn Mèdico 

Ocupacional de trabajadores 

Informales priorizados   e identificaciòn 

de factores de riesgo mediante 

Panoramas de factores de riesgo 

laboral

30 15 50 25 88.440 0 0 88.440 0 0 0 0

Acciones de P& P y Estilos de Vida 

saludables en  16 municipios mineros  

priorisados  y trabajadores del sector 

informal de la agricultura  priorizados 

como apoyo a DLS

61 19 44,44 11,11 48.000 0 0 48.000 0 0 0 0

Recursos (Miles de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Nombre del Depto Nariño

Código DANE Departamento / 

TN R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios 

52000

Fecha de Aprobación 0

Nombre del Gobernador Segundo Raul Delgado Guerrero

Nombre Directora IDSN Elizabeth Trujillo de Cisneros

Fecha Diligenciamiento: 

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Objetivo 0

 64 municipios con  acciones de 

Articulaciòn Intersectorial a travès 

de comites  intersectoriales 

activos (CETI-CONPOS-CLSO-CSSO-

CES) con productos efectivos

Mejoramiento de las 

condiciones de salud y 

seguridad en los 

entornos laborales

SGP
Nombre del Eje 

Programático
Metas de Producto Anual 

Descripción Estrategia o Actividades 

del Proyecto

Indicador de Producto del Proyecto

Total Recursos 

(Apropiación)  



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Recursos (Miles de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

TN R
EG R
PI Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP
Nombre del Eje 

Programático
Metas de Producto Anual 

Descripción Estrategia o Actividades 

del Proyecto

Indicador de Producto del Proyecto

Total Recursos 

(Apropiación)  

Evento de capacitaciòn  a los actores 

del SGRL como acciòn articulada con el 

Plan de Trabajo del CSSST. 

Participación activa en comites, 

cumplimiento de acciones en salud en 

los diferentes comites

25 15 25,00 60 13.100 0 0 13.100 0 0 0 0

Acciones Especìficas P6P Trabajadores 

priorisados  Proceso del Cuero
12,5 25 87,5 50 15.000 0 0 15.000 0 0 0 0

Vigilancia a DLS en el cumplimiento de 

competencias municipales  en salud y 

ambito laboral 

0 0 50 100 6.380 0 0 6.380 0 0 0 0

Vigilancia a las IPS en el cumplimiento 

de acciones de PyP desde el SG-SST, 

generaciòn del reporte de AT del 

Trabajador Informal .

37,5 25 50,00 75 38.040 0 0 38.040 0 0 0 0

Expediciòn  y seguimiento de licencias 

de Salud ocupacional 
18,75 37,5 56,25 100 2.800 0 0 2.800 0 0 0 0

Consolidaciòn de Sistema de 

Informaciòn  en Salud y ambito Laboral 

para el Sector formal e Informal de la 

Economìa

31,25 50,00 56 75 28.370 0 0 28.370 0 0 0 0

TOTAL 250.000 0 0 250.000 0 0 0 0

64 municipios con Inspecciòn,  

vigilancia y Control de los actores 

del SGRL  de acuerdo con 

competencias desde salud.

 64 municipios con  acciones de 

Articulaciòn Intersectorial a travès 

de comites  intersectoriales 

activos (CETI-CONPOS-CLSO-CSSO-

CES) con productos efectivos

Mejoramiento de las 

condiciones de salud y 

seguridad en los 

entornos laborales
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Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Actividades de apoyo en el seguimieto 

y formulacion de Indicadores de 

gestion, Mapa de riesgos

25 50 75 100 5000 5000

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIÑO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Fortalecimiento del Talento humano 

para el apoyo al seguimiento y 

mantenimiento de las actividades del 

sistema de gestion de la calidad.

25 50 75

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Auditoria de seguimento a la 

certificacion por el ente certificador 

externo

0 0 0

100 27200

Actividades de capacitacion y 

acompañamiento a los lideres de 

proceso y funcionarios del IDSN en el 

Sistema de gestion de la calidad.

0 50 0 100 10000

0 0

0 010000 0

0 0

0

0

0

0 0 00 27200 0

0

0 0 0

0

Ciclo de auditorias internas de calidad 

y auditoria de seguimeinto al SGC  

2014  cerrados.

0 50 0 100

00 10000 0 0

Nombre del Depto NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Código DANE Departamento / 52

Fecha de Aprobación 0

Nombre del Gobernador RAUL DELGADO

Nombre Directora IDSN ELIZABETH TRUJILLO MONTALVO

Fecha Diligenciamiento: NOVIEMBRE DE 2014

Dimensión Relacionada Plan Desarrollo NARIÑO SOLIDARIO, INCLUYENTE Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES PARA EL BUEN VIVIR

Objetivo 0

Fortalecimiento del  

Sistema de Gestión de la 

Calidad

Mantenida la asistencia tecnica y 

capacitacion del recurso humano 

en sistemas integrado de gestion 

de la calidad bajo las normas NTC 

ISO 9001, NTC GP 1000 y MECI

0100 10000

0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

SUBTOTAL 52200 0 52200 0 0 0 0 0

Adecuacion de los puestos de trabajo 

de los pisos 1 y 2 del IDSN sede 

principal

25 50 75 100 40000 0 0 0 0 0 0

Diseños tecnicos de infraestructura  y 

estudio de suelos sede principal del 

IDSN

25 50 75 100 5000 5000 0 0 0 0 0

Costrucción y dotación del Laboratorio 

de Medicamentos
25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0

Diseño y contrucción de la red de frio 

del PAI
25 50 75 100 22000 22000 0 0 0 0 0

SUBTOTAL 67000 0 27000 0 0 0 0 0

 Mejorada la capacidad resolutiva 

de la red de servicios fortaleciendo 

la infraestructura subregional con 

dotación, tecnología, conectividad 

en la baja y mediana complejidad. 

Reorganizacion de la Red de Servicios 

del Departamento
25 50 75 100 0 0

 Mejorada la capacidad resolutiva 

de la red de servicios fortaleciendo 

la infraestructura subregional con 

dotación, tecnología, conectividad 

en la baja y mediana complejidad. 

  Operativizacion de la red de 

prestadores de servicios de salud por 

subregionales

25 50 75 100 24634 24634 0 0 0 0 0

0 0100 0 0

Fortalecimiento de la 

infraestructura fisica del 

IDSN

Reatructuracion de los puestos de 

trabajo  según diagnostico de la 

oficina de salud ocupacional para 

garantizada la accesibilidad a las 

personas en condicion de 

discapacidad a las diferentes 

dependencias del IDSN

0

Adquisicion de software de 

informacion para el fortalecimeinto del  

seguimeinto y mantenimiento del SGC

0 33 66 0 0 0

Fortalecimiento Red de 

Servicios

Fortalecimiento del  

Sistema de Gestión de la 

Calidad

Mantenida la asistencia tecnica y 

capacitacion del recurso humano 

en sistemas integrado de gestion 

de la calidad bajo las normas NTC 

ISO 9001, NTC GP 1000 y MECI



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Implementación del modelo de 

atención primaria en salud
25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0 0

 Fortalecidos con servicios de 

telemedicina
25 50 75 100 0 0

  Convenios de docencia servicio 

gestionados
25 50 75 100 0 0

SUBTOTAL 24.634 0 24.634 0 0 0 0 0

Visitas de verificacion catastro fisico 

hospitalario primer nivel
25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0 0

Supervicion de proyectos de 

infraestructura en salud.
25 50 75 100 15396 0 15396 0 0 0 0 0

Seguimiento de ejecucion de proyectos 25 50 75 100 55396 0 55396 0 0 0 0 0

Capacitacion y asistencia tecnica en 

formulacion de proyectos
25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0 0

Visitas de seguimiento para la 

verificacion y evaluacion de proyectos
25 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0 0

Apoyo supervicion de convenios de 

dotacion de equipos, formulacion y 

evaluacion de proyectos.

25 50 75 100 18225 0 18225 0 0 0 0 0

SUBTOTAL 89017 0 89017 0 0 0 0 0

 Atención Primaria en salud, con 

enfoque diferencial y preferente 

para poblaciones indígenas, 

afrodescendientes, a través de la 

telemedicina,  (accesos remotos 

gracias a tics), y el fortalecimiento 

de niveles de acceso a población a 

través de residentes en las 

especialidades basicas

Mejorada la capacidad resolutiva 

de la red de servicios fortaleciendo 

la infraestructura subregional con 

dotación, tecnología, conectividad 

en la baja y mediana complejidad. 

Proyectos de 

infraestructura y 

dotacion para fortalecer 

la prestacion de 

servicios

Fortalecimiento Red de 

Servicios



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Seguimieto a los controles, acciones e 

indicadores contemplados en las 

actividades de la administracion del 

riesgo

10 50 75 100 0 0 0 0 0 0 0 0

Contratacion de un profesional con 

experiencia en control interno y un 

tecnico para el apoyo de las 

actividades de control interno

25 50 75 100 32832 0 32832 0 0 0 0 0

SUBTOTAL 32832                          -   32832 0 0 0 0 0

Inluye plan de incentivos (Propone 

Dirección)
25 50 75 100 20.000 20000

75

Elevar el nivel de competencias de los 

funcionarios, através de la realización 

del diagnóstico del plan institucional 

de capacitacion y elaboracion del plan 

institucional de capacitacion, Ejecucion 

y seguimiento

Fortalecida la metodologia de la 

administracion del riesgo en los 

procesos del IDSN

75

50

0

100 30000

100 167.000

30.000 0 0

0

0

Fortalecer la Oficina de 

Control Interno

167000 0

25

50 75 100 20.000 20000 00 0

0

0 0 050 75 100 10.000 10000

00 050 75 100 0

Elaboración del diagnóstico,  ejecucion 

y seguimiento  del plan de bienestar 

social que involucre todas las  areas de 

intervención 

25 50

Funcionamiento

Fortalecido el conjunto de 

recursos, herramientas, equipos, 

programas informáticos,  

aplicaciones para el procesamiento 

de la información

Realizar el saneamiento del pasivo 

prestacional de los funcionarios y 

exfuncionarios del sector salud 

25

Consolidación y revisión  de informes 

entregados
25

Proveer de condiciones de seguridad y 

proitección que garanticen el bienestar 

de los trabajadores en el desarrollo 

laboral

25



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

70 0 0 300.000 300000 00 0

00 070 0 0 175.000 175000

70 0 0 64.000 64000 00 0

0070 0 0 70.000 70000

0 0 67.000 67000

0

00 0

00

2500

070 0 0 15.000 15000

00 00 0 0 2.500

0 0 0

25 25 101.734 101734

0 7.000 7000

00 0

Funcionamiento

Fortalecido el conjunto de 

recursos, herramientas, equipos, 

programas informáticos,  

aplicaciones para el procesamiento 

de la información

25

70 0

70

Contratar servicio de seguridad y 

vigilancia
30

Contratar servicio de aseo y cafeteria 30

Contratar servicio de mensajeria y 

correspondencia 
30

Contratar servicio de transporte aereo, 

cumplimiento de 100% de comisiones 

oficiales a otras ciudades del pais y 

desplazamiento a pacientes NO POSS

30

Contratar servicio de transporte 

terrestre para funcionarios , atender 

del 100% de comisiones oficiales de los 

funcionarios en los municipios del 

Dpto, en cumplimiento de la mision 

institucional

30

Contratar servicio de suministro de 

combustible  para el parque automotor 

del IDSN

30

Contratar servicio de suministro de 

peajes para los desplazamientos de los 

5 automoviles del IDSN

100

Adquisicion de los SEGUROS Y SOAT 

que se vencen en el primer trimestre 

2014

25

Servicio de fotocopias para todas las 

dependencias del IDSN contratado
30



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

00 070 0 0 11.500

00 070 0 0 26.114

00 070 0 0 20.000

00 025 25 25 237.000

100 0 0 45.500

Funcionamiento

Fortalecido el conjunto de 

recursos, herramientas, equipos, 

programas informáticos,  

aplicaciones para el procesamiento 

de la información

0 99.895

00 045500

99895

237000

20000

26114

11500

68000

0

0

0 0

0 068.000

30 0

Contratar la adquisicion de toners y 

recargas, el 100% de las impresoras y 

fotocopias funcionando para la 

prestacion del servicio

30

Contratación para la adquisicion de 

Equipos de Computo, accesorios  y 

perifericos (Fortalecimiento TIC'S)

30

Contratación de suministro de 

refrigerios con y sin salon, para 

atender el 100% de los eventos 

programados en el POA institucional

30

Pago oportuno del 100% de los 

servicios publicos de las instalaciones 

del IDSN

25

Pago impuesto predial de las 

instalaciones: Bombona, la Aurora, 

Laboratorio, dos sedes Tumaco, lote 

Chachagui y finca Pilcuan Y Cuostas de 

Auditaje)

0

Contratar recurso humano profesional 

y técnico de Apoyo a Servicios 

Administrativos (Si solamente SG)

70

Contratar servicio de mantenimiento 

de infraestructura del IDSN (EQUIPOS, 

vehiculos y materiales y suministros)

30 070 0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Gestion de Talento Humano (Nomina) 25 50 75 100 4.228.770 4228770

Gestion de Talento Humano 

(Pensionados)
25 50 75 100 375.000 375.000

Otros gastos por adquisición de Bs y Ss 

y renitegros de caja menor
32.100 32100

Compra insumos almacén 60.000 60000

Dotación de Personal 55.000 55000

Provisión cargos Ley 909 1.000 1000

Viáticos y gastos de viaje de apoyo 

administrativo
70.000 70000

66424

Funcionamiento

Fortalecido el conjunto de 

recursos, herramientas, equipos, 

programas informáticos,  

aplicaciones para el procesamiento 

de la información

0 070 0 0 6.500 6500

0

0

0

053000

0

Contratación para la Recoleccion y 

transporte de residuos hospitalarios, 

100% de residuos generados deben 

contar con el tratamiento adecuado en 

las sedes de Pasto y Tumaco

30

50 100 53.000

contratación de servicios 

Administrativos y de apoyo básicos 

para el funcionamiento de la oficina 

juridica  (2 abogados externos y  2 

judicantes) y Establecer las 

necesidades del area juridica por 

componentes tecnologicos y fisicos

25 50 66.424

Contración de soporte remoto y 

presencial  con la firma proveedora del 

Sistema de información financiero y 

Ampliación canal de transmisión de 

datos

25

75 100 0

75 0



Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Con destinación 

especifica

Sin destinación 

especifica

Nombre del Proyecto Metas de Producto Proyecto 
Descripción de Actividades del 

Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Total Recursos 

(Apropiación)  

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

I Trimestre

R
EG R
PII Trimestre III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP

TN

Mantenimiento SEDE PILCUAN 6.000 6000

FORTALECIMIENTO GESTION EJES POA 

CON REND. FINANCIEROS
738.738 738.738

Administración manejo fiducia e 

imprevistos
43.000 43000

Transferencias de Ley (Colciencias y 

Tribunales de Etica)
428.500 428500

SUBTOTAL 7.744.275 0 6.607.537 0 0 1.113.738 0 0

TOTAL 7.946.958 0 6.833.220 0 0 1.113.738 0 0

Funcionamiento

Fortalecido el conjunto de 

recursos, herramientas, equipos, 

programas informáticos,  

aplicaciones para el procesamiento 

de la información
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