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Ancuya 28 de Noviembre de 2023

Doctor:

ROGELIO HERNANDO VANEGAS TORRES
Juez Promiscuo Municipal
Ancuya-Narifio

Cordial saludo

Pedro Edilmer Solarte Delgado, identificado con C.C No 1.082.656.699 expedida en Ancuya-Narifio, muy
respetuosamente remite a su despacho accion de tutela en contra de Instituto Departamental de Salud
de Narino.

No siendo otro el motivo, me suscribo de usted

Cordialmente

PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO

C.C 1.082.656.699 Ancuya

3178861576
pedrosolartedelgado@outlook.com

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADdIYjU3YjQ5LWU3MzktNGVhMiThNTVhLWE3MTU1N2U2MzVjZgAQAKvpubbfXzZPgNxLQgbHozg%3D 7



Ancuya, 28 de noviembre de 2023

Doctor:

ROGELIO HERNANDO VANEGAS TORRES
Juez Promiscuo Municipal

Ancuya-Narifio

REFERENCIA: Accion De Tutela

DERECHOS VULNERADOS: Acceso a Ocupar Cargos Publicos
ACCIONADOQO: Instituto Departamental De Salud De Narifio y Comisién
Nacional del Servicio Civil CNSC

PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO, identificado con Cedula de
ciudadania No 1.082.656.699 expedida en Ancuya-Narifio, con residencia y
domicilio en el mismo Municipio, actuando en nombre propio, en ejercicio de la
accion de tutela consagrado en el art. 86 de la Constitucion Politica de
Colombia, respetuosamente me dirijo a usted con el fin de formular tutela, de
conformidad con los fundamentos de hecho y de derecho expuestos:

HECHOS

PRIMERO: La Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, en uso
de sus competencias constitucionales y legales adelanté el Proceso de
Seleccién No. 1524 de 2020 en la modalidad de concurso ascenso y abierto
para proveer por merito, las vacantes definitivas de empleos de carrera
administrativa pertenecientes a la planta de personal del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO (Empleo auxiliar de la salud
codigo 412 grado 1); el cual integré el Proceso de Seleccion Territorial Narifio,
y para tal efecto, expidié el Acuerdo No. 20201000003606 del 30 de noviembre
del 2020, modificado por el Acuerdo No. 20211000020446 del 23 de junio del
2021.

SEGUNDO: Una vez adelantadas las fases del proceso de seleccion por parte
de la CNSC, se procede a publicar la lista de elegibles, en donde ocupé la
posicion No OCHO (8) de 66 elegibles, situacibn que se observa en la
resolucién No 10501 del 18 de agosto de 2023 expedida por la CNSC.

“Por la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer
sesenta y seis (66) vacante (s) definitiva (s) del empleo denominado
AUXILIAR AREA SALUD, Cddigo 412, Grado 1, identificado con el
Cdédigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del sistema general
de carrera administrativa de la planta de personal del INSTITUTO



DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO Proceso de seleccién No
1524 de 2020 — Territorial Narino”

TERCERO: Dando cumplimiento al proceso impartido; la CNSC expidié la
Resolucién No. 10501 del 18 de agosto de 2023, con la cual, conformé la lista
de elegibles en el empleo denominado AUXILIAR AREA DE SALUD,
identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, el dia 29 de agosto de 2023, la
mencionada lista de elegibles tomo firmeza individual.

CUARTO: De este modo, el dia 29 de septiembre de 2023, publicaron el aviso
informativo con ocasion de la realizacion de la audiencia publica de escogencia
de vacante para los dias 4, 5 y 6 de octubre de 2023, teniendo en cuenta que
es una OPEC con vacantes localizadas en diferentes ubicaciones geograficas.

QUINTO: Que la Comision Nacional del Servicio Civil certificé al Instituto
Departamental de Salud de Narifio reporte de audiencia de escogencia de
vacante para la OPEC 160147 el dia 9 de octubre de 2023

SEXTO: Que de acuerdo con el Decreto 1083 de 2015 del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica art. 2.2.6.21 refiere “(...) En firme la lista
de elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la
entidad para la cual se realiz6 el concurso, para que dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al envio la lista de elegibles y en estricto orden de
mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto
del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una
vez recibida la lista de elegibles”.

SEPTIMO: Que el dia 23 de octubre de 2023, recibi correo de la oficina de
Talento humano notificAndome nombramiento en periodo de prueba y
resolucion de la misma. En Dicha resolucion, en su articulo cuarto manifiesta “
Que Pedro Edilmer Solarte Delgado, con cedula de ciudadania No
1.082.656.699 de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del decreto
1083 de 2015 modificados por el decreto 648 de 2017 , cuenta con un término
de 10 dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al cargo para le
cual fue nombrado y 10 dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran
a partir del dia siguiente a la fecha de la comunicacion de esta acto
administrativo”.

OCTAVO: ElI dia 26 de octubre, envie a correo electronico
notificacionestalentohumano@idsn.gov.co, carta de aceptacion del cargo sin
prorroga y envié los documentos solicitados para la posesion en el link
correspondiente.

NOVENO: El dia 8 de noviembre de 2023, recibi por parte de la oficina de
Talento Humano del Instituto Departamental de Salud de Narifio correo
electronico notificando suspensién de la posesion del cargo denominado
AUXILIAR AREA DE SALUD, identificado con el Cddigo OPEC No. 160147


mailto:notificacionestalentohumano@idsn.gov.co

esto debido a accion de tutela interpuesta por el sefior LUIS ADRIANO
SOSAPANTA BOTINA Con radicado No 523544089001 2023 00111 00
solicitando medida cautelar de la suspension de las posesiones , tutela que en
su momento fue admitida por el Juez Municipal de Imues.

Es importante anotar en este apartado, que el sefior LUIS ADRIANO
SOSAPANTA BOTINA Y OTROS, radicaron bajo el No
52001318700220230038700 en Juzgado Segundo de ejecucion de Penas y
Medidas de Seguridad de la Ciudad de Pasto accién de tutela, solicitando
similares pretensiones sobre los mismos hechos (Suspension de Posesion de
elegibles) , en el cual se profirid sentencia el dia 30 de octubre de 2023, es
decir con anterioridad a la presentacion de tutela, fallo en el cual se resolvié
declarar improcedente la accion de tutela

DECIMO: En calidad de vinculado, realice mi defensa dando traslado de
respuesta a la accion de tutela al juzgado Promiscuo Municipal de Imues el dia
10 de noviembre de 2023 al correo electrénico de la entidad.

NOVENO: EIl dia 10 de noviembre de 2023 en horas de la tarde en mi correo
electronico, recibo por parte del Juzgado Promiscuo Municipal de Imues,
respuesta de la accion de tutela interpuesta por parte del sefior LUIS ADRIANO
SOSAPANTA BOTINA, en donde el juez ORDENA de forma inmediata el
levantamiento y cese de los efectos de la medida cautelar de suspender el
proceso de posesion de las 36 personas que pudieron realizar la escogencia
del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 1,
identificado con el Codigo OPEC No. 160147.

DECIMO: Dias antes de la accion de tutela interpuesta por parte del Sefior
LUIS ADRIANO SOSAPANTA se tiene conocimiento que fueron citados 6
elegibles para el proceso de posesién, diligencia que se retrasé debido a la
medida provisional de suspension, y que el dia 15 de noviembre del cursante y
después de haber levantado la medida provisional, fueron nuevamente citados
hasta el Instituto Departamental de Salud de Narifio los 6 elegibles ubicados
en las posiciones No 1, 13, 24, 28, 30 y 31 respectivamente, esto con el
objetivo de realizar el proceso de posesion, diligencia que fue realizada sin
ningun contratiempo por parte del ente nominador.

DECIMO PRIMERO: Si bien en cierto sefior Juez, los ultimos dias se han
registrado diferentes tutelas para la OPEC 160147, las cuales se han venido
resolviendo por los entes judiciales, la ultima de ellas interpuesta ante el
Juzgado Promiscuo Municipal de la Florida-Narifio bajo radicado No 2023-
00152 Accionante NELSON LAUREANO REALPE CANDELA, en la que el dia
23 de Noviembre de 2023 mediante informe secretarial de fecha 22 de
noviembre de 2023 “Informo a la sefiora jueza , que la Comisién Nacional
del Servicio Civil ha solicitado el levantamiento de la medida provisional,
razon por la cual mediante auto de 23 de noviembre de los cursantes el
Juzgado Promiscuo Municipal de La Florida-Narifio resuelve:



Primero: Dejar sin efectos la medida provisional decretada en el
numeral 6 del auto calendado 20 de noviembre de 2023, segun las razones
expuestas en la parte motiva de la presente providencia.

Es de anotar Sefior Juez, que el accionante NELSON LAUREANO REALPE
CANDELA, junto con otros accionantes, interpusieron accion de tutela en el
Juzgado Segundo de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Pasto,
Solicitando las mismas pretensiones (suspension inmediata del proceso de
Posesion de las 36 personas que realizaron audiencia publica de escogencia
del cargo) y en donde inclusive ya se habia emitido un fallo en donde aquella
se declar6 IMPROCEDENTE, incurriendo en mala fe por parte del accionante y
asi mismo generando desgaste al sistema judicial.

DECIMO SEGUNDO: Ahora bien, la vulneracion a mis derechos radica en que,
el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, a pesar de que
conoce que me encuentro conformando la lista de elegibles en el puesto 8 de
66 para ocupar el cargo de Auxiliar area de Salud — cédigo 412, grado 01
puesto que cuento con firmeza individual del acto administrativo hasta el
momento no me ha notificado por ningin medio fecha para la posesion del
cargo manifestando que una vez resueltas las tutelas por parte de los entes
judiciales se proseguira con la posesion en cada uno de los municipios y que
se realizaran en los préximos dias, sin publicar fechas probables.

DECIMO TERCERO: Asi las cosas, y teniendo en cuenta que de acuerdo al
CRITERIO UNIFICADO del 12 de julio de 2018 “ COMO OPERA LA FIRMEZA
DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA SOLICITUD DE
EXCLUSION” refiere “ (...) Cuando en las reglas de la convocatoria se defina
que para la provision de las vacantes a través de las listas de elegibles se debe
realizar audiencia de escogencia de plaza, y existe una solicitud de exclusion
sobre alguno de los elegibles, solamente se realizara la audiencia de
escogencia de plaza y el nombramiento en periodo de prueba hasta el elegible
ubicado en el lugar inmediatamente anterior, al de aquel, respecto del que se
solicita la exclusion. Una vez concluya la actuacién administrativa que defina la
solicitud de exclusién del elegible, se continuard con la audiencia de
escogencia de plaza

DECIMO CUARTO: Asi mismo el CRITERIO UNIFICADO SOBRE DERECHO
DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA, con
fecha 11 de septiembre de 2018 refiere “(...)

De lo anterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con anterioridad a la
notificacién de una medida cautelar de suspensién provisional, respecto a la competencia de la
CNSC, constituyen para los elegibles en posicién de mérito, un derecho consolidado y subjetivo a
ser nombrados en periodo de prueba, dado que el acto de conformacion de la lista de eleglb[es
surte un efecto inmediato, directo y subjetivo frente a su destinatario?.

=n consecuencia, bajo los anteriores supuestos, corresponde a las entidades que hacen parte de
Jna Convocatoria y que cuentan con listas de elegibles en firme, nombrar en estricto orden 'y en
periodo de prueba a los elegibles que culminaron satisfactoriamente el proceso de seleccion,
an aplicacion del derecho de acceso a cargos publicos?, el principio constitucional de mérito
¢ el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.




PRETENSIONES

Con base en los anteriores hechos, solicito a usted por medio del derecho que
me confiere la Constitucion Nacional lo siguiente:

PRIMERO: Tutelar mis derechos fundamentales a ocupar cargos publicos
teniendo en cuenta la Ley 909 de 2004, por la cual se expiden normas que
regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se
dictan otras disposiciones, particularmente en el Articulo 29.

SEGUNDO: En consecuencia, en fin, de salvaguardar mis derechos adquiridos,
sirvase ordenarle al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO,
para que de manera INMEDIATA realice el proceso de POSESION al empleo
denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cdadigo 412, Grado 1, identificado con el
Caodigo OPEC No. 160147, ubicado en el Municipio de Ancuya, lugar escogido
en el proceso de audiencia publica conforme a la posicion dada por el puntaje
obtenido en las pruebas funcionales y comportamentales del concurso, en este
caso la posicion No OCHO (8), y asi mismo poder entrar a ejercer la funcién
para la cual fui asignado.

TERCERO: Asi mismo solicito que el instituto Departamental de Salud de
Nariio dé cumplimiento a los criterios unificados SOBRE DERECHO DEL
ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA Y CRITERIO
UNIFICADO SOBRE COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE
ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA SOLICITUD DE EXCLUSION.

PRUEBAS

1. Listado de elegibles expedido por Comision Nacional del Servicio Civil
CNSC

2. Documento expedido por Comision Nacional de Servicio Civil CNSC en
donde certifica audiencia publica para escogencia de vacante

3. Relacion de listado de elegibles de la OPEC 160147 con las respectivas
plazas que fueron escogidas por los concursantes

4. Notificacion de la comunicacion del nombramiento al cargo de auxiliar en
salud codigo 412 grado 1, de fecha 18 de octubre del afio 2023
(SG.GTH 20034090-23).

5. Resolucién de nombramiento al cargo niumero 3907 del 18 de octubre
del afio 2023
6. Carta de aceptacion al cargo



7. Fallo No 56 emitido por el Juzgado Segundo de Ejecucion de Penas 'y
Medidas de Seguridad de Pasto donde declara improcedente la solicitud

8. Copia accidn de tutela interpuesta por LUIS ADRIANO SOSAPANTA

9. Respuesta Tutela No 2023-00111 enviada a juez Promiscuo Municipal
de Imues

10.Pronunciamiento del juzgado de Imues, en donde ordena levantamiento
de medida provisional de accién de tutela interpuesta por el Sefior LUIS
ADRIANO SOSAPANTE

11.Informe Secretarial Juzgado Promiscuo La Florida-Narifio solicitando el
levantamiento de la medida provisional accionada por el SENOR
LAUREANO REALPE CANDELA

12.Criterio Unificado CNSC Sobre Derecho del Elegible a ser nombrado una
vez en firme la lista.

13. Criterio Unificado CNSC Como opera la firmeza de las listas de
elegibles cuando se realiza solicitud de exclusién

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la direccibn de correo electréonico
pedrosolartedelgado@outlook.com

Atentamente,

”Qm@e\wa

PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO
C.C No 1.082.656.699 de Ancuya
3178861576
pedrosolartedelgado@outlook.com
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

REPUBLICA DE COLOMBIA Igualdad, Merito y Oportunidad

% CNSC

g

RESOLUCION Ne 10501 del 18 de agosto de 2023

2023RES-400.300.24-063960

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 1, identificado con
el Codigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera Administrativa

de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINQ Proceso de

Selecciéon No. 15624 de 2020 — Territorial Narifio”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en el articulo 2.2.6.20 del Decreto
1083 de 2015, en el articulo 24 del Acuerdo No. 20201000003606 de 2020 y en el numeral 11 del
articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por el Acuerdo No. 352 de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera
y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que con el fin de ejercer la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto
los previstos en la misma Constitucion, el articulo 130 ibidem cred la Comisién Nacional del Servicio
Civil, en adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las
ramas y oOrganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, que debe actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e
imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo 7).

Que el articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, determina que “la provisién definitiva de los empleos publicos
de carrera administrativa se hara mediante procesos de seleccion abiertos y de ascenso (...),
precisando que el de ascenso “(...) tiene como finalidad permitir la movilidad a un cargo superior dentro
de la planta de personal de la misma entidad (...)".

Que de conformidad con el articulo 11, literales c), e) e i), de la Ley 909 de 2004, le corresponde a la
CNSC, entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos
publicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el
reglamento”, “e) Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e ‘)
Realizar los procesos de seleccion para el ingreso al empleo publico a través de las universidades

publicas o privadas o instituciones de educacion superior, que contrate para tal fin”.

Que el numeral 4 del articulo 31 de la norma en cita determina que “(...) Con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil (...), elaborara en estricto orden de mérito la lista de
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elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran
las vacantes para las cuales se efectué el concurso”.,

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 20201000003606 del 30
de noviembre de 2020, modificado por el Acuerdo No. 20211000020446 del 23 de junio de 2021,
convocd a concurso publico de méritos en las modalidades ascenso y abierto para proveer
definitivamente sesenta y seis (66) vacante(s) del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa, identificado como Proceso de
Seleccidon No. 1524 de 2020 — Territorial Narino.

Que en virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 24" del precitado Acuerdo, de
conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 62 de la Ley 1960 de 2019, vigente para la fecha de expedicion del mencionado Acuerdo, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccidén y publicados los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectuo el concurso y las que se generen en vigencia
de la lista.

Que el articulo tercero del Acuerdo No. 3523 del 19 de agosto de 2022, que modifica el articulo 14 del
Acuerdo No. 20211000020736 del 9 de septiembre de 2021, dispone que es funcion de los Despachos
de los Comisionados “Expedir los actos administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o
corregir las Listas de Elegibles de los procesos de seleccién a su cargo, (...) y para declarar desiertos
tales procesos de seleccion o algunos de los empleos o vacantes ofertadas en los mismos, de
conformidad con la normatividad vigente”.

Que el Proceso de Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio se encuentra adscrito al Despacho
de la Comisionada Ménica Maria Moreno Barefio.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 1,
identificado con el Codigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTALDE SALUD DE NARINO,
ofertado con el Proceso de Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifo, asi:

POSICION | DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 1089459153 BAYRON MEIMER ARTEAGA PANTOJA 83.31
2 1086048387 JOHN HARRY VALAREZO RODRIGUEZ 80.77

' Articulo 24. CONFORMACION Y ADOPCION DE LISTAS DE ELEGIBLES. De conformidad con las disposiciones del numeral 4 del articulo
31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, la CNSC conformara y adoptara, en estricto orden de mérito,
las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos ofertados en el presente proceso de Seleccion (...).

2 Articulo 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi: Articulo 31. (...) 4. Con los resultados de las pruebas la Comisién
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso
y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad.

3 “Por el cual se modifica el acuerdo No. 2073 de 09 de septiembre de 2021 “Por el cual se establece la estructura y se determinan las funciones
de las dependencias de la Comision Nacional del Servicio Civil y se adopta su reglamento de organizacién”.
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POSICION | DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
3 87472565 JESUS LEGARDO LOPEZ URBANO 80.15
4 1088729489 DANILO JAVIER BETANCOURTH ROMO 79.57
5 27281358 MARILUZ TULCAN MELO 78.91
6 1085295613 ADRIANA JAZMIN DELGADO NACAZA 78.86
7 87473042 ALEXANDER JAVIER BENAVIDES VILLOTA 78.49
8 1082656699 PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO 77.57
9 1085257434 NANCY MARISELA PAREJA ORDONEZ 77.45
10 98323546 JOHN ALEXANDER BOLANOS IBARRA 77.31
11 1085282456 NATALIA KATHERINE IBARRA FIGUEROA 76.77
12 1085286294 JORGE ANDRES ANDRADE ORTEGA 76.34
13 1088799104 CRISTIAN DANILO DIAZ BENAVIDES 76.07
14 87511324 JAIME ALIRIO SOTO VINUEZA 75.55
15 98399037 RICARDO RENE REVELO ERASO 75.35
16 1085294323 AURA MARIA DELGADO CERON 75.07
17 87247710 VICTOR HUGO GARCIA AHUMADA 74.88
18 98355309 JOSE ALEJANDRO JANAMEJOY LOPEZ 74.81
19 6387163 MIGUEL ALBEIRO ROSERO ROSERO 74.39
20 1089030553 GLADYS OMAIRA VALLEJOS YELA 73.70
21 87513589 FREDY YESID LOZA ROSERO 73.66
22 37087526 GENITH BELEN ENRIQUEZ FIGUEROA 73.49
23 1050951031 RONALD ARTURO ZAMBRANO BALDOVINO 73.16
23 1028009028 JULIO CESAR SANMARTIN JULIO 73.16
24 1087958674 LUZ MARITZA PORTILLO RIASCOS 72.95
25 5204092 EDWIN HERNAN PORTILLO ERAZO 72.91
26 98349180 DEYBY MANUEL YELA GUZMAN 72.63
27 10592365 FREY ALEXANDER MUNOZ MORENO 72.53
28 98146986 ALVARO DANIEL BOLANOS ROSERO 72.45
29 1113676196 DAVID ALEJANDRO CORDOBA AZAIN 72.36
30 10751092 MANUEL DOLORES HURTADO IBARRA 72.08
31 1087618211 LEONOR ESTEFANIA PAGUAY GUERRERO 72.07
32 36952713 YENI MILENA ERAZO MELO 71.96
33 1088734236 SANDRA MILENA MELO MORA 71.78
34 87028339 RENET ANTONIO GOMEZ GAVIRIA 71.58
35 1088728394 YULY PAULYNA ERAZO MELO 71.38
36 13067146 JAVIER ALEXANDER BOLANOS CARDENAS 71.30
37 1088591443 MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ 71.12
38 12751607 GONZALO HARNOY CRIOLLO MANCHABAJOY 71.04
38 98378635 JULIO CESAR CADENA CEBALLOS 71.04
39 1086223775 JESUS ANDRES DELGADO ANDRADE 70.95
40 87511744 JUAN PABLO BENAVIDES HERNANDEZ 70.80
41 1087422164 DARLIN NATALIA ORDONEZ BERNAL 70.53
42 98333716 LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA 70.46
43 98073704 JUAN ARLES TONGUINO SANTACRUZ 70.28
44 13071710 ELKIN ROLANDO CHAVEZ ORTIZ 70.26
45 1082105113 DANIEL ALEJANDRO PUSAPAZ HERRERA 70.08
46 37080414 DIELA MAGALY VALENCIA HERNANDEZ 69.92
47 98363799 EYNE YOVANNY BURGOS GUERRERO 69.72
48 36862010 VIKY JOHANA TULCAN YAMA 69.68
49 5288191 CARLOS ARTURO GUERRON CAMPINO 69.63
50 59706603 ADRIANA PATRICIA ARMERO CIFUENTES 69.38
50 98334074 JUAN CARLOS BOTINA 69.38
51 5211936 GERMAN MAURICIO MELO LASO 69.28
52 12746856 EDUARDO LEONEL ERAZO BUESAQUILLO 69.10
53 1086550781 ERIKA PAOLA YALUZAN PALACIOS 69.08
54 12845723 FRANCO FERNEY URBANO LOPEZ 68.46
55 12918007 FRANCO BARINI QUINONES FILOTEO 67.52
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POSICION | DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
56 98393487 NELSON LAUREANO REALPE CANDELA 67.22
57 87434045 MANUEL ANDRES QUINONES ZAMORA 67.14
58 5345592 HERNEY ENRIQUE ALVEAR LAGOS 66.98
59 1087408522 MILLER JOVANY ARCINIEGAS AZAIN 66.74
60 13066491 MARIO ALEXANDER BENAVIDES TORRES 65.85
61 98340328 OSCAR RAMIRO BOLANOS CAICEDO 65.56
62 98417846 JAIRO ARTURO CHAMORRO TOBAR 65.13
63 1086549327 LUZ SBEYDI BOLANOS HURTADO 64.53
64 1088591505 YESICA LIZETH CANACUAN CUAYCAL 63.22
65 1086548700 OSCAR ANDRES CASTILLO ERAZO 62.83
66 1088799056 DAMAR ALBERTO MINO ROMERO 62.66
67 98355190 CLAUDIO IVAN MENESES CHINDOY 62.52
68 1086982065 LUIS MIGUEL ARCINIEGAS BACCA 61.85
69 1087702825 EDUARD ORTIZ SILVA 61.82
70 13062330 JESUS ORLANDO DUENAS PEREZ 61.70
71 87301825 OSCAR EMIGDIO RIVERA ERASO 61.64
72 98073916 HECTOR GUSTAVO DELGADO GUERRERO 61.50
73 1089078356 YESSICA ALEJANDRA NOGUERA URBANO 61.20
74 1087007541 ERIKA DANNITZA POPAYAN GUZMAN 60.65
75 87246180 JAIRO ARNULFO ZAMBRANO DELGADO 58.70

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
trata la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion,
la ley, los reglamentos y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
con base en el cual se realizd este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de
tomar posesion del mismo.

PARAGRAFO. En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1° del Decreto 648 de 2017, de conformidad con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995,
corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de proceder con las
correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos para
el empleo a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales utilizado para la realizacién de este proceso de seleccion y verificar los
Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con el articulo 27 del Acuerdo de este proceso de seleccion,
en concordancia con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la publicacion de la presente Lista de Elegibles, la Comision de Personal de la entidad para la cual se
realiza este proceso de seleccion, podra solicitar a la CNSC la exclusion de esta lista de la persona o
personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

3.1.  Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

3.2. Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

3.3.  No supero las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.

3.4. Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso
de seleccion.

3.5.  Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.

3.6. Realizé acciones para cometer fraude en este proceso de seleccion.




|?| Documento firmado a través del mecanismo de firma digital - Clic aqui para ver informacion del certificado.
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PARAGRAFO. Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de la Lista de Elegibles, misma
que presentara dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad — SIMO. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al
aqui indicado, no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a
peticion de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en este proceso de seleccion,
cuando compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes
obtenidos en las distintas pruebas aplicadas. Esta lista también podra ser modificada por la misma
autoridad, adicionandola con una o mas personas o reubicandolas cuando compruebe que hubo error,
casos para los cuales se expedira el respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto orden
de mérito, los nombramientos en Periodo de Prueba que procedan, en razén al nimero de vacantes
ofertadas.

ARTICULO SEXTO. La Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afos, contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a las disposiciones del articulo 32 del Acuerdo de este proceso de seleccion, en
concomitancia con el numeral 4, del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de
la Ley 1960 de 2019.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la CNSC,
Www.cnsc.gov.co, enlace Banco Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 26 del Acuerdo de este proceso de seleccidn, en concordancia con el inciso tercero del articulo
33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la firmeza de las posiciones
de los aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, segun sea el caso y contra la misma
no procede recurso alguno.

Dada en Bogota, D.C., el 18 de agosto de 2023

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

7 TT7eCs o R

MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADO

Aprobd:  Elkin Martinez Gordon - Asesor Despacho Comisionada
Diana Herlinda Quintero Preciado- Profesional Especializada- Despacho Comisionada
Henry Gustavo Morales Herrera — Asesor del Proceso de Seleccion

Revisé:  Jenny Paola Rodriguez Uribe — Abogada Convocatoria

Proyecté: Paola Andrea Bustos Avila — Profesional Convocatoria
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE TECNO’LOGI'AS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento de lo requerido por la Instituto Departamental de Salud de Narifio - IDSN, con
relacion a la Audiencia Publica para la escogencia de vacante de un mismo empleo ofertado con
vacantes localizadas en diferente ubicacion geogréfica del Proceso de Seleccion Territorial
Narifio No.1522 a 1526 de 2020, el Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
- SIMO, dispuesto por la CNSC, estuvo habilitado a los elegibles de la OPEC 160147 desde las
00:00 horas del 4 de octubre del 2023 hasta las 23:59 horas del 6 del mismo mes, para que cada
elegible seleccione y asigne en el orden de su preferencia las vacantes ofertadas para dicho
empleo.

Adjunto a este documento se relaciona el listado de elegibles de la OPEC con las respectivas
plazas que fueron escogidas, atendiendo el orden de preferencia asignado por el elegible.

Se expide la presente en Bogota, a los 9 dias del mes de octubre de 2023, a solicitud del
interesado.

Cordialmente,

Gustavo Adolfo Grisales
Direccion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Proyect6: Ing. Alejandro Garcia Barrera

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 | Fax: 3259713 | Linea nacional CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co
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OPEC Identificacion Puesto Municipio Departamento
160147|1089459153 1|El Penol Narifio
160147]11086048387 2|Olaya Herrera |Narifio
160147|87472565 3[Buesaco Narifo
160147]|1088729489 41Samaniego Narifio
160147|27281358 5[Narifio Narifo
160147|1085295613 6(Alban Narifio
160147|87473042 7|lpiales Narifo
160147|1082656699 8|Ancuya Narifio
160147|1085257434 9|Coldn Narifo
160147|98323546 10|San Pablo Narifio
160147]|1085282456 11|Yacuanquer |Narifo
160147|1085286294 12|Chachagdi Narifio
160147)1088799104 13|Taquerres Narifo
160147|87511324 14(Funes Narifio
160147|98399037 15(Puerres Narifo
160147]1085294323 16|San Bernardo [Narifio
160147|87247710 17|Tangua Narifo
160147|98355309 18|El Tabldn De G|Narifio
16014716387163 19]|La Florida Narifo
160147]|1089030553 20|Providencia [Narifio
160147|87513589 21|Cérdoba Narifo
160147]|37087526 22|Contadero Narifio
160147(1028009028 23|San Andrés De|Narifio
160147]|1050951031 24|Consaca Narifio
160147|1087958674 25|Imués Narifo
160147|5204092 26|Cumbal Narifio
160147]|98349180 27|Los Andes Narifo
160147(10592365 28(San Pedro De (Narino
160147]|98146986 29|Linares Narifo
160147]|1113676196 30|Ospina Narifio
160147|10751092 31|La Unidn Narifo
160147|1087618211 32|Cuaspud Narifio
160147|36952713 33|lIpiales Narifio
160147]|1088734236 34|Santacruz Narifio
160147]|87028339 35|Taminango Narifio
160147|1088728394 36|(Ipiales Narifio
160147(13067146 37|Guachucal Narifio
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San Juan de Pgsto. 18 de octubre de 2023

Sefior (a):
PEDRO EDILN’ER SOLARTE DELGADO
pedrosolartedejgado@outiook.com

Ciudad

Asunto: Notificacion de nombramiento en periodo de prueba

Cordial saludo:

|

IMediante oﬁdo' N° 2023RS108933 de la CNSC, se da a conocer la firmeza de lista de elegibles Proceso de
Seleccion N° 1522 a 1526 del 2020 Teritorial Narifio del Nivel Asistenclal, en ese sentido me permito informarle
que a través de la Resolucion No. 3907 del 18 de octubre de 2023, se procedié a efectuar su nombramiento en
periodo de pruéba para desempefiar el cargo Auxiliar Area de la Salud, Codigo 412, Grado 01 ubicado en el
Municipio de Ancuya identificado con Cadigo OPEC 160147, a partir de la fecha de su posesion.

En razén de lo pnterlor. Usted debe manifestar en un término maximo de diez (10) dias habiles siguientes a la
fecha en que haya recibido esta comunicacion, si acepta o rechaza el nombramiento en periodo de prueba.
Dicha  manlfestacion  debe  realizara  mediante  oficio por escito al  comeo
notificac:onestalentohumano@idsn. gov co como adjunto, el cual se cred Unica y exclusivamente con este fin;
por lo tanto, no'se fomara en cuenta documentos allegados a cormeos diferentes al dispuesto

De conformidad con los articulos 2.2.5.16 y 2.2.5.1.7 del decreto 1083 de 2015 modificados por el decreto 648
de 2017, cuenta con un término de 10 dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al cargo para el
cargo al cual fue nombrado los cuales se contaran a partir del dia siguiente a la fecha de la comunicacion del.-
acto administrativo de nombramiento en periodo de Prueba.

Atentamente

DIANA/KCAROLINA NARVAEZ
Asesgra GTH IDSN

Proyecto: Vilma Fajnrdo
Secretana Ejecutiva

L\
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RESOLUCION
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N°3907
Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba
LA DIRECTORA (A.F) DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por los articulos 23 de la ley 909 de 2004 y 22531 '
l del Decreto 1083 de 2015 y

CONSIDERANDO:
Que los articulog 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que los empleos de carrera

en vacancia definifiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, mediante
Proceso de Seleccion N° 1522 a 1526 de 2020 Territorial Narifio, establecio las reglas del Proceso de Seleccion, en las
modalidades de Ascenso y Abierio para proveer los empleos de nivel asistencial de vacancia definitiva pertenecientes al
sistema general de carrera administrativa de la planta de personal del Instituto Departamental de Salud de Narifio.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil expidio Resolucion No. :_g.:._l_,i]
10501 del 18 agosto de 2023, por el cual se conforma y se adopta la listas de elegibles para proveer un cargo en vacancia
definitiva del empleo denominado Auxiliar Area de la Salud, Codigo 412, Grado 01 ubicado en el Municipio de Ancuya
identificado con &l codigo OPEC N°160147 MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Planta de Personal del Instituto Departamental de Salud de Narifio, Proceso de Seleccién N° 1522 a 1526 del 2020 -
Territorial Narifio.

Que la lista de elegibles del proceso de seleccion quedd en firme el dia dieciocho 18 de agosto del afio 2023 y la Comision i:iNet
Nacional del Servicio Civil envio copia al nominader del Instituto Departamental de Salud de Narific mediante el oficio

2023RS108933 del 18 de agosto del afio 2023, para efectuar los nombramientos en periodo de prueba en los empleos  oq.c.cERgB91S
convocados a concurso, en estricto orden de mérito y de conformidad con €l puntaje obtenida por las personas que ocupan

un lugar de elegiblidad.

Que mediante Resolucion No. 2228 del 04 de Septiembre del 2013, se nombrd y posesiono en provisionalidad a VICTOR
HUGO GARCIA AHUMADA, con Cédula de Ciudania No, 87247710 en el cargo de Auxiliar Area de |a Salud, Codigo 412,
Grado 01 ubicado en el Municipio de Ancuya del Instituto Departamental de Salud de Narifio, ubicado en la Subdireccion
de Salud Publica-Dimension Ambiental del IDSN

Que PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO con cédula de ciudadania nimero 1082656699 ocupo el puesto nimero
OCHO en las listas de elegibles en firme de Proceso de Seleccion N°1522 a 1526 del 2020- Temitorial Narifio para proveer
el empleo Auxiliar Area de la Salud, Codigo 412, Grado 01 ubicado en el Municipio de Ancuya, identificade Cédigo OPEC
N° 160147 ubicado en la Subdireccion de Salud Publica-Dimension Ambiental del IDSN.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periode de prueba.
En mérito de lo expuesto,
{ RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-. Nombramiento en periodo de prueba por el témino de seis {6) meses a PEDRO EDILMER

SOLARTE DELGADO con cédula de ciudadania nimero 1082656899, para desempeiar el cargo de carrera Auxiliar Area

de la Salud, Codigo 412, Grado 01 ubicado en el Municipic de Ancuya ubicado en la Subdireccion de Salud Publica-

Dimension Ambiental del IDSN, con una asignacién basica mensual de DOS MILLONES CINCUENTA MIL

www.idsn.gov.co ' ) N
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RESOLUCION

CODIGO: F-PGED05-02 VERSION: 01 FECHA: 23-08-2013

Departamental
do Salvd de Narino

SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS (2.050.769) MICTE de acuerdo con la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Evaluacion del periodo de prueba. Finalizado el perlodo de prueba, el jefe inmediato evaluara
el desempeno abl empleado. Si el resultado de la evaluacién de desempefo es satisfactorio, el empieado superara el
periodo de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de camera y debe tramitarse ante la CNSC la solicitud de
inscripcion en el Registro Publico de la Camera Administrativa, en caso contrario una vez en firme la calificacion, su
nombramiento sﬁré declarado insubsistente por resolucion motivada del nominador.

ARTICULO TEREERO.- Como consecuencia del nombramiento ordenado en el articulo primero de la presente resolucion,
el nombramientd de VICTOR HUGO GARCIA AHUMADA, con Cédula de Ciudania No, 87247710 quien desempefia el
cargo OPEC N*160147, denominado, Auxiliar Area de la Salud, Codigo 412, Grado 01 ubicado en el Municipio de Ancuya
del Instituto de Salud de Nanifio se entendera declarado insubsistente automaticamente, a partir de la fecha
en la cual PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO con cédula de ciudadania nimero 1082656699 tome posesion del
cargo al que fue nombrada, de lo cual la Asesora de Talento Humano le informara.

ARTICULO CUARTO.- Que PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO, con cédula de ciudadania nimero 1082656699 de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del decreto 1083 de 2015 modificados por el decreto 648 de 2017,
cuenta con un témino de 10 dias habiles para manifestar su aceplacién o rechazo al cargo para el cargo al cual fue
nombrado y 10 dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran a partir del dia siguiente a la fecha de la
comunicacion de este acto administrativo.

i
ARTICULO QUINTO, - Contra el presente acto administrativo no procede recurso.

|
ARTICULO SEXTO, - Vigencia, La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

} COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Satl‘lu*'ndoPuto. alos 18 dias del mes de octubre de 2023

ROCIO DEL PILAR JUELPAZ TATICUAN

Directora (A.F) IDSN
Proyecto: ~\J Revisd:
DIANA CAROLINA NARVAEZ YOAN LENIN CASTRO ACEVEDO
. ora Gestén Talento Humano Ja‘e Oficha Asesora Jurldica
Firma [ Fecha: 18/*C12023 Flrma: Fecha; 13102023
|
A

| COMPROMETIOOS CON LA CALIDAD
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Ancuya-Narifio, 24 de octubre de 2023,

Doctora:

DIANA CAROLINA NARVAEZ NARVAEZ.

Asesora Gestion Talento Humano

Instituto Departamental de Salud de Narifio — IDSN
notificacionestalentohumano@idsn.qov.co

Asunto: Aceptacion de Nombramiento en periodo de prueba.

Yo, Pedro Edilmer Solarte Delgado, identificado con cédula de ciudadania No.
1.082656.699, expedida en la ciudad de Ancuya-Narifio, me dirijo a usted
respetuosamente, con el objetivo de manifestarle la ACEPTACION del
Nombramiento en periodo de prueba, efectuado a mi favor, mediante
Resolucion No. 3907 de fecha 18 de Octubre de 2023, en el cargo denominado
Auxiliar Area de la Salud, Cédigo 412, Grado 01, OPEC 160147 ubicado en el
Municipio de Ancuya, Modalidad Abierto del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Planta de Personal del Instituto Departamental de Narifio,
ubicado en la Subdireccion de Salud Publica — Dimensién Salud Ambiental del
IDSN, del cual fui notificada el dia 23 de octubre de 2023.

Sin otro particular y agradeciendo su atencién, quedo atenta a su respuesta.

Atentamente,

(Qm: O@Xams D.

PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO
C.C No 1.082.656.699

Cel: 3178861576
pedrosolartedelgado@outlook.com

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EH I

|‘
ks Figii g
I T
iLCI

JUZGADO SEGUNDO DE EJECUCION DE PENAS
Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DE PASTO
TELEFAX 7334531

L
Accién de tixtgialj
? R Rl

Rad. 52001318700220230038700

; | o] e !

 Fallo No. 56 |
i i FRLH

San Juan de Pasto, treinta (30) de

ocuilbLé;ue dos mil veintitrés (2023).

OBJETO DEL PRONUNCiAMIENTO
. - ERRE N

Se ocupa el Juzgado de decidir la accion l;le%l? tutela interpuesta por ALEXIS
MORAN MONTOYA quien actua en calidad de apoderado judicial de los sefiores
LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA, ELKIN ROLANDO CHAVEZ ORTIZ,
EYNE YOVANNY BURGOS GUERRERO, VIKY JOHANA TULCAN YAMA, e
ADRIANA PATRICIA ARMERO CIFUENTES, JUAN CARLOS BOTINA,
GERMAN MAURICIO MELO LASO, EDUARDO LEONEL ERAZO SC-CER98915
BUESAQUILLO, FRANCO FERNEY URBANO LOPEZ, FRANCO BARINI ;
QUINONEZ FILOTEO, NELSON LAUREANO REALPE CANDELA, MANUEL ﬁ
ANDRES QUINONES ZAMORA, HERNEY ENRRIQUE ALVEAR LAGOS, OSCAR ml:Net &
RAMIRO BOLANOS TOBAR, MILLER JOVANY ARCINIEGAS AZAIN, ha W
~ presentado accion de tutela contra el MINISTERIO DE TRABAJO, COMISION CO-SC-CER98915
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC, y el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO, invocando la proteccion c;lief los derechos fundamentales a
la igualdad, informacién, peticién, debido ' proceso, al trabajo, acceso al
desempeno de funciones y cargos publicos! !

(@)

SUPUESTOS FACTICOS DE LA ACCION DE TUTELA

1. Informa el accionante que la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-
CNSC, adelantd Proceso de Seleccion No. 15524 de 2020 en la modalidad de
ascenso y abierto para proveer por mérito las vacantes definitivas de empleos
de carrera administrativa pertenecientes 'a la planta de personal del
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD, K DE NARINO, para lo cual se
expidi6 el Acuerdo No. 20201000003606 g‘lél 30 de noviembre del 2020,
modificado por el Acuerdo No.2021 1000020446 del 23 de junio del 2021.

2. Refiere que de conformidad con lo dispuesto?é?n el articulo 24 del Acuerdo No.
20201000003606 del 30 de noviembre de'i2020, la CNSC a través de la
Resolucion No. 10440 del 16 de agosto de 2023, conform6 la respectiva lista

de elegibles:
Wik 0e0

rfamental . .
de Salud de resti o @idsnestacontigo

| i§ |
www.idsn.gov.co | i |

larifia - Colornbia | {§ {

T
] ©

1. [BA2) 7936458 _ (RO 7244438 | 13
utador: IbUe) /€040 - 1Y) /244409 | i



3. Comenta que la lista de elegi;bles se relaci

“Por la cual se conforma y adopta la Iistlg d; fej;legibles para proveer sesenta y

seis (66) vacante (s) definitiva (s) del em ;l:lef,é_) denominado AUXILIAR AREA
SALUD, Cédigo 412, Grado i, idehtiﬂcdd '}c;:f(:t:n el Cédigo OPEC No. 160147,
MODALIDAD ABIERTO del sistema general de carrera administrativa de la

planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

Proceso de seleccién No 1524 de 2020 —Téﬁ!iéb;rial Narifio (sic).”
"0‘, 'falron 67 personas que contaban

2
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con firmeza individual, a excepcién d‘.ef J:;ﬁ.;sarticipante MARTHA LILIANA
ERAZO TIPAZ, ubicada en el puesto 37, a quien la Comision de Personal del
Instituto Departamental de Salud de Na; in0, a través del Sistema de apoyo
para la Igualdad, el Mérito y ia Opc}rturiﬁ%léd’!—iSIMO, solicito la exclusion.

ol EER
4. Continuando con el proceso !de selecciéiﬁ; g‘l;l"'dl_NSC a través de la pagina web

5. Manifiesta que sus poderdan:tes siguieron flaﬁgrecomendaciones de laCNSCy

https:/ /www.cnsc.gov.co/ publicé = ¢omunicacién indicando que en
cumplimiento de lo establecido en el acp‘le:r.db’de seleccion No. 1524 de 2020
_Territorial Narifio se informé a los elegibles de los empleos de varias OPEC,
incluida l1a del Codigo 160147, que los dias|4, 5 y 6 de octubre de 2023 se
realizaria Audiencia Publica, con el ﬁﬁ} ‘d!e! Ei e seleccionen y asignen en el

orden de su preferencia la ubicacion geografica para las vacantes ofertadas.

De manera detallada se explicaron las ‘reglr;:is' de escogencia y el horario de
disponibilidad del aplicativo SIMO. EREN 1
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se presentaron virtualmente a la audiencia, sin embargo, no tuvieron la i
oy i IS 4 . icontec

posibilidad de participar puesto que el slsten‘_ilé no les permitio el ingreso para
la postulacién y seleccion de!vacafite. & iLli|
: el SC-CER98915

presento desde los elegibles ubicados enld ﬁoSicién 37 hacia adelante, por lo

6. Tras esta situaciéon, alega que los aspirantes se enteraron que este hecho se ﬁ

cual, decidieron acudir ?ante ‘la lentidad nominadora, INSTITUTO I:Net &

DEPARTAMENTAL DE SALUD, donde les informaron de manera verbal, que w

el impedimento se generé debido a la solicitud de exclusion pendiente por CO-SC-CER98915

resolver, que generd que unicamente se habilitaran los elegibles desde el No,

1 al 36. ‘ [ , :
LR

7. En razon de lo expuesto, considera?'qu"aé‘; se vulneraron los derechos

fundamentales de sus representados, al limitarles el acceso a la audiencia
publica de escogencia de vacantes, al ingreso a un trabajo digno, y a realizar
la priorizacion de cargos, los cuales fueron isorteados de manera arbitraria
por el ente nominador. i

Aporta el accionante para la presente dqmanda:

- Copia de resolucion No 10440 del 16 de agosto de 2023, “Por la cual se
conforma y adopta la lista de elegibles para proveer sesenta y seis (66)
vacante (s) definitiva (s) del; empleo depominado AUXILIAR AREA SALUD,

Codigo 412, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 160147,

MODALIDAD ABIERTO del sistema general de carrera administrativa de la

planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

Proceso de seleccion No 1524 de 2020 -Territorial Narifno”.

\ | b |

Pligl
- Copia de invitacion a la audiencia publica virtual de escogencia de vacantes
il
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El tutelante solicita lo siguiente

il R

“SEGUNDA: En consecuencia, a}in de salvaguardar los derechos conculcados de
mis representados, sirvase ordenarle a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL -CNSC la nulidad de lo actuado }erlll la audiencia publica virtual de
escogencia de vacantes de los ‘empleios ofertaclos que se realizé en Proceso de
seleccion No 1524 de 2020 —Territorial Narino desde 4 de octubre hasta las 11:59
del 6 de octubre de 2023por la CNSC. | I \ 5‘ il

5 Uk
TERCERO: sirvase ordenarle a la coMISIQN;NEAjCIONAL DEL SERVICIO CIVIL -
CNSC la expedicién del acto administrativo enlél cual, decrete nulo, la audiencia
ptiblica virtual de escogencia de vacantes cf:e los empleos ofertados que se realizo
en Proceso de seleccion No 1524 de 2020 T fiviz:t:oﬁal Naririo desde 4 de octubre
hasta las 11:59 del 6 de octubre de 2023 Q&? (J fi ICNSC, esto debido la infraccion

de normas procedimentales que se surftiero'rp féma irregular.

CUARTO: sirvase ordenarle a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -
CNSC la expedicion del acto administrativo en el cual, ordene nuevamente la
realizacién de una nueva audiencia ptblica virtual de escogencia de vacantes de
los empleos ofertados para el Proceso de seleccibn No 1524 de 2023.

i LA LA
QUINTO: Sirvase ordenarle al MINISTERIO DEL TRABAJO, COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO, la realizacién de una nueva audiencia publica virtual de escogencia de
vacantes de los empleos ofertados para el Brogeso de seleccion No 1524 de 2023.
| L
SEXTO: Sirvase ordenarle —al~ MINISTERIO ' DEL ~TRABAJO, COMISION
NACIONALDEL SERVICIO CIVIL ~CNSC el NSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO que garanticen el acceso a las audiencias publicas de
escogencia de vacantes de los empleos ofeftadd\‘s' para el Proceso de seleccion No
1524 de 2023. | SRkt

- L

En el evento de no decret!ar las pétic:iones anteriormente estipuladas
comedidamente se solicita que: Se sirva ordenar la suspension del Proceso de
Seleccién No. 1524 de 2020, de modalidad concurso ascenso y abierto para
proveer por mérito las vac}:antes definitivas de empleos de carrera
administrativa pertenecientes | a la planta''de personal del INSTIT UTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO; del empleo denominado AUXILIAR
AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 1, 5ider;ti'ﬂcado con el Cédigo OPEC No.
160147, el cual integré el Proceso de Seleccion Territorial Narifio.”

TRAMITE PROCESAL

Por reparto correspondio a este Despacho el conocimiento de la presente accion .
de tutela, la cual se allega al juzgado el 13 de octubre de 2023 y al cumplir los ) g
requisitos establecidos en el decreto 2591 de 1991, se imprime el tramite
correspondiente, exceptuando al senor OSCAR RAMIRO BOLANOS TOBAR, por

cuanto el abogado no anexé el memorial poder.’

111
A
|

Se negé la medida provisional deprecada por el accionante y se vinculé a las
personas que integran la lista de elegibles del emple denominado AUXILIAR
AREA SALUD, Codigo 412, Grado knideakbi icaglo con'@ digo OPEC No. 1
2, Gradoteidsnifiond (on S0 P o 1 €Y@ O
rrfamen
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MODALIDAD ABIERTO del sistema :gené_}?l}dé carrera administrativa de la
planta de personal del INSTITUTODEPARTA!MENTAL DE SALUD DE NARINO
Proceso de seleccion No 1524 de 2020 —Teﬁriﬁ\c?r';iéﬂ Narifio.

| ; i
Se notifica a las entidades accio?nadas y aifa!pi;l;%léﬁfes vinculados a quien se corre
traslado de la demanda, con la Eotalidad d:(? ane; 1,os.

| L 1

| }

. i
! AR
RESPUESTA DE LAS ENT LAI‘; ACCIONADA

| R
EL MINISTERIO DE TRABAJO a ﬁravéi-. del 'Director Territorial de Narifio

informé que no le consta ningun;o de los he# (‘);S;'expuestos en el escrito de tutela,
y que ademas carece de competencia parafpr‘lo‘n,unciarse sobre el tema objeto de
controversia, siendo necesario su desvincql‘alcif)rjl por falta de legitimacion en la
i i |

i

RN R
Agrega que el INSTITUTO DEPA;RTAM':ENTAI%% >E| SALUD DE NARINO y la CNSC

son entidades publicas del orden terr{toriaii yn;lF;LJ,:ibnal, ante las cuales, no tiene
competencia para adelantar alguna investigation. ‘

causa por pasiva. s ; ’

Por estas razones, pide que se declare la imprpéedencia de la accién con relacion
al Ministerio del Trabajo. RRRALL
! i ! iy
: | L
La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC en su contestacion
expone que la accion de amparo interpuesta es improcedente habida cuenta que
es la jurisdicciéon de lo contencioso administrativo el escenario natural para la
reivindicacion de los derechos fundamentales aparentemente conculcados.
P aor |

Aduce que el inconformismo de la parte dccionante, gira en torno a la
normatividad que rige el concurso de méritos; especificamente a la etapa de
publicacién de lista de elegibles y la audiencia publica de escogencia, que se
encuentra debidamente reglamentada en el Acuerdo rector del concurso, cuya
legalidad puede ser cuestionada en otra via diferente a la de tutela.

Frente al caso concreto, manifiesta qu’_e en el A¢jierdo No. 201000003606 del 30
de noviembre de 2020, “Por el cual se cohuqdéz{ y se establecen las reglas del
Proceso de Seleccién, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los
empleos en vacancia definitiva pertenecientes; al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO identificado como Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 -
Territorial Narifio®, se estableci6 en el articulo 26, la publicacién en el sitio web
www.cnsc.gov.co de los actos administrativos que conforman y adoptan la lista
de elegibles.

Dando cumplimiento a este precepto, la CNSC expidi6 la Resolucioén No. 10501
del 18 de agosto de 2023, con la cual confcérm,é ‘l’a lista de elegibles en el empleo
denominado AUXILIAR AREA DE SALUD, ‘identificado con el Cédigo OPEC No.
160147, y por existir elegibles con derechos addﬁiridos, en cumplimiento de las
normas de carrera administrativa y en especial|de los dispuesto en los Acuerdos
0166 de 2020y 0236 de 2020, y el criterio unificado “COMO OPERA LA FIRMEZA
DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES CUANDO  SE REALIZA SOLICITUD DE
EXCLUSION” procedieron a realizar | el i hombramiento, siguiendo el
procedimiento definido en esa normatividad. |

De este modo, el dia 29 de septiembre de 2023, publicaron el aviso informativo
con ocasién de la realizacion de la awdispsiso public

el de Roambona - San ar Ao Packa !j..:a_j:-qw-a,:j
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explicando los detalles de la n‘llisrna; hor{ap(?{;c%e disponibilidad del aplicativo
SIMO, y dejando a disposicion €l enlace de la guia de orientacion de audiencias
virtuales. | R “ i
Itk a i
dd]

| i

Explica que la razon de haber permitido gl'iliﬁjdamente la participacién en la
audiencia publica de escogencia, de los elegibles ubicados en la posicién 1 a la
36, se apoyo en lo dispuesto en el numeral 4 del criterio unificado “COMO OPERA
LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA SOLICITUD
DE EXCLUSION”, que reza: | % : ‘. i }?1

I ‘ BEHB
“4. Cuando en las reglas de la chvoccz:toﬁaf!Sé H fina que para la provisién de las
vacantes a través de las listas de| eleg’f‘ble:’-:?sgi.ﬁse debe realizar audiencia de
escogencia de plaza, y existe una sblicirt‘fc%héi?]exclusién sobre alguno de los
elegibles, solamente se redlizara la| audiencia) de escogencia de plaza y el
nombramiento en periodo de prueba hai'sfqzi el elegible ubicado en el lugar
inmediatamente anterior, al de aquel, r‘:espe“ to del que se solicita la exclusion. Una
vez concluya la actuacién administrativa quelql’ ina la solicitud de exclusion del
elegible, se continuard con la au,dienci{:l de %é o-lé:ncia de plaza.”

! B

Afirma que esta regla fue aplicada para la OPEC 160147 teniendo en cuenta que
la Comisién de Personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO, presento en término, la solicitud de exclusion, respecto de la elegible
MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ, quien ocupo la posiciéon 37 de la lista.

L t SREE
Esta situacion conllevé a que los accionantés, quienes estan ubicados en
posiciones posteriores a la sefiora ERAZO TIPAZ, no fueran habilitados en el
sistema SIMO, hasta tanto se concluya la actuacion administrativa de solicitud
de exclusion, la cual se encuentra en'tramite ;d,pf resolucion, y una vez se emita
una solucién de fondo a la espirante, procederan a actualizar la informacion en
el Banco Nacional de Lista de ElegiblesﬂBNLE', y asi continuar con la audiencia
publica de escogencia. j ! bty i s

; 1 iy A A
Anade que los elegibles ubicados en la p@Siqién 1 ala 36, participaron
oportunamente en la audiencia de escogencia y concretaron su derecho de
seleccion de vacante, de acuerdo a su ‘ubicacién en la lista de elegibles,
conllevando asi que la solicitud de los accipnarités sea improcedente.

Por lo expuesto, concluye | su | pronunciamiento pidiendo despachar

desfavorablemente las pretensiones de los 3ad¢ii§hantes al considerar que no ha

vulnerado los derechos fundamentales en mngup sentido, y por el contrario, ha

dado correcta aplicaciéon a las! normas que rigen el concurso de publico de

meéritos en el Proceso de Seleccién No. 1524 a 1'526 del 2020 Territorial Narifio.
t i

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, afirma que el
conflicto juridico gira en torno a reparos que plantea el accionante respecto al
procedimiento aplicado dentro del proceso de seleccion No. 1524 de 2020 -
Territorial Narifio, no obstante, aclara que en ninguno de los supuestos facticos
consignados en el escrito de tutela, se senala al Instituto como responsable por
accién u omision, de la vulneracién o riesgo o afectacion de sus derechos
fundamentales. 1 i

| P il
Explica que en cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales la CNSC
expidié el acuerdo No. 201000003606 del 30 de noviembre de 2020 para
convocar vy fijar las reglas para proveer los cargos en vacancia definitiva al
Sistema General de Carrera Administrativa, correspondiéndole al INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, el deber de reportar a través del
aplicativo OPEC, los empleos que RgopLEaban v
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Una vez adelantadas las fases del pro¢eso ae seleccion por parte de la CNSCyla
UNIVESIDAD LIBRE DE COLOMBIA y pubjlifc%{q'a la lista de elegibles a través de
Resolucion No. 10440 del 16 de agosto aélgg.zs para la OPEC No. 160147,
empleo denominado AXUILIAR AREA bE S} LUD, comenta que en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 14 deliDecLeito' il:ey 760 de 2005, y el literal “c”
numeral “2” del articulo 16 de la Ley 909 g’ie“ 2004, la Comision de Personal del
IDSN, dentro del término legal, solicité a laf'ON:Sb; la exclusién de la referida lista,
a la aspirante MARTHA LILIANA ERAZO'T PA‘IZ,' 'quien ocupo el puesto 37, por
no cumplir aparentemente con los reduisipfs;‘qlti;: experiencia laboral.
‘ ERERIE
Menciona que la CNSC mediante auto No.| 105'8' del 01 de septiembre de 2023,
inici6 la respectiva actuacion axdm!ini's.tl‘ia,ti{riaa;i para decidir la solicitud de
exclusion de la aspirante ERAS(b TIPAZ, pé,r!o‘ t&ééconoce, si dicha entidad emitio
alguna decisién de fondo. ' "‘ EREY

i

i
| !
| i
| i H
L I
! i

B
En razon de estas explicaciones, soiicitail- lal |[de'svinculacion y exoneracién de
cualquier responsabilidad al IN$TITU}EFO n'lr«jlpt %?AMENTAL DE SALUD.
‘; , ERLRAE
La sefiora LEONOR ESTAFANIA PAGUAY GUERRERO, en calidad participante
del proceso de seleccion No. 1524 de 2020 - Territorial Narifio, se pronuncio
aclarando que la lista de elegibles se confOer';nediante Resolucion No 10501
del 18 de agosto de 2023, y no a través de la resolucién que se menciona en el
hecho segundo de la demanda de tutela. | | {/|
i ! (= jlil
Sobre el procedimiento de eleccion de vacantes, recalca que no hay vulneracion
de los derechos fundamentales de los integrantes de la lista de elegibles que se
encuentran después del numero 37, toda vez que era de conocimiento publico
que en caso de existir solicitud de exclusion pbr’z}jarte de la Comisién de Personal
de la entidad, debia aplicarse lo dispuesto en €l ICRITERIO UNIFICADO “COMO
OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA
SOLICITUD DE EXCLUSION”. ol vin v

B
= i b L bkt ]
Afirma que dejar sin efectos los ‘actos adminis’

felu;ivos derivados de la audiencia
publica de escogencia de vacantes, constituiria una via de hecho que afectaria
los derechos adquiridos de los aspirantes ubicados en los 36 puestos, quienes
actuaron conforme a la normatividad Vigenft'e’;, empleando la dinamica de
seleccién de plaza, segin la cual el concursante que se encuentre en mejor
derecho (puntaje mas alto) escoge la plaza de su agrado, continuando con el
siguiente en lista, hasta ocupar "todasilas vacantes, segin el orden de meérito; de
modo que, los concursantes que se encuentran en el puesto 38 y siguientes, no
han perdido su derecho a escoger la vacante, y tampoco seran sometidos a
sorteo, debiendo esperar simplemente a | lque concluya la actuacion
administrativa de solicitud de exclusion, para llevar a cabo la eleccion de
vacantes. ! Rt :
Finaliza su intervencion solicitando la prOtif:(_:cic')n reforzada de madre en
gestacion, arguyendo tener 30 semanas de embarazo y encontrarse a la espera
de poder posesionarse en el en el cargo de AUXILIAR DE SALUD en el municipio
de Cuaspud — Carlosama para €l cual concursd y ocupo el puesto 32 de la lista
de elegibles, por tanto, pide que en caso de acceder a la medida provisional o
tutelar los presuntos derechos vulnerados. a::los accionantes, se mantenga
vigente su nombramiento y no opere dicha suspension, a fin de garantizarle sus
derechos como madre gestante. 1
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PROBLEMA JURIDICO
| i |

De conformidad con los hechos exp'uestds!, L:i corresponde a este Despacho,
determinar si la presente accion coﬂstitti_!cic ‘cumple con los requisitos de
procedencia. | | 1‘
En caso afirmativo, se centra;\ré Izi afepfmér& } en resolver si las entidades
accionadas MINISTERIO DE TRABAJO, CQ’M?IS;I’,ON NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL CNSC, y el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO,
vulneraron los derechos fundamentales Alé: igualdad, informacién, peticion,
debido proceso, al trabajo, acceso al desemperio de funciones y cargos publicos
de los accionantes, al haberse e,:fectuado lalkA ‘ diencia Publica de escogencia de
vacantes para el empleo de AUXILIAR DE SALUD OPEC No. 160147, del 04 de
octubre de 2023, unicamente con las pergo‘rie‘n’;‘ ‘ubicadas en las posiciones 1 a
36, de la lista de elegibles confor:'madaf medié.t!‘r:té' Resolucién No. 10501 del 18 de

agosto de 2023. [ | ‘ H
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CONSIDERACIONES #) L DESPACHO

1. COMPETENCIA

? | B
Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 86 de la Constituciéon Nacional, y el
Decreto 2591 de 1991, esta Judicatura es COrh’I)etente para resolver la accion
impetrada. | | i

2. CARACTERISTICAS DE LA ACCION DE TUTELA
E i SRAE 1 .

Es factible afirmar que el tramite de amparo reviste caracteristicas particulares
que lo distinguen de otras acciones conSﬁituéiQnales y que’dentro de esas se
destacan dos aspectos, a saber:-la clase d;e‘_ iprerrogativas que protege y €n
segundo término su carécter excepcional o subsidiario. En cuanto al primero, la
accion de tutela es un mecanismo de raigambre constitucional instituido para la
proteccion de derechos fundamentales que'se caracterizan por su esencialidad e
inherencia al ser humano. Con relacién al $eét1f1'(io evento, entre las causales de
improcedencia de la demanda de amparo, se encuentra aquella que refiere a su
caracter subsidiario, es decir qu'e la accién'tqt'eiar solo esta llamada a prosperar
cuando no existe un mecanismo judicial ordinario que permita la salvaguarda
de los derechos transgredidos, asi como ta‘mbiéfi cuando el medio ordinario no
ofrece las garantias suficientes para la proteccion de los derechos fundamentales
menoscabados o se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable segun lo prevé el numeral 1° del articulo 6 del Decreto 2591 de
1991. ‘ R

1

En ese orden de ideas, es posible conceder el auxilio cuando examinadas las
circunstancias en concreto, el caso amerita uné!proteccién inmediata y eficaz o
cuando el medio ordinario no ofrece las garantias suficientes para la proteccion
de los derechos fundamentales menoscabados.’
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3. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

|

La Corte Constitucional en Sentencia T—045‘ae 2011, MP. MARIA VICTORIA
CALLE CORREA, manifesto: ‘ {11
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“3.  Procedencia excepcional ‘i{ la tutela contra actos
administrativos que reglamentan"u{l!a;éncurso de méritos
| Wil

3.1. El numeral 5 del arti;lulo 6 del D{ellféib 2591 de 1991 dispone que la
accién de tutela no procede cuando $é tr fa de actos de cardcter general,
impersonal y abstracto. Eilq ese Sentit;io,; H Corte ha indicado que la accion
de tutela no procede para ' controvertir actos administrativos que
reglamentan o ejecutan un proceso de i:b"irflcj:urso de méritos. [8] Lo anterior
se debe a que dada la naturaleza s fbﬁidian’a y residual de la accion de
tutela, quien pretenda controvertir el;cdﬁtﬁafnido de un acto administrativo,
debe acudir a las acciones que parq‘;ﬂidl'gf; fines existe en la jurisdiccion
contencioso administrativa. Sin embar'-gc’j,’ esta Corporaciéon también ha
serialado que existen, al menos, dos excepciones a la regla antes senalada:
(i) cuando la persona afectada no tier{é un! mecanismo distinto y eficaz a la
accién de tutela para defender sus der cﬁ'o‘; porque no esta legitimada para
impugnar los actos administrativos 'u¢;l‘p's vulneran o porque la cuestion
debatida es eminentemente constituciona ;‘; (ii) cuando se trata de evitar la

ocurrencia de un perjuicio %irremédiab{é,‘ | ;
i i ‘!
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En sentencia T-180 de 2015, la Corte se pliorim_ncia de la siguiente manera:

“Procedencia excepcidnal de |la i accion de tutela contra
determinaciones adoptadas en los procesos de seleccion de empleos

publicos. : it it

i i [E ] i: ! (@9
El articulo 86 constitucional consagré la accion de tutela como un mecanismo e
residual para la proteccion de derechos, dado que su procedencia estd
supeditada a que el afectado carezca de otro medio de defensa judicial, SC-CER98915
salvo que se utilice como| mecdnism;o itrc;!r_isitorio para evitar un perjuicio

{

irremediable. =; i e |
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El cardacter subsidiario de la accion c!jé!_j tutela impone al interesado la >
obligacién de desplegar todo su actuar 'dirigido a poner en marcha los CO-SC-CER98915
medios ordinarios para la proteccién de sus derechos fundamentales. Este
imperativo constitucional pone de relieve que para solicitar el amparo de un
derecho fundamental, el peticionario debe haber actuado con diligencia en
los procesos Yy procedimientos ordinarios, pero también que la falta
injustificada de agotamiento de los | 1r§e; ursos legales deviene en la
improcedencia de la accién de tutela. Lol *T

i1
| ! HRERi
En este sentido, la Corte Constitucional ha sefialado que el juez debe
analizar, en cada caso concreto, si los otros mecanismos Judiciales
disponibles permiten ejercer la defensa de los derechos constitucionales
fundamentales de los individuos, logrando su proteccion efectiva e integral.
| Fhd
Ahora bien, en lo que se refiere a las decisiones que se adoptan dentro de
un concurso de meéritos, esta_Corporacion ha sostenido gue si_bien los
afectados pueden acudir a las acciones serialadas en el Estatuto Procesal
‘Administrativo para controvertirlas, en algunos casos las vias ordinarias no
resultan idoneas uy eficaces para_restaurar los derechos fundamentales
conculcados, ya_que no_suponen un remedio pronto e integral para los
aspirantes_y la mayoria de veces debido a la congestiéon del aparato
jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion de la
vulneracion en el tiempo. Subrayas fuera del texto original.
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Sobre el particular, en la genterlcia SUl ' I{; de 2009 se determind que:“en
materia de concursos de méritos par }Ii:ﬂ }jv.Lovisién de cargos de carrera se
ha comprobado que para excluir a la tut I 4 len estos casos, el medio judicial
debe ser eficaz y conducente, pues‘se:e {tf ' nada menos que de la defensa
y realizacién de derechos fundamentale \ya que no tendria objeto alguno
enervar el mecanismo de tutela para f.sizs tuirlo por un instrumento previsto
en el ordenamiento legal q;ue no ?garafifti: la supremacia de la Constitucion

en el caso particular”. | | | i 1 I ll
! ik i
|

Entonces, en ciertas circu,LLstanéias los lr}'gefcanismos judiciales de defensa
existentes en el ordenar:niento' juridico: para impugnar las decisiones
adoptadas dentro de un tramite de COTICUTSO de méritos, debido a su
complejidad y duracion, cjarecer:i de iﬁoHéi@ad y eficacia para proteger los
derechos fundamentales ql acceso a la ﬁhf}i‘:ién publica y al trabajo.

| ! 1 L
La Corte ha resaltado qulle la pirov:isJé" ‘de empleos a través de concurso
busca la satisfaccién dét los ﬁ'nés;}drl i,iEstado y garantiza el derecho
fundamental de acceso a |la funcién pti \lica. Por ello, la eleccién oportuna
del concursante que reune'las cdlidddéétL]Ll mérito asegura el buen servicio
administrativo y requiere de de_cisfiohes rapidas respecto de las

controversias que surjan entre los participantes y la entidad.

i FRTIN I B
Asi las cosas, este Tribunal ha entendido que la accién de tutela es un
mecanismo excepcional de defensa de [o$ derechos fundamentales de las
personas participan en un proceso de seleccion de personal puiblico y son
victimas de un presunto desconocimiento de cualguiera de sus derechos
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fundamentales. }(Subrayas fuera del texto original).
r f Ll 1 i
Contando con los elementos que permiten ratificar la posicion de procedencia de SC-CER98915
la accién de tutela en protecciéon del mérito como pilar del Estado Social de
Derecho y del debido proceso, como son la inmediatez con lacual se requiere la ﬁ
proteccion de un derecho fundamental ﬁufﬂéyado" dentro de un proceso de wloNet o
concurso y la falta de idoneidad de los meciliQ% ‘iéﬁ!dsten,tes, se procede a-analizar

el caso en concreto. ; | i1 1§ # ; CO-SC-CER98915
IO
5. CASO CONCRETO
BEEY
Sea lo primero indicar que el concurso !clie meéritos ha sido definido
Constitucionalmente como la via idénea para llegar a ocupar cargos publicos de
carrera, pues permite el acceso a dichas plazas de manera imparcial y objetiva,
por medio de la evaluacion de las capacidades, la preparacioén y las aptitudes
generales y especificas de cada aspirante, dejando de un lado cualquier criterio

subjetivo al momento de escoger al candidatq que ocupara la vacante.

De ahi que, si los aspirantes tienen alguna inconformidad o se sienten afectados

por alguna decisién proferida por las entidades a cargo del tramite del concurso,

pueden acudir a la reclamacion administre}tiifa'& en caso de persistir la misma,
podra adelantar las acciones conducentes ante la Jurisdiccion de lo contencioso
administrativo, para que sea el juez de este ‘ambito el que adopte las medidas
tendientes a proteger sus derechos. L

' bl
No obstante, si los medios ordinarios para la pi*bieccic’m de los derechos resultan
ser inidéneos y se vislumbra la existencia de un perjuicio irremediable, sera la
accion de tutela como mecanismo subsidiario y transitorio, la via oportuna y

| 'kl
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! Corte Constitucional. Sentencia T 180 de 2015, WAV SOREEAVAN PALAC 10 0
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expedita para procurar la proteccion de los|
encuentran amenazados. : b
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'«i_z‘rechos fundamentales que se
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Sobre la procedencia de la accion de tutela en Jnaterla de concursos de méritos,
ha referido la Corte Constitucional: i

‘ i

} i i
“Precisamente, la accion de tutela no tjes, por re!g'r;!{x general, el mecanismo judicial
para resolver los asuntos que sé derivan del t}‘i:ir'nite de un concurso de méritos,
en especial, cuando en este ya se di;ctaro; : :Llac"tbs administrativos de contenido
particular y concreto que genera:n derechosJijniig{iduales y ciertos, con ocasién de
la firmeza de la lista de elegibles, los cual¢$ pf4eden ser objeto de debate en la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, iail‘m:wés del medio de control de
nulidad y restablecimiento del derecho, enél qite, ademds, se puede solicitar la
suspension provisional de los ef?ctos de dic‘ih%os; éptos Fa

| : Pt 11
Adentrandonos al sub lite, la Ju{dicatdra ef&é;glieﬂ&a que el apoderado judicial de
los demandantes plantea su inconformismo basandose en la decisién que adopto
la COMISION NACIONAL DEL %ERVICIO?C E

[CIO CIVIL| de llevar a cabo la Audiencia
Publica de escogencia de vacantes para el e‘jﬁﬂ)léﬁ de AUXILIAR DE SALUD OPEC
No. 160147, inica y exclusivamente con los elegibles que ocupaban las vacantes
1 a 36 de la lista conformada para proveer 66 cargos, dejando sin posibilidad de
pronunciamiento a los demas aspirantes que seguian en orden de lista, habida
consideracion de la solicitud de ‘exclusion | que formulo el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, éqi'ltra la seiora MARTHA LILIANA
ERAZO TIPAZ, quien ocupaba el puesto 37; en su sentir, dicha conducta pone

de manifiesto la vulneracion flagrante de los d,e!rechos fundamentales invocados i ©
por los tutelantes, razon por la que pide, la nulidad de la audiencia publica y la e
realizacion de una nueva con la inclusion ‘de todos los aspirantes, a efectos de
decidir la escogencia de la plaza. i F IIP SC-CER98915

1 i ey } ‘
La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO é;vnizialega haberactuado dentro del fn\
marco legal y constitucional vigente, ¥ orienta su defensa en aseverar que la whaNet o
decision de adelantar la mentada audiencia enlas condiciones antes anotadas, W :
se fundamentoé en la aplicacion de Criterio Unificado emitido por esta entidad el C0-SC-CER98915

12 de julio de 2018 denominado “Cémo opera ia: firmeza de las listas de elegibles
cuando se realiza solicitud de exclusion”. | ||

En ese sentido, avizora este Despacho que| la | controversia expuesta por los
accionantes, es un tema que debe zanjarse| ante la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa, mediante proceso judicial, eni el que se pueden aportar los
medios de prueba presentados por las pa’rtesw reclamar los derechos que se
consideran conculcados, pues en esta insté.npia no se advierten vulnerados,
como tampoco se evidencia la existencia de un perjuicio irremediable, que faculte

a los tutelantes acudir subsidiariamente a la accion de tutela.
Para arribar a esta conclusién, es precis|:0; acotar que la Jurisdiccion
Administrativa es el mecanismo de defensa judicial idoneo para solicitar y
obtener solucién respecto al cuestionamiento de la actuacion desplegada por la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, en la audiencia publica de
escogencia de vacantes, y de los actos adminiét'rativos derivados de la misma;
incluso, dicho sendero judicial permite exigir la suspension de los actos
administrativos, por medio de una medidafcéﬂt‘elar.
! A SR

En cuanto a si converge la ocurrencia de un perjuicio irremediable que habilite
la procedencia de la accion de amparo, asi sea como medida transitoria, refiere
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la Jurisprudencia que: “(...) De acuerdo con‘!la; octrina constitucional pertinente,

un perjuicio irremediable se configura cuaﬁdl lél peligro que se cierne sobre el
derecho fundamental es de tal rmagnitud que afecta con inminenciay de manera
grave su subsistencia, requiriendo po} tan one medidas impostergables que lo
neutralicen”.? | | i.:

E | HEL e
Empero de la informacién obrante en el ie'fxpé,;%iiente, no se hace referencia a
ningun elemento que pueda indicar el ﬂesgc}!'b peligro de los accionantes de
encontrarse frente a un perjuicio irremediable, ni tampoco aportan prueba
sumaria tendiente a demostrar su oct rrerfc"ié!y' que torne inidéneo e ineficaz el
ejercicio del medio judicial disponible para =(::)flﬁr"pvert'11' la actuacion de la entidad
demandada. : ‘ l ? { ; it

B

-

! ¢ R
Bajo esta tesitura, emana de manera friéélgfvoca que no existen razones
suficientes que justifiquen la intervencién del Puqz de tutela en el caso que ocupa
nuestra atencién, maxime si se tiene en ¢ =é111&1_ que la actuacion surtida por la
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO C]\};IU para proveer las plazas, se cifi6 a
los lineamientos establecidos para la'escogé ‘;Ifé. de cargos y a lo reglado en el
AGUERDO No. 360 de 2020, respetando el ottién de mérito de los elegibles, y
que esta condicién fue conocida de antemano por los aspirantes, sin que
presentaran algun reproche o manifestaciéri de inconformidad, tal y como se
desprende de la revisién de los documentos aportados.
\ i3

En consecuencia, al no encontrarse satisfecho el requisito de subsidiaridad de
. - ] | ¥ -

la accién de amparo, conforme los fundamentos esbozados, se declarara la

improcedencia de la misma. i IR R
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No obstante, con el animo de ifnprirn’irle celeridad y continuidad al proceso de

eleccion de vacantes de los aspirantes restahteg de la lista de elegibles del cargo SC-CER98915
denominado AUXILIAR AREA DE SALUD, ;idge’nftiﬁcado con el Cédigo OPEC No.

160147, se exhortara a la COMISION NACIQNAF DEL SERVICIO CIVIL, para que ﬁ
resuelva de manera oportuna y con el lleno \de las garantias, el tramite de mloNet g
solicitud de exclusion de la participante M%\R’EHA LILIANA ERAZO TIPAZ. W

: [& §iFs : CO-SC-CER98915
En meérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo de ejecucion de penas y medidas
de Seguridad de Pasto, administrando justicia en nombre de la Republica y por
autoridad de la Ley, : A
| ' il
. RESUELVE |
PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE la accién de tutela incoada por el
abogado ALEXIS MORAN MONTOYA quien actua en calidad de apoderado
judicial de los sefores LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA, ELKIN ROLANDO
CHAVEZ ORTIZ, EYNE YOVANNY BURGOS GUERRERO, VIKY JOHANA
TULCAN YAMA, ADRIANA PATRICIA ARMERO CIFUENTES, JUAN CARLOS
BOTINA, GERMAN MAURICIO MELO LASQ,: EDUARDO LEONEL ERAZO
BUESAQUILLO, FRANCO FERNEY URBANO LOPEZ, FRANCO BARINI
QUINONEZ FILOTEO, NELSON LAUREANO. REALPE CANDELA, MANUEL
ANDRES QUINONES ZAMORA, HERNEY ENRRIQUE ALVEAR LAGOS, OSCAR
RAMIRO BOLANOS TOBAR, MILLER JOVANY ARCINIEGAS AZAIN, conforme lo
expuesto previamente en la parte motiva de este proveido.

: | 11}

SEGUNDO: EXHORTAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL que
de acuerdo con sus competencias y dentro del respectivo termino legal, sinolo
ha hecho aun, resuelva de manera oportuna y con el lleno de las garantias, el
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tramite de solicitud de exclusid
TIPAZ, a efectos de dar continu
con los aspirantes restantes de
AREA DE SALUD, identificado ¢

TERCERO.- NOTIFIQUESE a lajs

CUARTO.-Contra esta provide

; i
|
ncia ‘proced

[F 1 Tl Yy e b e R

il : t 12
n de la paﬂic‘ helite MARTHA LILIANA ERAZO
idad con e1|‘p1 g dc‘ soogencta de vacantes
la hsta de, éleg bl para el car gd de AUXILIAR
on el Cod1gf_‘g OHRE No 16014:

' { i i‘ b Ta s

s pa_rtes por ‘el thd ito mas expedm)

impugnal ion" del caso ante

el inmediato superior, la cual debera m‘e :Hersq dentro de los tres (3)
dias siguientes a la notificacion, L I {1
o i : : 1‘3_“‘— H
QUINTO.-En caso de no ser impugnado este fal en todo caso c»portunamente
remitase el expediente a la Corte ané,titut":iﬁﬂ)l' | ara su eventual revision.
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San Juan Pasto (N), siete (7) de noviembre de 2023.

SENOR:
JUEZ CONSTITUCIONAL. (R)
E. S. D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA

DERECHOS DERECHO A LA IGUALDAD, INFORMACION,
VULNERADOS: | PETICION, DEBIDO PROCESO, AL TRABAJO.
APODERADO: | ALEXIS MORAN MONTOYA

ACCIONADO: | COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No
98.333.716 expedida en Pasto (N), por medio del presente escrito, acudo ante usted, con base en
la accién consagrada en el articulo 86 de la Constitucién Politica, formulando ACCION DE TUTELA,
en contra del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO y la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL aunado a ello y en base al articulo 7 y SS del derecho 2591 de 1991 contiene una
medida provisional, la cual se solicita se despache favorablemente en la admisién de la accién de
la tutela y se mantenga hasta en tanto se resuelva la consagracién de los derechos fundamentales,
con base en los siguientes;

HECHOS:

PRIMERO: Pongo ante su conocimiento que mediante la resolucion No 0894 del tres (3) de mayo
de 2011, me encuentro nombrado en provisionalidad en el cargo de auxiliar area de la salud del
instituto departamental de salud — cédigo 412, grado 01 ubicado en el municipio de Imues (N),
subdireccién de salud publica — dimensién ambiental IDSN, labor que he realizado continuamente
hasta la fecha.

SEGUNDO: La Comisién Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, en uso de sus competencias
constitucionales y legales adelantd el Proceso de Seleccion No. 1524 de 2020 en la modalidad de
concurso ascenso y abierto para proveer por mérito, las vacantes definitivas de empleos de
carrera administrativa pertenecientes a la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO (cargo auxiliar de la salud cédigo 412 grado 1); el cual integré el Proceso de
Seleccidn Territorial Narifio, y para tal efecto, expidié el Acuerdo No. 20201000003606 del 30 de
noviembre del 2020, modificado por el Acuerdo No. 20211000020446 del 23 de junio del 2021.

TERCERO: Una vez adelantadas las fases del proceso de seleccién por parte de la CNSC y la
UNIVESIDAD LIBRE DE COLOMBIA, se procede a publicarse la lista de elegibles, en donde ocupé la
posicion No 42 de 67 elegibles, con un porcentaje de 70.46, situaciéon que se observa en la
resolucidn No 10440 del 16 de agosto de 2023 expedida por la CNSC.

“Por la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer sesenta y seis (66)
vacante (s) definitiva (s) del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412,
Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del
sistema general de carrera administrativa de la planta de personal del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO Proceso de seleccién No 1524 de 2020 —
Territorial Narifno”

CUARTO: Dando cumplimiento al proceso impartido; la CNSC expidié la Resolucién No. 10501 del
18 de agosto de 2023, con la cual, conformd la lista de elegibles en el empleo denominado
AUXILIAR AREA DE SALUD, identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, y actualizo la lista de
elegibles.

QUINTO: De este modo, el dia 29 de septiembre de 2023, publicaron el aviso informativo con
ocasién de la realizacidn de la audiencia publica de escogencia de vacante para los dias 4, 5y 6 de



octubre de 2023, explicando los detalles de la misma, horario de disponibilidad del aplicativo
SIMO, y dejando a disposicidon el enlace de la guia de orientacion de audiencias virtuales.

SEXTO: Debo manifestar que, no pude participar en la audiencia de escogencia de vacantes debido
a que la Comisidn de Personal del Instituto Departamental de Salud de Narino, solicité mediante el
radicado No. 703785235, a través del Sistema de apoyo para la lgualdad, el Mérito y Ia
Oportunidad - SIMO, la exclusién de la aspirante MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ quien ocupaba la
posicion No 37, es por ello que la CNSC se apoyd en lo dispuesto en el numeral 4 del criterio
unificado “COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA SOLICITUD
DE EXCLUSION”, que reza:

“4. Cuando en las reglas de la convocatoria se defina que para la provisidon de las
vacantes a través de las listas de elegibles se debe realizar audiencia de escogencia
de plaza, y existe una solicitud de exclusion sobre alguno de los elegibles, solamente
se realizard la audiencia de escogencia de plaza y el nombramiento en periodo de
prueba hasta el elegible ubicado en el lugar inmediatamente anterior, al de aquel,
respecto del que se solicita la exclusidon. Una vez concluya la actuacién administrativa
gue defina la solicitud de exclusién del elegible, se continuard con la audiencia de
escogencia de plaza.”

En base a este articulo, solo decidid realizarse la mencionada audiencia con las 36 primeras
posiciones, y el resto de concursante debemos esperar hasta que concluya la accién administrativa
para continuar con la audiencia de escogencia de plazas, situacién que fue informada posterior a la
audiencia de escogencia.

SEPTIMO: Se tiene conocimiento que, dicha solicitud de exclusion ya ha sido resuelta a través de la
resolucion No 14853 del 20 de octubre de 2023, sin embargo, a la fecha la sefiora MARTHA
LILIANA ERAZO TIPAZ puede presentar los recursos de ley, es por ello, que no se programado la
nueva fecha y hora para la realizacidn de audiencia de escogencia de plaza.

OCTAVO: Ahora bien, la vulneracién a mis derechos radica en que, el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, a pesar de que conoce que me encuentro conformando
la lista de elegibles en el puesto 42 de 67 para ocupar el cargo de auxiliar area de Salud — cédigo
412, grado 01 puesto que cuento con firmeza individual del acto administrativo!, y que no se ha
podido reanudar a cabo la audiencia de escogencia de plazas, decidié declararme insubsistente e
incluso decidié citar para el dia nueve (9) de noviembre de 2023 a las 36 primeras personas que si
pudieron realizar con normalidad dicha audiencia y posesionar a los mismos en el cargo
concursado.

NOVENO: Como es de entenderse, con este acto, se me retira del cargo inmediatamente, situacién
que ademas de vulnerar mi derecho a la igualdad por lo anteriormente replicado (integracién de
lista de elegibles con firmeza individual del acto), también vulnera mi derecho al minimo vital, ya
gue, con mi empleo mantengo a mi familia conformada por mi esposa y mis dos hijos, uno de ellos
estudiante de medicina radicado en la ciudad de Pasto a quien le proveo su alimentacién, estadia y
transporte, ademas de responder por obligaciones monetarias ante el banco de Occidente, tal
como puede observase en el desprendible de pago que allego como elemento de prueba.

DECIMO: Aunado a lo anterior, también se mira gravemente vulnerado mi derecho al trabajo,
esto, en el entendido que como lo he reiterado, me encuentro en la lista nacional de elegibles, a la
espera de realizar o reanudar la audiencia de seleccidn de plaza y asi poder escoger mi lugar de
trabajo dentro de los municipios vacantes del departamento de Narifio y desarrollar el cargo de
auxiliar drea — cédigo 412, grado 01 del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO,
misma que al fecha se encuentra suspendida puesto que sobre el acto de exclusidn de la sefora
MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ aun proceden los recursos de ley.

1 Acuerdos 0166 de 2020 y 0236 de 2020, y el criterio unificado “COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES
CUANDO SE REALIZA SOLICITUD DE EXCLUSION.



DECIMO PRIMERO: Se debe aclarar que la presente accién de tutela es el Unico medio con el que
cuento para poder solicitar la salvaguarda de mis derechos puesto que en contra de la resolucién
gue declara mi insubsistencia no procede recurso alguno, y tampoco podria realizar accién algun
con el dnimo de evitar el desapego de mis funciones, es por ello, que se solicita despache
favorablemente la medida cautelar, la cual va dirigida a suspender el proceso de nombramiento y
posesion el cargo de auxiliar area — cédigo 412, grado 01 del municipio de IMUES, hasta en tanto
se resuelva y se lleve a cabo la audiencia de escogencia de plazas.

DECIMO SEGUNDO: Por ultimo y atendiendo que a la fecha ostento derechos ya adquiridos,
comedidamente se solicita que se ordene al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO
se me nombre en el mismo empleo? que se encuentre vacante esto de forma provisional, esta

peticidon se debe a que, dentro de las 36 personas citadas para la posesién al cargo se observa a
funcionarios que ya se encontraban en provisionalidad en alguno municipio del departamento de
Narifio y al ganar el concurso van a cambiar de plaza o lugar de trabajo, dejando per se el cargo
vacante, esto Unicamente hasta que se realice o reanude la audiencia de escogencia de plazas y se
nombrado en el lugar que escoja.

MEDIDA PROVISIONAL

Sirvase ordenar la suspensién del Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020, de modalidad concurso
ascenso y abierto para proveer por mérito las vacantes definitivas de empleos de carrera
administrativa pertenecientes a la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD
DE NARINO; del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 1, identificado
con el Codigo OPEC No. 160147, el cual integrd el Proceso de Seleccion Territorial Narifio, hasta
que se realice la reanudacién de la audiencia de escogencia de plazas, para que de esta manera se
respete el derecho a la igualdad y asi poder acceder al cargo publico en igualdad de condiciones.

De forma subsidiaria sirvase ordenar la suspensién del proceso de posesion de las 36 personas que
pudieron realizar la escogencia del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cddigo 412,
Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 160147, el cual integré el Proceso de Seleccidon
Territorial Narifio, esto, hasta que se realice o reanude la audiencia de escogencia de plazas para
desarrollar el cargo mencionado y sepa cual sera mi lugar de trabajo.

Esta solicitud, se realiza con el fin de salvaguardar los derechos fundamentales a la igualdad,
debido proceso, al trabajo, y acceder al desempefio de funciones y cargos publicos en igual de
condiciones.

Al no proferir esta solicitud se afectarian mayormente los derechos anteriormente mencionados,
debido a que, me quedare sin empleo hasta en tanto se realice o reanude la audiencia de
escogencia de plazas y se me posesione en un cargo, situacion que puede demorarse meses en
donde no podre subsistir por mi mismo, y tampoco podre mantener a mi familia, a quienes como
he referenciado amparo econdémicamente con mi salario.

Ademas, dicha espera para la celebracion de audiencia de escogencia puede postergarse, ya que
como se menciond la sefiora MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ puede presentar los recursos de ley
situacién que evitaria el desarrollo normal de proceso, en donde deberd acudir a la jurisdiccion
administrativa la cual como se sabe, por la sobre carga judicial generalmente es demorada,
tiempo en el cual, como soy insistente no solo mis derechos se veran afectados, sino que también
los de mis familia, a quienes bajo la gravedad de juramento, manifestd que sostengo
mensualmente.

Aunado a lo anterior, se solicita que, en sentencia se decreten las siguientes

PRETENSIONES

2 "COMPLEMENTACION AL CRITERIO UNIFICADO "USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE 27
DE JUNIO DE 2019" del 16 de enero de 2020.
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En base a los hechos anteriormente mencionados, respetuosamente me permito solicitar;

PRIMERO: tutelar mis derechos fundamentales a la IGUALDAD, DEBIDO PROCESO, AL TRABAIJO,
ACCEDER AL DESEMPENO DE FUNCIONES Y CARGOS PUBLICOS, esto por la actitud contraria a la
Constitucién y la Ley, en la que ha incurrido la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC e
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO.

SEGUNDO: En consecuencia, a fin de salvaguardar mis derechos conculcados, sirvase ordenarle al
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO se me nombre en el mismo empleo® que
ostento a la fecha de forma provisional en un lugar donde se encuentre vacante, para que de esta

manera pueda ejercer las funciones hasta en tanto se realice o reanude la audiencia de escogencia
de plazas y que de esta manera pueda posesionarme en mi cargo.

TERCERO: Sirvase ordenar la suspension del proceso de posesidon de las 36 personas que pudieron
realizar la escogencia del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cddigo 412, Grado 1,
identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, el cual integré el Proceso de Seleccién Territorial
Narifo, esto, hasta que se realice o reanude la audiencia de escogencia de plazas para desarrollar
el cargo mencionado y sepa cual serd mi lugar de trabajo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Fundamento esta accion en las siguientes disposiciones:

e Articulo 1,13, 20, 23, 25, 29, 40 No 7 y 86 de la Constitucién Politica de Colombia.
e Decreto 2591 de 1991.
e Ley 1755 de 2015.

DERECHO A LA IGUALDAD: me siento vulnerado en cuanto a la igualdad de condiciones en el
concurso de méritos de la Convocatoria de la Comisidn Nacional del Servicio Civil — frente a los
demas aspirantes, toda vez que no he podido presentar la audiencia de escogencia de la plaza
donde ejerceria mi trabajo, puesto que ya tengo acto en firme, situacién que vulnera mi derecho
al trabajo.

DERECHO AL TRABAJO: me siento vulnerado frente al derecho al trabajo, toda vez que existe
firmeza del acto con el cual podre disfrutar mis derechos y escoger una plaza, generandose asi
derecho adquiridos, y se entiende esta figura puesto que, dentro de los concursos publicos, se han
aprobado las etapas, se ha emita la lista de elegible, en tanto que se torna en obligatorio para la
entidad su nombramiento.

MEDIOS DE PRUEBA:
Sirvase tener como prueba documental los siguientes:

1. Copia de resolucién No 10440 del 16 de agosto de 2023, “Por la cual se conforma y adopta la
lista de elegibles para proveer sesenta y seis (66) vacante (s) definitiva (s) del empleo
denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cddigo 412, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC
No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del sistema general de carrera administrativa de la planta
de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO Proceso de seleccién No
1524 de 2020 — Territorial Narifio Acta y/o Informe de proceso de entrega de torre No 4 del
23 de diciembre de 2022.

2. Copia de RESOLUCION Ne 14853 20 de octubre del 2023, por la cual se resuelve la Actuacién
Administrativa iniciada mediante el Auto No. 1038 del 1 de septiembre de 2023, respecto a la
solicitud de exclusion presentada por la Comision de Personal del INSTITUTO
DEPARTAMENTALDE SALUD DE NARINO, frente a la elegible MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ,
quien integra la Lista de Elegibles conformada mediante la Resolucién No. 10501 del 18 de

3 "COMPLEMENTACION AL CRITERIO UNIFICADO "USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE 27
DE JUNIO DE 2019" del 16 de enero de 2020



agosto de 2023, para el empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cdédigo 412, Grado 1,
identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, Modalidad Abierto - Proceso de Seleccidon No.
1524 de 2020 — Territorial Narifio

3. Copia comprobante de liquidacion de ndmina donde se observa los compromisos econémicos

con banco de occidente.

4. Copia de cedula de ciudadania.

ANEXOS

Los mencionados en el acdpite de pruebas.

DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES:

Se recibiran notificaciones, personalmente en la Secretaria de su Despacho y/o en las siguientes

direcciones:

- ACCIONANTE: A través de los correos electrénicos juridicomoran28@hotmail.com

Teléfono 310 464 9548.

- ACCIONADO: Por el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO en el correo
electrdénico notificacionesjudiciales@idsn.gov.co

- Por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL en el correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co.

MANIFESTACION BAJO JURAMENTO:

Bajo la gravedad del juramento manifiesto que no he comparecido ante otra autoridad judicial en

accion de tutela, con fundamento en los mismos hechos sefialados en el presente escrito.

Del Sefior Juez, Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

A

g

C.C,1.085.322.539 de Pasto (N).

TEL: 98.333.716
juridicomoran28@hotmail.com

sotaventopastoph@gmail.com
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Ancuya 9 de noviembre de 2023

Sefior:
JUEZ PROMISCUO MUNICIPAL DE IMUES.
E.S.D

REF.. RESPUESTA: ACCION DE TUTELA.
ACCIONANTE: LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA
ACCIONADO:  INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO Y CNSC
PROCESO: 523544089001-20230011100

PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO, persona mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania
numero 1.082.656.699 de Ancuya, actuando en nombre propio y en calidad de vinculado como litisconsorte
necesario atendiendo a la lista de elegibles al cargo concursado, por medio del presente me sirvo hacer las
siguientes objeciones y peticiones:

HECHOS.

PRIMERO: El accionante LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA, presenta ante el despacho del sefior juez,
accion de tutela mediante la cual invoca, como fundamentos legales, la presunta vulneracién de los derechos
complementarios a la igualdad, al trabajo, al derecho fundamental debido proceso y el principio de acceder al
desempefio de funciones y cargos publicos, los cuales segun el accionante se encuentran propensos a
vulnerabilidad.

SEGUNDO: En ese actuar y conforme al principio de acceso a la justicia que le asiste a cualquier persona, el
despacho resuelve admitir la accion y en consecuencia, vincular como listis consorte necesario, a los demas
integrantes de Ia lista de elegibles al cargo denominado, Auxiliar Area Salud, CODIGO 412, GRADO 1, para
efectos de hacer valer los intereses que le pueda asistir a cada uno de los aspirantes.

TERCERO: Como consecuencia de la decision y atendiendo a la medida cautelar provisional, elevada por el
accionante, el despacho resuelve decretar la medida cautelar solicitada en modalidad de provisional,
suspendiendo de manera inmediata el proceso de posesidn, de las primeras 36 personas que conforman la lista
de elegibles, cuya medida debera ser acatada por la CNCSC y el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD.

CUARTO: Con la anterior decision se afecta el proceso de posesidn de los primeros 36 elegibles, que fueron
seleccionados en la lista de un total de 66 personas, dentro de los cuales me encuentro incluido como uno de
los afectados.

QUINTO: La accion de tutela no es el mecanismo idéneo, mediante el cual el sefior LUIS ADRIANO
SOSAPANTA BOTINA, debe accionar para reclamar o hacer valer sus derechos o de aquellos que pretenda
tener sobre la eleccidn y seleccion de las 66 unidades de vacantes que deban suplirse mediante el proceso de
seleccion de la CNSC, para el cargo de Auxiliar Area de la Salud, cédigo 412 grado 1, pues el instrumento fue
creado por el legislador para: “La accidén de tutela es un mecanismo que tiene por objeto la
proteccion de los derechos constitucionales fundamentales, aun aquellos que no se



encuentren consagrados en la constitucion, cuando estos resulten vulnerados o
amenazados por la accién o la omisién de cualquier autoridad publica. El fallo que se
produce de esta accién es de inmediato cumplimiento. Se encuentra consagrada en el Art.
86 CN y ha sido reglamentada por los decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1382 de 2000”
lo que en efecto se traduce en que la tutela no es una via judicial adicional o paralela a los mecanismos judiciales
previstos por el legislador y mucho menos puede servir de recurso supletorio para las partes con el fin de
corregir errores 0 yerros incurridos o para revivir términos ya fenecidos, o para suplir otro tipo de actuaciones
que deben adelantarse mediante diferentes instancias.

SEXTO: La accion de tutela es la Ultima opcion de defensa que tiene las partes para la proteccion de sus
derechos fundamentales, la cual es procedente de manera excepcional cuando se cumple con los requisitos
de: relevancia constitucional de la cuestién que se discuta, que se hayan agotado todos los medios ordinarios
y extraordinarios de defensa judicial, que se cumpla con el requisito de inmediatez, que se trate de una
irregularidad procesal que afecta los derechos fundamentales de la parte actora, que la parte actora identifique
de manera razonable los hechos que generaron la vulneracion asi como los derechos vulnerados y finalmente
que no se trate de sentencias de tutela.

SEPTIMO: Al impetrar la presente accion de fitula el acciénate busca con su actuar remediar las posibles
falencias que se desprendan del actuar propio del tutelante, ya que como lo menciona en el escrito de la tutela,
el accionante fue nombrado al cargo provisional de Auxiliar de Area en Salud, mediante la resolucion nimero
0894, del 03 de mayo del afio 2011, y que en la misma medida, el proceso de seleccion que aqui se discute fue
adelantado mediante el acto niumero 1524 del afio 2020, plazo en el cual el accionante conto con el tiempo méas
que suficiente para aspirar al cargo mediante la postulacién en convocatoria, 0 buscar mediante los
mecanismos iddneos, que se mantenga la seguridad laboral del accionante.

Ahora bien, frente a los derechos fundamentales invocados y presuntamente vulnerados, el accidnante no logra
demostrar los hechos idéneos en los que se fundan, un claro ejemplo de ello es la igualdad, el cual a pesar de
ser invocado, no tiene sustento legal o factico mediante el cual se logre demostrar, que la seleccion de los
postulantes al cargo de Auxiliar Area de la salud Grado 1, vulnere o cercene este derecho, en la misma medida
el debido proceso, derecho constitucional invocado, debe ser debidamente fundamentado, lo que en este caso
brilla por su ausencia. En cuanto al derecho al trabajado, se deber reconocer la fuerza constitucional del mismo,
pero aun asi este es un deber del estado el cual debe garantizar las condiciones iddneas para la satisfaccion
del mismo. asi mismo el derecho fundamental a ocupar cargos publicos debe cumplir con los requisitos de las
exigencias para acceder a ellos, en este caso el concurso de méritos.

OCTAVO: El acciénate recurre el cargo de Auxiliar Area de la salud, codigo 412, gradado 1, que ocupa el
puesto numero 37, el cual fue resuelto por medio de la resoluciéon 14853 del 20 de octubre del afio 2023,
correspondiendo a las decisiones tomadas en contra de distinta persona al tutelante, manifestando que por El
ocupar el puesto numero 42 de 67 elegibles, la decisién de remocion de la sefiora MARTHA LILIANA ERAZO
TIPAZ, afecta de manera directa su nombramiento.

Por ofra parte el tutelante solicita al despacho se ampare su derecho al trabajo nombrandolo de manera
provisional en alguna de las vacantes que dejan los nuevos nombramientos, es decir que en los cargos de
provisionalidad que actualmente ocupan algunos de los seleccionados se escoja uno de ellos para que el sefior
LUIS ADRIANO SASAPANTA, puede ser nombrado en reemplazo, asi la cosas sefior juez, no es necesario,
pertinente, o se requiera tomar la medida de suspender la posesién de los primeros 36 cargos que ya fueron



seleccionados y nombrados. La medida resulta excesiva y perjudicial para quienes ya por principio hemos
superados las distintas etapas de la seleccion, estamos seleccionados, y solo falta la posesion del cargo para
entra a ejercer la funcion para la cual fuimos designados.

Por lo anterior sefior juez de tutela y como quiera que los derechos invocados, no se encuentran vulnerados,
en peligro inminente de vulneracion, asi como de la falta de argumentacién juridico legal, de los hechos que
den sustento al riesgo ruego se sirva...

REFERENTE A LAS PETICIONES:

Me opongo a todas y cada una de ellas, como ya se manifestd con antelacién, la accién de tutela no es el
instrumento idoneo para revivir términos o corregir errores en los que se hayan incurrido, puesto que para ello
el legislador prevé una serie de mecanismos judiciales que deben ser activados y puestos en funcionamiento
para que el aparato judicial se active de manera idénea y correcta con el fin de obtener una sentencia justa o
equitativa que se enmarque a derecho. Asi mismo es necesario precisar que la accién de amparo debe cumplir
con unos criterios especificos de procedencia como lo son el defecto sustantivo, organico o procedimental, el
defecto factico, el error inducido o por consecuencia, la decision sin motivacion, el desconocimiento del
precedente, y la vulneracion directa de la constitucion lo que para la presente accién de tutela no cumple con
alguno de los anteriores criterios.

Por consiguiente, solicito sefior juez de la manera mas respetuosa, Se tome en cuenta lo estipulado en el
articulo 6 numeral 1 del decreto 2591 de 1991, el cual manifiesta, lo siguiente: “Causales de improcedencia de
la tutela. La accién de tutela no procedera: 1. Cuando existan otros recursos 0 medios de defensa judiciales,
salvo que aquélla se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable. La existencia de
dichos medios sera apreciada en concreto, en cuanto a su eficacia, atendiendo las circunstancias en que se
encuentra el solicitante”. Ademas, el articulo 86 de la constitucidn politica establece que la accién de tutela
procede frente a particulares cuando quiera que estos estén encargados de la prestacion de un servicio publico
0 cuya conducta afecte grave y directamente el interés colectivo, o respecto de quienes el solicitante se halle
en estado de subordinacion o indefension.

De igual manera, el requisito de subsidiaridad de la accién de tutela significa que la misma procedera cuando
no exista otro mecanismo de defensa que garantice los derechos del accionante, en concordancia con lo
establecido en la sentencia C-543 de 1992 en la cual se establece: “sdlo resulta procedente instaurar la accién
en subsidio o a falta de instrumento constitucional o legal diferente, susceptible de ser alegado ante los jueces,
esto es, cuando el afectado no disponga de otro medio judicial para su defensa, a no ser que busque evitar un
perjuicio irremediable”, en el caso que nos ocupa, el sefior LUIS ADRIANO SOSAPANTA, no ha agotado los
recursos legales que dispone para realizar la respectiva solicitud en querer hacer vales sus derechos, ante la
jurisdiccion ordinaria (jueces laborales y administrativos) y para el caso en concreto la accién de tutela no es
pertinente, puesto que no es el mecanismo idoéneo para resolver esta clase de pretensiones.

PETICIONES.

PRIMERA: Se sirva negar la presente accidn de tutela por los hechos y motivos expuestos.



SEGUNDO: Ordenar el levantamiento de la medida cautelar de provisionalidad subsidiaria decretada en la
presente tutela.

TERCERO: Se sirva oficiar para comunicar la decision a las entidades respectivas.

PRUEBAS Y ANEXOS
Pruebas documentales:
Solicito a usted sefior juez tener como pruebas las siguientes;

o Notificacion de la comunicacion del nombramiento al cargo de auxiliar en salud cédigo 412 grado 1,
de fecha 18 de octubre del afio 2023 (SG.GTH 20034090-23).

e Resolucion de nombramiento al cargo numero 3907 del 18 de octubre del afio 2023.

o Criterio Unificado Sobre Derecho del Elegible a ser nombrado una vez en firme la lista.

o Como opera la firmeza de las listas de elegibles cuando se realiza solicitud de exclusion.

NOTIFICACIONES
El accionante en la direccion establecida en la Accion de tutela.

Para el suscrito estas deben ser remitidas al correo electronico; pedrosolartedelgado@outlook.com y al celular
3178861576.

Cordialmente:

PEDRO ER SOLARTE DELGADO
C.C. 1.082.656.699
Tel: 3178861576
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JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL
IMUES - NARINO

ACCION DE TUTELA: 523544089001 2023 00111 00
ACCIONANTE: LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA
ACCIONADO: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO COMISION

NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC
VINCULADOS: LISTA DE ELEGIBLES AL CARGO CONCURSADO
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA
MINISTERIO DEL TRABAJO

Imués, Narifo. Diez (10) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

A través del correo electrénico del juzgado, se ha radicado informe por parte del Instituto
Departamental de Salud de Narifo y por parte del sefior PEDRO EDILMER SOLARTE
DELGADO, en su condicién de integrante de la lista de elegibles al cargo concursado.

Por lo anterior y con base en los citados informes y lo manifestado en los mismos, en los
cuales se ha aportado informacidon que era desconocida por el Despacho al momento de la
admision de la tutela, debera pronunciarse sobre la vinculacién de las entidades, sobre la
medida provisional que fuera decretada al interior del presente fallo de tutela, y sobre el
decreté de pruebas.

EN CUANTO A LA VINCULACION

Segun el informe del IDSN se ha manifestado que el concurso publico de méritos se ha
adelantado bajo la coordinacion y participacion directa de la comisién Nacional del Servicio
Civil y de la Universidad Libre de Colombia, informando que el IDSN no tiene ningun tipo
de participacién ni injerencia en las etapas del proceso; por lo anterior, considera el
Despacho pertinente vincular a la presente accién constitucional a la Universidad Libre de
Colombia a efectos de que presente en el término perentorio de un (1) dia, informe sobre
los hechos de la presente accidn de tutela, pues dicha entidad no fue vinculada junto con la
admision de la tutela.

De otra parte, y observando que segun consta en los anexos aportados se ha adjuntado
copia del fallo de tutela proferido por el Juzgado Segundo de Ejecucién de Penas y medidas
de seguridad de Pasto dentro de la accion de tutela 52001318700220230038700 que se
fundamentd en los mismos hechos de la presente accién, y en el cual se observa que se
vinculd al Ministerio del Trabajo, considera procedente el Despacho vincular igualmente a
la presente accién constitucional a la citada entidad a efectos de que presente en el término
perentorio de un (1) dia, informe sobre los hechos de la presente accion de tutela.

EN CUANTO A LA MEDIDA PROVISIONAL

Cabe partir por establecer que mediante auto admisorio de la demanda de tutela proferido
el dia siete (7) de noviembre de dos mil veintitrés (2023), el Juzgado resolvié decretar la
medida provisional solicitada subsidiariamente por la parte accionante, y en consecuencia,
ordenar a la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- y al Instituto Departamental de
Salud de Narifio IDSN suspender de manera inmediata el proceso de posesion de las 36
personas que pudieron realizar la escogencia del empleo denominado AUXILIAR AREA
SALUD, Cddigo 412, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, el cual integré
el Proceso de Seleccion Territorial Narifio, hasta tanto no se profiera sentencia de tutela
dentro del asunto.

El fundamento para dictar la medida provisional fue la busqueda de evitar la posible
consumacion de un perjuicio irremediable, ello atendiendo la complejidad del caso en
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concreto y estableciendo en ese momento se avizoraba que no se le permitia al accionante
optar por un cargo y por el contrario, quedaba de un momento a otro sin su empleo, el cual
fuere puesto en la lista de aquellos que eran opcionales de escoger para otros miembros
del listado de elegibles.

Se concluyd con la informacion y las condiciones que se conocia en ese momento que, en
esta instancia seria menos lesivo decretar la medida provisional que permitir el desenlace
de la convocatoria.

Sin embargo con el informe presentado por el IDSN tales condiciones que conocia el Juzgado
han variado sustancialmente, pues el accionante dentro de su escrito de tutela y los anexos
aportados, en ningun momento dio cuenta de la existencia y tramite de otra accidn
constitucional por hechos, que segun se deprende del fallo de tutela corresponden a los
mismos que actualmente ocupan nuestra atencidn, y que entre otros ciudadanos fue
presentada por él.

En efecto el ISDN aportd copia del fallo de tutela proferido por el Juzgado Segundo de
Ejecucidn de Penas y Medidas de Seguridad de Pasto, dentro de la tutela radicada bajo el
numero 52001318700220230038700, en el cual se profirid sentencia el dia 30 de octubre
de 2023, es decir con anterioridad a la presentaciéon de la accidn de tutela que ocupa
nuestra atencién, fallo en el cual se resolvid declarar improcedente la accidon de tutela
incoada por el abogado ALEXIS MORAN MONTOYA en calidad de apoderado judicial, entre
otros del sefior LUIS ADRIANO SOSAPANTA, quien es el mismo accionante en el presente
asunto.

Igualmente en el citado fallo se exhortd a la Comisién Nacional del Servicio Civil, para que
dentro de sus competencias y el término legal resolviera de manera oportuna y con el lleno
de las garantias el tramite de la solicitud de la exclusién de la participante MARTHA ERAZO
a efectos de dar continuidad con el proceso de escogencia de vacantes con los aspirantes
restantes para el cargo de auxiliar del area de salud identificado con el cédigo OPEC No.
160147.

Visto lo anterior, se reitera por parte del Despacho, que desconocer dicha informacién, que
era de conocimiento del accionante, hizo incurrir en error al Juzgado, pues se desconocia la
existencia un fallo de fondo, que segun se observa en la sentencia, dirimié similares
pretensiones sobre los mismos hechos que ocupan nuestra atencion.

Siendo asi, y con fundamento en los nuevos elementos aportados que ha sido puestos de
presente al Juzgado, evidentemente hace que las consideraciones inicialmente tenidas en
cuenta, como se ha dicho, varien e impongan la necesidad de revocar la medida decretada,
mas aun teniendo en cuenta que se arrima al expediente informe por parte del sefior PEDRO
EDILMER SOLARTE DELGADO, integrante de la lista de elegibles, en el cual se manifiesta
que como consecuencia de la medida cautelar provisional decretada de suspender de
manera inmediata el proceso de posesion de las primeras 36 personas que conforman la
lista de elegibles, se afecta el proceso de posesién de quienes fueron seleccionados en la
lista de un total de 66 personas, y segun considera resulta excesiva y perjudicial para
quienes han superado las distintas etapas de la seleccién, estan seleccionados, y solo falta
la posesién del cargo para entrar a ejercer la funcion para la cual fueron designados.

Cabe recordar que, frente a las medidas cautelares en la accion de tutela ha afirmado la
Honorable Corte Constitucional en Auto 259 de 2021, que:

"Como se desprende de la norma citada, el juez constitucional dispone de una amplia
competencia que le permite, a peticion de parte o de oficio, “dictar cualquier medida
de conservacion o seguridad”, destinada a “proteger un derecho” o a “evitar que se
produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos realizados.” La importancia
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y amplitud de las medidas provisionales para el proceso de tutela explican, a su vez,
las diferencias sustanciales que las separan de medidas cautelares como, por
ejemplo, las del derecho civil. Las medidas que consagra el Articulo 7 del Decreto
2591 de 1991 van mas alla de preservar los derechos en controversia y asegurar que
el fallo definitivo no resulte inocuol2l, Su finalidad ultima es velar por la supremacia
inmediata de la Constitucion, sea que esto implique proteger un derecho fundamental
o salvaguardar el interés publico.t®!

16. Ahora bien, la facultad de proferir medidas provisionales se encuentra
habilitada desde la presentacion de la accion de tutela hasta antes de proferir
sentencia, "pues al resolver de fondo debera decidir si tal medida provisional se
convierte en permanente, esto es, definitiva o si por el contrario, habra de
revocarse. ™l | as medidas provisionales no tienen por objeto anticipar o condicionar
el sentido del fallo e incluso pueden ser reversadas en algunos casos.’! Por el
contrario, sirven como una herramienta excepcional al del juez constitucional, cuando
este advierta que una amenaza cierta, inminente y grave sobre un derecho
fundamental o el interés publico requiera su intervencion inmediata.” (Subrayado y
negrilla fuera de texto)

Igualmente, normativamente se tiene que frente al tramite de las medidas cautelares el
Articulo 7 del Decreto 2591 de 1991 faculta a los jueces de tutela para hacer cesar en
cualquier momento la autorizacion de ejecucion o las otras medidas cautelares que hubiere
dictado, en efecto la norma establece:

"Articulo 70. Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la presentacion
de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente para
proteger el derecho, suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o
vulnere.

Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucién o la
continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés
publico. En todo caso el juez podra ordenar lo que considere procedente para proteger
los derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante.

La suspension de la aplicacion se notificara inmediatamente a aquél contra quien se
hubiere hecho la solicitud por el medio mas expedito posible.

El juez también podra, de oficio o a peticion de parte, dictar cualquier medida de
conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que se
produzcan otros dafos como consecuencia de los hechos realizados, todo de
conformidad con las circunstancias del caso.

El juez podra, de oficio o a peticion de parte, por resolucion debidamente
fundada, hacer cesar en cualquier momento la autorizacion de ejecuciéon o

”

las otras medidas cautelares que hubiere dictado.” (Subrayado y negrilla fuera
de texto)

Recapitulando se tiene que en este caso el Despacho, con base en los hechos y elementos
que le fueron puestos de presente por el accionante en su momento, y en aras de velar por
la proteccidn transitoria de sus derechos hasta entrar a resolver el asunto de fondo y sin
buscar prejuzgar, resolvié decretar una medida cautelar provisional, sin embargo esa
medida, se insiste, fue decretada con base en la informacion aportada, la cual fue
incompleta pues nada se dijo de la existencia de un pronunciamiento de fondo previo en
accion de tutela, por ello considera el Juzgado que debe hacer cesar los efectos de la medida
cautelar de suspender de manera inmediata el proceso de posesion de las 36 personas que
pudieron realizar la escogencia del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cdédigo
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412, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, el cual integré el Proceso de
Seleccion Territorial Narifio, ello amparado en la normatividad, en la jurisprudencia y en el
estudio del presente asunto.

El levantamiento y cesacion de la medida decretada sera comunicado de forma inmediata,
a efectos de que se dé continuacion al proceso en la forma y términos legales que se venia
desarrollando.

Finalmente se advierte que esta decisidn, sobre la cesacidén de los efectos de la medida
cautelar, no corresponde a un prejuzgamiento, y Unicamente resuelve y afecta lo atinente
a la citada medida cautelar, pues el fallo de fondo dependera de los informes que sea
aportados y las pruebas que sean recaudadas en el tramite de la accidén de tutela, luego de
la revisién de los mismos.

La notificacidn de la presente decisidon se comunicara a los vinculados que conforman la lista
de elegibles, en la misma manera y medios como fue notificada la admision de la accién de
tutela por parte del IDSN y la CNSC, de lo cual debera remitirse las correspondientes
constancias.

EN CUANTO AL DECRETO DE PRUEBAS

Visto que por parte del Instituto Departamental de Narifio se ha aportado como prueba al
interior del presente asunto, copia del fallo de tutela proferido por el Juzgado Segundo de
Ejecucion de Penas y medidas de seguridad de Pasto radicada bajo el numero
52001318700220230038700 se solicitara respetuosamente a dicho Juzgado que remita
copia del expediente a efectos de verificar los fundamentos de hecho y pretensiones que
fueron tenidos en cuenta en el citado proceso constitucional.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Promiscuo Municipal de Imués- Narifio

RESUELVE:

PRIMERO. - VINCULAR al presente tramite a la Universidad Libre de Colombia y al Ministerio
del Trabajo, en consideracion al interés que les pueda asistir en este caso, y notifiqueselos
a tra\{és de sus representantes legales para que EN EL TERMINO IMPRORROGABLE DE UN
(1) DIA AL RECIBO DE LA NOTIFICACION, rindan el respectivo informe acerca de los hechos
gue motivaron la presente accidn de tutela.

SEGUNDO. - ORDENAR de forma inmediata el levantamiento y cese de los efectos de la
medida cautelar de suspender el proceso de posesion de las 36 personas que pudieron
realizar la escogencia del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cddigo 412, Grado
1, identificado con el Cdédigo OPEC No. 160147, el cual integré el Proceso de Seleccion
Territorial Narifio, de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva.

Notifiquese esta determinacién para su cumplimiento inmediato por parte de la Comisidn
Nacional del Servicio Civil -CNSC- y al Instituto Departamental de Salud de Narifio IDSN.

TERCERO. - ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC- y al Instituto
Departamental de Salud de Narifio IDSN, para que en el término perentorio de un (1) dia
de publicidad a la presente providencia con fines de notificacion a todos los aspirantes a la
Convocatoria Territorial Narifo, dentro del proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 en la
modalidad de concurso ascenso y abierto para proveer por mérito, las vacantes definitivas
de empleos de carrera administrativa pertenecientes a la planta de personal del instituto
departamental de salud de Narifio, cargo auxiliar de la salud cédigo 412 grado 1, identificado
con el Cédigo OPEC No. 1600147.
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CUARTO: ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil y al Instituto Departamental
de Salud de Narifio, que, una vez surtido el tramite de notificacién, se remita a este juzgado,
prueba de dicha notificacion con la publicacion en la pagina web de la convocatoria o
entidad, de la admisidn de la presente accidén de tutela.

QUINTO: NOTIFICAR esta decision, por el medio mas expedito al accionante, accionado vy
vinculados, dejando las constancias correspondientes.

SEXTO: SOLICITAR al Juzgado Segundo de Ejecucidén de Penas y medidas de seguridad de
Pasto que remita con destino a esta accion constitucional copia del expediente de tutela
radicado bajo el niumero 52001318700220230038700, incoada por el abogado ALEXIS
MORAN MONTOYA en calidad de apoderado judicial, entre otros del sefior LUIS ADRIANO
SOSAPANTA.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Jueza,

(.. 7

/
NIDIA MARLENY ROSERO MELO




< A, Rama Judicial
% ", Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia Juzgado Promiscuo Municipal
La Florida -Narifio

INFORME SECRETARIAL. La Florida, 22 de noviembre de 2023. Informo a la
sefiora Jueza, que la Comisidbn Nacional del Servicio Civil ha solicitado el
levantamiento de la medida provisional y el Instituto Departamental de Salud ha
contestado la accion de tutela. Sirvase proveer.

ALVARO JAIRO ROJAS ROSERO
Secretario

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL
LA FLORIDA — NARINO
ASUNTO: ACCION DE TUTELA No. 523814089001 2023 00152 00
ACCIONANTE: NELSON LAUREANO REALPE CANDELA
ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO
VINCULADOS: MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL INSPECCION DE TRABAJO

La Florida, veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Mediante escrito de fecha 22 de noviembre de 2023, la Comisién Nacional del
Servicio Civil ha solicitado a este despacho judicial se levante la medida
provisional decretada mediante auto del 20 de noviembre de 2023, por cuanto la
misma se torna desproporcionada pues afecta el proceso de posesién de 36
elegibles quienes tienen un derecho consolidado. Ademds, porque no existe el
riesgo efectivo de que la presunta vulneracion se acentle o cause otros dafos
durante el tiempo en el que se resuelve el amparo constitucional. Por otro lado,
seflalé que la C.N.S.C no tiene competencia en materia de administracion de
pantas de personal, ni en lo relacionado con el nombramiento y posesion en
periodo de prueba de los elegibles, siendo que tal atribucién corresponde, en este

caso, al Instituto Departamental de Salud de Narifio.

Por su parte, el Instituto Departamental de Salud de Narifio, mediante respuesta
de la misma fecha, ha informado que la Resolucién No. 14853 del 20 de octubre
de 2023, mediante la cual se dispuso la exclusion de la lista de elegibles de la
sefiora MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ, se encuentra en firme y a la espera de
que la C.N.S.C programe audiencia publica de escogencia. Ademas, puso de
presente que el accionante junto con otros solicitantes presento accion de tutela,
con similares pretensiones, accion que le correspondié al Juzgado Segundo de
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Pasto, con radicado No.
200131870022230038700, el cual mediante fallo de fecha 30 de octubre de 2023

declar6 la improcedencia del amparo constitucional.

Celular 3218418927 CORREO INSTITUCIONAL
j01prmpallaflorida@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Ahora bien, este despacho judicial mediante auto de fecha 20 de noviembre de
2023, en el numeral sexto, dispuso:

“Sexto: Decretar la medida provisional, en el siguiente entendido: Se ordena
a la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC vy al Instituto Departamental
de Salud de Narifio, la suspension inmediata del proceso de posesion de
las 36 personas que realizaron la escogencia del cargo denominado Auxiliar
Area Salud Codigo 412, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No.
160147, el cual integré el Proceso de Seleccion Territorial Narifio, hasta
gue la Resolucion No. 14853 del 20 de octubre de 2023, por medio de
la cual se dispuso la exclusion de la sefiora MARTHA LILIANA ERAZO

TIPAZ, quede en firme y con ello, se pueda continuar con la

escogencia de plaza de los demas participantes. Si dicha situacion va

se ha materializado, el proceso de posesidn continuarda su tramite,

hecho que debera informarse por las accionadas ”.

Dicha cautela fue concedida a fin de evitar la consecucién de un dafio grave, pues
se avizor6é la imposibilidad del accionante de acceder a un cargo pubico, la
afectacién a su minimo vital en razon a la declaratoria de insubsistencia y se tuvo
en cuenta ademas, su condicién de salud, de ahi que se considerd urgente y
proporcional. Es de anotar, al momento de la mentada decisién el despacho era
ajeno al conocimiento sobre la accion de tutela impetrada por el aqui accionante
en donde se debatian las mismas pretensiones y en donde inclusive ya se habia
emitido un fallo en donde aquellas se declararon improcedentes, incurriendo en
mala fe, pues sin justificacion razonable a acudido nuevamente a la judicatura a fin
de obtener un resultado favorable, haciendo incurrir en error al despacho pues al
omitir informacién en suma relevante, conllevé a que se concediera una medida
cautelar que en manera alguna resultaba procedente y por lo tanto, debe dejarse

sin efectos.

Lo anterior segun lo previsto en el articulo 7 del Decreto 2591 de 1991, que

establece:

“Articulo 70. Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde la

presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo considere

Calle Principal La Florida — Narifio - Telefono 3218418927
CORREO INSTITUCIONAL j0lprmpallaflorida@cendoj.ramajducial.gov.co
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necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera la aplicacion del
acto concreto que lo amenace o vulnere. Sin embargo, a peticion de parte o
de oficio, se podré disponer la ejecucién o la continuidad de la ejecucion,
para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico. En todo caso el
juez podra ordenar lo que considere procedente para proteger los derechos
y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante. La
suspension de la aplicacion se notificar4 inmediatamente a aquél contra
quien se hubiere hecho la solicitud por el medio més expedito posible. El
juez también podra, de oficio o a peticion de parte, dictar cualquier medida
de conservacién o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar
gue se produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos
realizados, todo de conformidad con las circunstancias del caso. El juez

podrd, de oficio 0o a peticion de parte, por resoluciéon debidamente

fundada, hacer cesar en cualquier momento la autorizacion de

ejecucion o las otras medidas cautelares gue hubiere dictado.”

(Subrayado y negrilla fuera de texto)

Ademas, a manera de referencia dir4 el despacho que, la medida provisional se
encontré condicionada a la firmeza del acto administrativo Resolucion No. 14853
del 20 de octubre de 2023, de exclusién de la lista de elegibles de la sefiora
MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ, situacibn que se ha concretado, pues el
Instituto Departamental de Salud ha informado que dicho acto se encuentra

ejecutoriado.

Conforme lo expuesto, el despacho dejara sin efectos la medida provisional
decretada en el numeral 6 del auto calendado 20 de noviembre de 2023,
solicitando también al accionante rinda un informe ante la posible existencia de
temeridad en la presentacion de este amparo constitucional.

Por lo expuesto, el Juzgado Promiscuo Municipal de La Florida — Narifio,

RESUELVE:

Calle Principal La Florida — Narifio - Telefono 3218418927
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mailto:j01prmpallaflorida@cendoj.ramajducial.gov.co

Oficio Hoja No. 4

PRIMERO: Dejar sin efectos la medida provisional decretada en el numeral 6 del
auto calendado 20 de noviembre de 2023, segun las razones expuestas en la

parte motiva de la presente providencia.

SEGUNDO:- ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC- y al
Instituto Departamental de Salud de Narifio IDSN, para que en el término
perentorio de un (1) dia de publicidad a la presente providencia con fines de
notificacion a todos los aspirantes a la Convocatoria Territorial Narifio, dentro del
proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 en la modalidad de concurso ascenso y
abierto para proveer por mérito, las vacantes definitivas de empleos de carrera
administrativa pertenecientes a la planta de personal del Instituto Departamental
de Salud de Narifio, cargo auxiliar de la salud cédigo 412 grado 1, identificado con
el Codigo OPEC No. 1600147.

TERCERO:- Correr traslado al accionante de la respuesta emitida por el Instituto
Departamental de Salud, a fin de que se pronuncie sobre una presunta temeridad
en la presentacion de la accion de tutela que nos ocupa y aquella que
correspondio al Juzgado Segundo de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad
de Pasto con radicado 2001318700220230038700, donde también fue accionante.

CUARTO:- NOTIFICAR esta decision por el medio mas expedito a las partes y
vinculados, dejando las constancias del caso

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

YOHANA ELIZABETH RUANO MEJIA
JUEZA

Firmado Por:
Yohanna Elizabeth Ruano Mejia
Juez
Juzgado Municipal
Juzgado Promiscuo Municipal
La Florida - Narifio

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

Calle Principal La Florida — Narifio - Telefono 3218418927
CORREO INSTITUCIONAL j0lprmpallaflorida@cendoj.ramajducial.gov.co
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 462a579fdda2df4bd9c543f950dfb7fedf7827a189807cb44729ch91c2cf15e0
Documento generado en 23/11/2023 12:05:36 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CRITERIO UNIFICADO SOBRE
DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA

Ponente: Comisionado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesion: 11 de septiembre de 2018.

En Sala Plena de Comisionados del 11 de septiembre de 2018 se adoptd el presente Criterio
Unificado, en el marco de la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

l. MARCO JURIDICO.

El proceso de seleccion esté regulado por las siguientes disposiciones legales y reglamentarias:

Constitucion Politica de Colombia

Ley 909 de 2004

Decreto Ley 760 de 2005

Decreto 1083 de 2015 Compilatorio del sector funcién publica

Il. PROBLEMA JURIDICO.

¢El derecho subjetivo de un elegible a ser nombrado en periodo de prueba para el empleo por el
cual concurso6, debe garantizarse por hallarse en firme la lista de elegibles, pese a que con
posterioridad se notifique una decisién judicial que disponga una medida cautelar que implique la
suspension provisional del concurso de méritos, en lo que refiere a la competencia de la CNSC?

.  TESIS DE LA CNSC.

Las listas de elegibles conformadas en el marco de un proceso de seleccion, una vez en firme,
generan para los aspirantes en orden de mérito el derecho subjetivo a ser nombrados en periodo
de prueba, obligacién que en aplicacién de la normatividad vigente recae de forma exclusiva y
excluyente en el representante legal de la entidad a la cual pertenecen los empleos ofertados, como
quiera que las listas de elegibles en firme constituyen un acto administrativo de caracter particular
y concreto que goza de presuncion de legalidad.

Iv. CONSIDERACIONES.

El numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 sefiala que con los resultados de las pruebas la
Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- elaborara en estricto orden de mérito las listas de
elegibles para la prowsmn de las vacantes sometidas a concurso. ~

A su turno, el numeral 5 del precitado articulo prevé que la persona no inscrita en carrera
“administrativa que integre una lista de elegibles y quede en posicion de mérito dentro de un proceso
de seleccidn, debe ser nombrada en periodo de prueba por el término de seis (6) meses; igualmente
ocurrira con quien ya ostente derechos de carrera a quien superado el periodo de prueba se Ie
actualizara el Reglstro Publico de Carrera. :

Lo expuesto, por cuanto la competencia de la CNSC frente a los procesos de seleccion esta limitada
a las fases de: i) convocatoria, ii) reclutamiento, iii) aplicacion de pruebas y iv) conformacion de
listas de elegibles, recayendo en las entidades destinatarias del concurso la responsabilidad de
realizar los nombramientos en periodo de prueba de los elegibles, mismo que una vez culminado
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debera ser evaluado emitiendo la calificacion que en derecho corresponda (sobresaliente,
satisfactoria y no satisfactoria).

Por su parte, los nominadores deberan realizar los nombramientos dentro de los 10 dias siguientes
a la firmeza de las listas de elegibles, tal como lo prevé el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
20157, reiterando que para los integrantes de las listas de elegibles en posicion de mérito, respecto
de las vacantes ofertadas, su expectativa en el concurso deviene en derecho particular y concreto.

Lo antes sefialado fue expuesto de manera clara por la Corte Constitucional en Sentencia T-402 de
2012, M.P., Gabriel Eduardo Mendoza Martello, asi: “(...) En el caso en estudio la lista de elegibles,
en tanto acto administrativo particular, concreto y positivo, es creador de derechos, los cuales
encuentran proteccion legal por via de la teoria de la estabilidad relativa del acto administrativo, asi
como proteccion constitucional por virtud del articulo 58 superior (...)"

CONCLUSION:

De lo anterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con anterioridad a la
notificacion de una medida cautelar de suspension provisional, respecto a la competencia de la
CNSC, constituyen para los elegibles en posicién de mérito, un derecho consolidado y subjetivo a
ser nombrados en periodo de prueba, dado que el acto de conformacién de la lista de eleglbles
surte un efecto inmediato, directo y subjetivo frente a su destinatario?.

En consecuencia, bajo los anteriores supuestos, corresponde a las entidades que hacen parte de
una Convocatoria-y que cuentan con listas de elegibles en firme, nombrar en estricto orden y en
periodo de prueba a los elegibles que culminaron satisfactoriamente el proceso de seleccion,
en aplicacion del derecho de acceso a cargos publicos?, el principio constitucional de merlto
y el artmulo 2. 2 6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Publiquese en la web de la CNSC

- LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
o ~~r‘-._1meisionada

R

T "‘L + - 7302 / QB

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Comisionado

' Articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 *(...) En firme la lista de elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al
jefe de la entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envié de la lista de
elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no
podra ser provisto bajo ninguna modalidad, una vez recibida la lista de elegibles. (...)”

2 Sentencia T-156-12, M.P. Maria Victoria Calle Correa.

*Sentencia SU339-11, M.P. Humberto Antonio Sierra Porto, *(...) La jurisprudencia de esta Corporacién ha entendido que entran dentro
del ambito de proteccion de este derecho (i) la posesién de las personas que han cumplido con los requisitos para acceder a un cargo,
(i) la prohibicion de establecer requisitos adicionales para entrar a tomar posesién de un cargo, cuando el ciudadano ha cumplido a
cabalidad con las exigencias establecidas en el concurso de méritos, (iii) la facultad de elegir de entre las opciones disponibles aquella
que mas se acomoda a las preferencias de quien ha participado y ha sido seleccionado en dos o0 mas concursos, (iv) la prohibicién de
remover de manera ilegitima (ilegitimidad derivada de la violacion del debido proceso) a una persona que ocupen un cargo publico. (...)"
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CRITERIO UNIFICADO

COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES CUANDO SE REALIZA
SOLICITUD DE EXCLUSION

Ponente: Comisionado José Ariel Sepulveda Martinez
Fecha de sesion: 12 de julio de 2018

I. MARCO JURIDICO Y JURISPRUDENCIAL.

La lista de elegibles es el acto administrativo que consolida los resultados obtenidos por
los aspirantes durante el proceso de seleccion, para que con ésta y en estricto orden de
merito se provean las vacantes para las cuales se efectio el concurso. Su regulacion se
encuentra en las siguientes disposiciones legales, reglamentarias y jurisprudenciales:

- Ley 909 de 2004

- Decreto Ley 760 de 2005

- Decreto 1083 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 6

- Decreto 051 de 2018

- Corte Constitucional en Sentencia SU-913 de 2009.

Es importante destacar que respecto del asunto a plantear, la Sala Plena en Sesion
Ordinaria del 20 de diciembre de 2012 profirié un criterio sobre la firmeza de las listas de
elegibles con ocasion de las solicitudes de exclusion de la convocatoria de la DIAN — 128
de 2009; no obstante, se considera necesario adelantar un nuevo estudio sobre el tema.

I PROBLEMA JURIDICO Y RESPUESTA.

. Como procede la firmeza de las listas de elegibles en aquellos eventos en
los que se solicita la exclusion de uno o varios de sus integrantes?

Una vez se elabora la lista de elegibles, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
publicacion la Comision de Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso
de seleccion o concurso podra solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la
exclusidon de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando se
configura cualquiera de las causales contempladas en el articulo 14 del Decreto Ley 760
de 2005. En algunas ocasiones la lista de elegibles esta compuesta por una pluralidad de
elegibles y la solicitud de exclusion puede dirigirse respecto de uno o varios de sus
integrantes, por lo que resulta necesario definir, si cuando se presentan esos eventos, es
posible declarar |a firmeza de la lista para aquellos elegibles que se encuentran en un lugar
de elegibilidad que le permite acceder a su nombramiento en una de las vacantes
ofertadas, toda vez que su inclusidn en la lista y de contera su derecho a ser nombrado en
periodo de prueba, no es objeto de debate.

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Médulo 120
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Para resolver el problema juridico planteado, se toma como punto de partida, la tesis
sostenida por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-913 de 2009, respecto de las
listas de elegibles que sefala cuando la administracion asigna a un concursante puntaje al
finalizar cada una de las fases que comprende el concurso, expide un acto administrativo
de caracter particular y concreto, en la medida que surte un efecto inmediato, directo y
subjetivo respecto del destinatario; lo mismo ocurre cuando consolida dichos resultados
mediante la conformacion de una lista de elegibles; acto administrativo que a pesar de su
naturaleza plural en cuanto lo integra un conjunto de destinatarios, crea derechos
singulares respecto de cada una de las personas que lo conforman.

Dicha tesis ha sido reiterada en distintos pronunciamientos realizados por el érgano
constitucional de cierre, donde ha senalado que frustrar el derecho legitimo que tienen las
personas seleccionadas en los concursos de méritos a ser nombradas en los cargos para
los cuales concursaron, conlleva una violacion de sus derechos al debido proceso, a la
igualdad y al trabajo’.

De lo anterior, se colige que la lista de elegibles produce diferentes efectos juridicos para
cada uno de los elegibles que la conforman, teniendo asi, quien ocupa una posicién
meritoria y frente a quien no se solicita la exclusion, una situacion juridica particular y
concreta consolidada que le da, el derecho a ser nombrado en periodo de prueba y ser
posesionado en el empleo atendiendo a las reglas previstas en la convocatoria, por lo que,
en aplicacién del principio del mérito, base fundamental sobre la que se erige el proceso
de seleccion, la firmeza de la lista para el elegible que se encuentre en la situacion descrita,
debe ser inmediata.

En ese contexto, la finalidad de este criterio es la de hacer efectivos los derechos
fundamentales de los elegibles, permitiendo que a través de la firmeza individual de sus
resultados definitivos, se pueda ejecutar el acto administrativo por parte de la entidad que
requiere la provision de los empleos, es decir que, en cumplimiento del principio de eficacia
el acto administrativo produzca sus efectos juridicos particulares y concretos consistentes
en el derecho del elegible que, ocupa una posicién meritoria y frente a quien no se solicita
la exclusion, a ser nombrado en periodo de prueba.

Asi las cosas, al momento de definir la firmeza del acto administrativo en relacion con los
elegibles que lo conforman, se debera tomar en cuenta la siguiente casuistica:

1. La solicitud de exclusion recae sobre el segundo elegible de cinco, en una lista en
la que se ofertaron 5 vacantes, caso en el cual, con la solicitud de exclusién se
afecta de manera exclusiva el derecho del elegible sobre el cual recae la misma, por

1T-156 de 2012

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
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lo que se predica la firmeza del derecho de los demas elegibles a ser nombrados,
ya que respecto de ellos, no se cuestiona su derecho a ser nombrados en periodo
de prueba y ademas existen 5 vacantes. Durante la actuacion administrativa que se
adelante no se podra realizar nombramiento alguno en periodo de prueba en la
vacante del elegible respecto del cual, se solicita la exclusidon, hasta tanto no cobre
firmeza el acto administrativo que la resuelva.

2. La solicitud de exclusion recae sobre una lista para tres vacantes en la que figuran
cuatro elegibles, y se solicita la exclusion de los tres primeros, caso en el cual, la
firmeza de la lista debera ser suspendida en su totalidad, teniendo en cuenta que su
derecho a ser nombrados en periodo de prueba, se encuentra en discusion. Durante
la actuacion administrativa no se podra realizar nombramiento alguno en periodo de
prueba respecto de la lista de elegibles, hasta tanto no cobre firmeza el acto
administrativo que la resuelva.

3. La solicitud de exclusion recae sobre una lista para proveer tres vacantes en la que
figuran diez elegibles, y se solicita la exclusion del sexto o del ultimo elegible, caso
en el cual, con la solicitud de exclusion no se afecta el derecho de aquellos que
estan llamados a ser nombrados en periodo de prueba, por lo que se predica la
firmeza respecto del derecho de los mismos, toda vez que no estan siendo
cuestionados sus derechos a ser nombrados. Durante la actuacion administrativa
se podra realizar el nombramiento en periodo de prueba de los elegibles que de
acuerdo con el numero de vacantes existentes pueden acceder a ese derecho, y a
partir del elegible sobre el que recae la solicitud de exclusion, se suspendera la
firmeza del acto administrativo, hasta tanto se resuelva la actuacién.

4. Cuando en las reglas de la convocatoria se defina que para la provision de las
vacantes a traves de las listas de elegibles se debe realizar audiencia de escogencia
de plaza, y existe una solicitud de exclusion sobre alguno de los elegibles,
solamente se realizara la audiencia de escogencia de plaza y el nombramiento en
periodo de prueba hasta el elegible ubicado en el lugar inmediatamente anterior, al
de aquel, respecto del que se solicita la exclusion. Una vez concluya la actuacion
administrativa que defina la solicitud de exclusién del elegible, se continuara con la
audiencia de escogencia de plaza.

El presente criterio es de aplicacion.inmediata-;

e deroga-todos los conceptos anteriores
adoptados respecto del presente asunto.

Proyectod: Johanna Benitez Paez — Rafael Ricardo Acosta R
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL
_ ANCUYA - NARINO
CODIGO JUIGADO 520364089001

SECRETARIA. Ancuya, 29 de noviembre de 2023. Con la presente accidn de tutela
con radicacion No. 2023-00158-00, doy cuenta al senor Juez, sirvase proveer.

—

~ [ Y V4 ‘;. S s
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ELIANA ANDREA LOPEZ BURBANO
Secretaria

Ancuya, veintinueve (29) de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

ACCION DE TUTELA N° 5203640890012023-00158-00

ACCIONANTE: PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO

ACCIONADA: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO Y COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL-C.N.S.C.

Objeto de estudio

Sobre la admisién de la tutela instaurada por el senor Pedro Edilmer Solarte
Delgado, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.082.656.699 expedida
en Ancuya, en contra del Instituto Departamental de Salud de Narino - IDSN vy |a
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, por considerar vulnerado su derecho
fundamental de acceso a ocupar cargos publicos.

Consideraciones

Encuentra esta Judicatura que la presente accion de tutela estd dirigida confra el
Instituto Departamental de Salud de Narino y la Comisién Nacional del Servicio Civil
- C.NS.C., este Ultfimo que conforme el articulo 2 del Acuerdo 001 del 16 de
diciembre de 2004 - por el cual se aprueba y adopta el reglamento de
organizacion y funcionamiento de la Comision Nacional del Servicio Civil, es un
organo del orden nacional, que segun el numeral 2° del arficulo 2.2.3.1.2.1., del
Decreto 1983 de 30 de noviembre 2017 - por medio del cual se modifico las reglas
de reparto de la accidn de tutela, concordante con el numeral segundo del
articulo 1 del Decreto 333 del 6 de abril de 2021, conoce en primera instancia el
Juez del Circuito o con igual categoria.

“Las acciones de tutela que se interpongan contra cualquier autoridad, organismo
o entidad publica del orden nacional serdn repartidas, para su conocimiento en
primera instancia, a los Jueces del Circuito o con igual categoria”.

PARAGRAFO 1. Si conforme a los hechos descritos en la solicitud de tutela el juez no
es el competente segun lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, este
deberd enviarla al juez que lo sea a mds tardar al dia siguiente de su recibo, previa
comunicacién a los interesados.”

Asi las cosas, esta accidon de tutela deberd ser remitida al competente (Juez del
Circuito de Pasto — Reparto), en el término indicado en las normas citadas, previa
comunicacion a la parte interesada.

En consecuencia, el Juzgado Promiscuo Municipal de Ancuya — Narino:

Carrera 4 No. 38-19 Barrio Camilo Torres
j01prmpalancuya@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ancuya - Narino
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_ ANCUYA - NARINO
CODIGO JUIGADO 520364089001

Dispone:

Primero.- Remitase por competencia a los Juzgados del Circuito de Pasto, a fravés
de la Oficina Judicial - Reparto, para que asuma el conocimiento de la presente
accion de tutela impetrada por el senor Pedro Edilmer Solarte Delgado,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.656.699 expedida en Ancuya, en
contra del Instituto Departamental de Salud de Narino y de la Comision Nacional
del Servicio Civil—- C.N.S.C.

Segundo.- Comuniquese de esta decision al accionante por el medio mds eficaz

con gque cuenta el Juzgado.

Notifiquese Y Cumplase

NN

ROGELIO HERNANDO VANEGAS TORRES
Juez

Carrera 4 No. 38-19 Barrio Camilo Torres
j01prmpalancuya@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ancuya - Narino
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Ancuya, 29 de noviembre de 2023

Oficio No. 0621

Senor
PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO
pedrosolartedelgado@outlook.com

Ref.: Accién de tutela N° 2023-00158-00. PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO,
contra INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO - IDSN Y COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC.

Cordial saludo.

Para los fines legales conducentes a que haya lugar, le notifico el contenido del
auto proferido dentro de la accién de tutela de la referencia, caledado de la
fecha, por medio del cual se remite el asunto por carecer de competencia, ante
los senores Jueces del Circuito de Pasto — Reparto.

Atentamente,

-

IﬂULIJ ‘ K,U/J‘ 3 Sl i/

ELIANA ANDREA LOPEZ BURBANO
Secretaria.

C.c. proceso y archivo.

Carrera 4 No. 38-19 Barrio Camilo Torres
j01prmpalancuya@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ancuya - Narino
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29/11/23, 11:50 Correo: Juzgado 01 Promiscuo Municipal - Narifio - Ancuya - Outlook

NOTIFICACION AUTO QUE REMITE ACCION DE TUTELA 2023-00158-00 PEDRO EDILMER
SOLARTE DELGADO CONTRA IDSN Y CNSC - JUZGADO PROMISCUO MPAL. ANCUYA -
NARINO

Juzgado 01 Promiscuo Municipal - Narifio - Ancuya
<j0Tprmpalancuya@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 29/11/2023 11:49 AM

Para:pedrosolartedelgado@outlook.com <pedrosolartedelgado@outlook.com>

[I_]] 2 archivos adjuntos (353 KB)
04AutoRemitePorFaltaCompetencia20231129.pdf; Oficio0621NotificaAutoRemitePorCompetencia.pdf;

Ancuya, 29 de noviembre de 2023
Cordial saludo.

Para los fines legales conducentes a que haya lugar, me permito notificarle el auto de la fecha proferido
dentro de la accién de tutela 52036408900120230015800, incoada por Pedro Edilmer Solarte Delgado
contra el Instituto Departamental de Salud de Narifio IDSN y la Comisidn Nacional del Servicio Civil -
CNSC, que dispuso la falta de competencia y remisidn del expediente ante los sefiores Jueces del Circuito
de Pasto - Reparto.

Att: ELIANA ANDREA LOPEZ BURBANO
Secretaria
3113062487

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE ANCUYA NARINO
SE ENVIA CON ACUSE DE RECIBIDO

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADdIYjU3YjQ5LWU3MzktNGVhMiThNTVhLWE3MTU1N2U2MzVjZgAQAHdLEP21YqQNGg2AM9%2B... 7
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Ancuya, 29 de noviembre de 2023

Oficio No. 0622

Senores

OFICINA JUDICIAL PASTO - REPARTO
ofjudsecpas@cendoj.ramajudicial.gov.co
apptutelaspso@cendoj.ramajudicial.gov.co

Ref.: Accién de tutela N° 2023-00158-00. PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO,
contra INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO - IDSN Y COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC.

Cordial saludo.

En cumplimiento a lo decidido mediante auto de la fecha, proferido por este
Despacho Judicial, a Usted me permito remitir la accion de tutela No.
5203640890012023-00158-00, instaurada por PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO,
en confra del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO - IDSN Y
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC, por carecer de competencia,
para el reparto ante los senores Jueces del Circuito de Pasto — Reparto.

Atentamente,

/ ',l:\'/’/i“ / /‘ f ?_ ~ 7 / L~
MUJJ vy ] 3 \Suiddemq )
ELIANA ANDREA LOPEZ BURBANO
Secretaria.

C.c. proceso y archivo.

Carrera 4 No. 38-19 Barrio Camilo Torres
j01prmpalancuya@cendoj.ramajudicial.gov.co
Ancuya - Narino
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Juzgado 01 Promiscuo Municipal - Narifio - Ancuya ha compartido la carpeta
"52036408900120230015800" contigo

Juzgado 01 Promiscuo Municipal - Narifio - Ancuya

<jO0Tprmpalancuya@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 29/11/2023 12:06 PM

Para:Oficina Judicial - Seccional Pasto <ofjudsecpas@cendoj.ramajudicial.gov.co>

£

Juzgado 01 Promiscuo Municipal -
Narifio - Ancuya compartio una
carpeta contigo

Ancuya, 29 noviembre 2023
Cordial saludo.

Para que se sirva realizar el respectivo reparto ante los Sefiores Jueces del Circuito
de Pasto, y se de tramite a la accién de tutela 2023-00158-00, la cual es remitida por
falta de competencia, comparto el vinculo del proceso en su integridad.

Att: ELIANA ANDREA LOPEZ BURBANO

Secretaria
3113062487

~ 52036408900120230015800

Este vinculo funcionara para cualquier persona.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO *
Fecha: 30/nov./2023 Péagina 1
CORPORACION GRUPO ACCION DE TUTELA PRIMERA INST.
JUECES CONSTITUCIONALES DEL CIRCUITO CD. DESP SECUENCIA FECHA DE REPART
REPARTIDO AL DESPACHO 011 3085 30/nov./2023
JDO. 2DO. DE FAMILIA
IDENTIFICACION NOMBRE APELLLIDO SUJETO PROCTE
1082656699 PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO 01 *
biprm FTEPTRTI OASR AR L3 T
C16001-0OJ01A12 CUADERNOS 1
ICabrerC FOLIOS
EMPLEADO
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