RESOLUCION Ne 10440 del 16 de agosto de 2023

N

2023RES-400.300.24-063593

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66) vacante(s) -
definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Caédigo 412, Grado 1, identificado con
el Cédigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera Administrativa

de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINQ Proceso de

L Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica Y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en el articulo 2.2.6.20 del Decreto
1083 de 2015, en el articulo 24 del Acuerdo No. 20201000003606 de 2020 y en el numeral 11 del
articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por el Acuerdo No. 352 de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica establece

del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera

y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

que los empleos en los érganos y entidades

Que con el fin de ejercer la administracion y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepto

los previstos en la misma Constitucién, el articulo 130 ibidem creé la Comision Nacional del Servicio

Civil, en adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las

ramas y drganos del poder publico, dotada de personeria jurldica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, que debe actuar de acuerdo con |

os principios gd& abjetividad, independencia e
imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo 7). ’

Que el articulo 2 de la Ley 1960 de 2019, determina que “a provisién definitiva de los empleos puiblicos
de carrera administrativa se hard medjgnte procesos de seleccién abiertos y de ascenso (.-

precisando que el de ascenso .. ) tiene comp finalidad permitir la movilidad & un cargo superior dentro
de la planta de personal de la misma entidadi,..)".

Que de conformidad con el articulo 11, literales c), e) e i), de la Ley 909 de 2004, e corresponde ala
CNSC, entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos
publicos de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el
reglamento”, “e) Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Lrstas'de Elegibles (--) ” _3 )
Realizar los procesos de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las universicades
Publicas o privadas o instituciones de educacion superior, que contrate para tal fin”. -

Que el numeral 4 del articulo 31 de la norma en cita determina que “(...) Con los re-‘:‘”{tac;oﬁ'k'dte I:;S i
Pruebas.la Comisién Nacional del Servicio Civil (...), elaborard en estricto orden de (LIS
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elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirdn
las vacantes para las cuales se efectué el concurso”.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 20201000003606 del 30
de novngmbre de 2020, modificado por el Acuerdo No. 20211000020446 del 23 de junio de 2021,
cONvoco a concurso publico de méritos en las modalidades ascenso y abierto para proveer
definitivamente sesenta y seis (66) vacante(s) del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa, identificado como Proceso de
Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio.

Que en virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 24" del precitado Acuerdo, de
conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 62 de la Ley 1960 de 2019, vigente para la fecha de expedicién del mencionado Acuerdo, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las que se generen en vigencia
de la lista.

Que el articulo tercero del Acuerdo No. 3523 del 19 de agosto de 2022, que modifica el articulo 14 del
Acuerdo No. 20211000020736 del 9 de septiembre de 2021, dispone que es funcién de los Despachos
de los Comisionados “Expedir los actos administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o
corregir las Listas de Elegibles de los procesos de seleccion a su cargo, (...) y para declarar desiertos
tales procesos de seleccion o algunos de los empleos o vacantes ofertadas en los mismos, de
conformidad con la normatividad vigente”.

Que el Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 — Teritorial Narifio se encuentra adscrito al Despacho
de la Comisionada Ménica Maria Moreno Barefio.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cddigo 412, Grado 1,
identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTALDE SALUD DE NARINO,
ofertado con el Praceso de Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio, asf:

[POSICION|DOCUMENTO] . | NOMBRES . ... = [ == C APELLIDOS =~ PUBI:'Q:JE
1 1089459153 BAYRON MEIMER ARTEAGA PANTOJA :
2 1086048387 JOHN HARRY VALAREZO RODRIGUEZ 80.77

EGIBLES. De conformidad con |as disposiciones del numeral 4 del arthu!o
St 2¢- CONFORMAGION ¥ ADEPEIGN DE LISTES T =7 de 2019, la CNSC conformard y adoptara, en estricto orden de mérito,

i de la Ley 1960
libnl1ey 300 do 2004; modicarh por e anrag:ﬂ?'lltﬁas de‘:os empleos ofertados en el presente proceso de Seleccion (...).

3 asi: bas la Comisién
de 2004, quedara asi: Articulo 31.(...)4.Conlos resultado:s de Ias_prue ¢
. laborara en estricto orden de mérito |a lista de elegibles que
icio Civi :dad contratada por delegacion de aggella e are
::?‘zl?: 3Lg?:igs:$§'3: gglsc;z:?:r‘?:g.aCon esta y en estricto orden de méritos se cubriran l‘as' vacantes para las ct_.lales se efes;lééezl g);r.}gﬁ:
y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocataria de concu.
Porsl 73 de 09 de septiembre de 2021 “Por el cual se establece la estructura y s€ determinan las funciones

3*Por el cual se modifica el acuerdo No. 20 TS
de las dependencias de la Comisién Nacional del Servicio Civil y se adopta su reglamento de organizacion™.

las Listas de Elegibles para proveer las vacantes
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*Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66) vacante(s) definitiva(s) del empleo

denominado AL!XILIAR AREA SALUD, Codigo 412, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 160147, MODALIDAD
ABIERTO del Sisterna General de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
SALUD DE NARINO, Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio” i

elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta

y en estricto orden de mérito se cubriran
las vacantes para las cuales se efectué el concurso”. :

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 20201000003606 del 30
de novngmbre de 2020, modificado por el Acuerdo No. 20211000020446 del 23 de junio de 2021,
convoco a concurso publico de méritos en las modalidades ascenso y abierto para proveer
definitivamente sesenta y seis (66) vacante(s) del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE

NARINO, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa, identificado como Proceso de
Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio.

Que en virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 24" del precitado Acuerdo, de
conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 62 de la Ley 1960 de 2019, vigente para la fecha de expedicion del mencionado Acuerdo, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden
de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de

méritos se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las que se generen en vigencia
de la lista.

Que el articulo tercero del Acuerdo No. 3522 del 19 de agosto de 2022, que modifica el articulo 14 del
Acuerdo No. 20211000020736 del 9 de septiembre de 2021, dispone que es funcién de los Despachos
de los Comisionados “Expedir los actos administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o
corregir las Listas de Elegibles de los procesos de seleccion a su cargo, (...) y para declarar desiertos

tales procesos de seleccion o algunos de los empleos o vacantes ofertadas en los mismos, de
conformidad con la normatividad vigente”.

Que el Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 — Termitorial Narifio se encuentra adscrito al Despacho
de la Comisionada Monica Maria Moreno Barefio.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado AUXILIAR AREA SALUD, Cédigo 412, Grado 1,
identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTALDE SALUD DE NARINO,

ofertado con el Proceso de Seleccion No. 1524 de 2020 — Territorial Narifio, asi:

TAPELLIDOS _

P 1089459153 BAYRON MEIMER ARTEAGA PANTOJA 83.31

l

2 1086048387 JOHN HARRY VALAREZO RODRIGUEZ 80.77

i 14 del articulo
1 Artlculo 24. CONFORMAGION Y ADOPCION DE LISTAS DE ELEGIBLES. De conformidad con las disposiciones del numera _
A :‘ilaDLey 909 de 2004, modificado por e articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, la CNSC c;:nformaré y adopta(rla. gnl estli'lpto( or;ﬂen de mérito,
las Listas de Elegibl | cantes definitivas de los empleos ofe_rtados en el presente proceso de Seleccion (...). B
2 Articulo E.e El :ugr:we?zlaacﬁlzﬁ}fuﬁg 313 ;2 la Ley 909 de 2004, quedara asi: Articulo 31.(...) 4. C_on los rasultado§ _de Ias.pruebas la pomnslon
~ Naclonal del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de aguella elaborard en estricto orden de mérito la lista de c_eleg!bles que
tendra una vigencia de dos (2) afios. Con estay en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectuo el concurso

Y 1as vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocataria de concurso en la misma
Entidad,

“Por el cual se modifica el acuerdo No. 2073 de 09 de septiembre de 2021 “Por el cual se establece la estructuray se determinan [as funciones
de las dependendias de la Comisién Nacional del Servicio Civil y se adopta su reglamento de organizacién™
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POSICION |[DOCUMENTO| = -~ NOMBRES __'APELLIDOS =
3 87472565 JESUS LEGARDO LOPEZ URBANO ;
4 1088729489 DANILO JAVIER BETANCOURTH ROMO
5 27281358 MARILUZ TULCAN MELO
6 1085295613 ADRIANA JAZMIN DELGADO NACAZA
7 87473042 ALEXANDER JAVIER BENAVIDES VILLOTA
8 1082656699 PEDRO EDILMER SOLARTE DELGADO
9 1085257434 NANCY MARISELA PAREJA ORDONEZ

10 98323546 JOHN ALEXANDER BOLANOS IBARRA
11 1085282456 NATALIA KATHERINE IBARRA FIGUEROA
12 1085286294 JORGE ANDRES ANDRADE ORTEGA
13 1088799104 CRISTIAN DANILO DIAZ BENAVIDES
14 87511324 JAIME ALIRIO SOTO VINUEZA
15 98399037 RICARDO RENE REVELO ERASO
16 1085294323 AURA MARIA DELGADO CERON
17 87247710 VICTOR HUGO GARCIA AHUMADA
18 98355309 JOSE ALEJANDRO JANAMEJOY LOPEZ
19 6387163 MIGUEL ALBEIRO ROSERO ROSERO
20 1089030553 GLADYS OMAIRA VALLEJOS YELA
21 87513589 FREDY YESID LOZA ROSERO
22 37087526 GENITH BELEN ENRIQUEZ FIGUEROA
23 1028009028 JULIO CESAR SANMARTIN JULIO
23 1050951031 RONALD ARTURO ZAMBRANO BALDOVINO
24 1087958674 LUZ MARITZA PORTILLO RIASCOS
25 5204092 EDWIN HERNAN PORTILLO ERASO.
26 98349180 DEYBY MANUEL YELA GUZMAN -
27 10592365 FREY ALEXANDER MUNOZ MORENOQ
28 98146986 ALVARO DANIEL BOLANOS ROSERO
29 1113676196 DAVID ALEJANDRO CORDOBA AZAIN
30 10751092 MANUEL DOLORES HURTADO IBARRA
31 1087618211 LEONOR ESTEFANIA PAGUAY GUERRERO
32 36952713 YENI MILENA ERAZO MELO
33 1088734236 SANDRA MILENA MELO MORA
34 87028339 RENET ANTONIO GOMEZ GAVIRIA
35 1088728394 YULY PAULYNA ERAZO MELO
36 13067146 JAVIER ALEXANDER BOLANOS CARDENAS
37 1088591443 MARTHA LILIANA ERAZO TIPAZ
38 12751607 GONZALO HARNOY CRIOLLO MANCHABAJOY
38 98378635 JULIO CESAR CADENA CEBALLOS
39 1086223775 JESUS ANDRES DELGADO ANDRADE
40 87511744 JUAN PABLO BENAVIDES HERNANDEZ
41 1087422164 DARLIN NATALIA ORDONEZ BERNAL
- 42 98333716 LUIS ADRIANO SOSAPANTA BOTINA
43 98073704 JUAN ARLES TONGUINO SANTACRUZ
44 13071710 .. ELKIN ROLANDO " CHAVEZ ORTIZ"
45 1082105113 DANIEL ALEJANDRO PUSAPAZ HERRERA
46 37080414 DIELA MAGALY VALENCIA HERNANDEZ
47 98363799« +|= s EYNE YOVANNY--mivasas |oow o BURGOS GUERRERO"
48+ | ..36862010 |iviii o VIKYJOHANA™ "~ ~ TULCAN YAMA.
49 5288191 CARLOS ARTURO GUERRON CAMPINO
50 ~--98334074....[ .. JUAN CARLOS ™~~~ : BOTINA -~
50 = 98706603 = fuir o - ADRIANA PATRICIA v ais “ARMERO CIFUENTES*
51 5211836 .o+ i GERMAN MAURICIO® = - MELO LASO =
52 ol 12746856+ |~ v EDUARDO LEONEL <<= | - ERAZO BUESAQUILLO"
53 1086550781 ERIKA PAOLA YALUZAN PALACIOS
54 +-12845723..<<| .c.... . . FRANCO FERNEY — -~ - URBANO LOPEZ*
55 +<12818007-. |- viicis’s FRANCO BARINI -~ |- - - QUINONES FILOTEO
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"Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibl is (66) vacante(s) definitiva(s) del empleo
i les para proveer sesenta y seis (66) vac

denominado AUXILIAR AREA SALUD, Codigo 412, Grado 1. identificado con el Cédigo OPEC No. 160147, MODALIDAD.

ABIERTO del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO DEPARTAMENTAL D

SALUD DE NARINO, Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 - Teritorial Narifio”

POSICION [DOCUMENTO] ~ °_ NOMBRES . APELLIDOS = .= = PUNTAJE
56 08393487- | - .~ NELSON LAUREANO- - - |- REALPE CANDELA 67.22
57 87434045 [.. . .. MANUEL ANDRES -« - .. QUINONES ZAMORA 67.14
58 . 5345592 — HERNEY.ENRIQUE . .- . ALVEAR LAGOS 65-92
59 .| 1087408522 MILLER JOVANY « -+ —— .. ARCINIEGAS AZAIN 66.7
60 .| 13066491 MARIO ALEXANDER - - BENAVIDES TORRES 65.85
61 98340328 - OSCAR RAMIRO BOLANOS CAICEDO 65.56
62 .. 98417846 ... .. JAIRO ARTURO.. .. - ' P CHAMORRO TOBAR 65.13
63 1086549327 LUZ SBEYDI BOLANOS HURTADO 64.53
64 .| 1088591505 .| : YESICA LIZETH " CANACUAN CUAYCAL 63.22
65 1086548700 OSCAR ANDRES CASTILLO ERAZO 62.83
66 | 1088799056 |- . DAMAR ALBERTO , \ MINO ROMERQ -+ =+ 62.66
67 98355190 CLAUDIO IVAN MENESES CHINDOQY 62.52
68 1086982065 LUIS MIGUEL ARCINIEGAS BACCA 61.85
69 1087702825 EDUARD ORTIZ SILVA 61.82
70 13062330 JESUS ORLANDO DUENAS PEREZ 61.70
71 87301825 OSCAR EMIGDIO RIVERA ERASO 61.64
72 98073916 HECTOR GUSTAVO DELGADO GUERRERO 61.50
73 1089078356 YESSICA ALEJANDRA NOGUERA URBANO 61.20
74 1087007541 ERIKA DANNITZA POPAYAN GUZMAN 60.65
75 87246180 JAIRO ARNULFO ZAMBRANO DELGADO 58.70

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
trata la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucidn,
la ley, los reglamentos y el comrespondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
con base en el cual se realizd este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de
tomar posesién del mismo.

PARAGRAFO. En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1° del Decreto 648 de 2017, de conformidad con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995,
corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de proceder con las
correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos para
el empleo a proveer, segtin la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales utilizado para la realizacién de este proceso de seleccion y verificar los

Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas.

ARTICULO TEBCERO. De conformidad con el articulo 27 del Acuerdo de este proceso de seleccion,
en concqrda_n_CIa con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la.pubhcac:on de la presente Lista de Elegibles, la Comisién de Personal de la entidad para la cual se
realiza este proceso de seleccion, podra solicitar a la CNSC la exclusion de esta lista de la persona o
personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

3.1. Fue agmitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
3.2. Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
3.3.  No superd las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.
34. ggt: esll:apélggtada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso
n.
gg gg;lciic[o con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.
Z0 acciones para cometer fraude en este proceso de seleccion.
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“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer sesenta y seis (66) vacante(s) definitiva(s) del empleo -
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SALUD DE NARINO, Proceso de Seleccién No. 1524 de 2020 — Tenritorial Narifio™

PARAGRAFO. Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de 1a Lista de Elegibles, misma
que presentara dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad ~ SIMO. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al - )
aqui indicado, no seran tramitadas. 5%

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a'
peticién de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en este proceso de seleccion,
cuando compruebe que su inclusién obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes
obtenidos en las distintas pruebas aplicadas. Esta lista también podra ser modificada por la misma
autoridad, adicionandola con una o méas personas o reubicandolas cuando compruebe que hubo error,
casos para los cuales se expedira el respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad, en estricto orden
de meérito, los nombramientos en Periodo de Prueba que procedan, en razén al nimero de vacantes
ofertadas.

ARTICULO SEXTO. La Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a las disposiciones del articulo 32 del Acuerdo de este proceso de seleccion, en
concomitancia con el numeral 4, del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de

la Ley 1960 de 2018.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la CNSC,
www.cnsc.gov.co, enlace Banco Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 26 del Acuerdo de este proceso de seleccion, en concordancia con el inciso tercero del articulo

33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de la firmeza de las posici?nes
de los aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, seglin sea el caso y contra la misma

no procede recurso alguno.

Dada en Bogota, D.C., el 16 de agosto de 2023

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LT G-

MlecA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADO

Aprobs:  Elkin Martinez Gordon - Asesor Despacho Comisionada
Diana Heriinda Quintero Preciado- Profesional Especializada- Despacho Qomlsionada
Henry Gustavo Morales Herrera — Asesor del Proceso de Seleccion

Revisé:  Jenny Paola Rodriguez Uribe — Abogada Convocatoria

Proyectd:  Paola Andrea Bustos Avila— Profesional Convocatoria
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