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e La resolucion 1619:2015:

tiene por objeto establecer el sistema de gestion de
la RNL en los ejes estratégicos de Vigilancia en salud
publica y gestion de calidad, que deben tener en
cuenta los integrantes de la red para su

funcionamiento.
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Decreto

2

323 de

2006

ARTICULO 3.- Definiciones.

3. Estandares de calidad en salud
publica. Son los requisitos basicos
Indispensables definidos por el
Ministerio de la Proteccion Social, que
deben cumplir los actores que
desempefnan funciones esenciales
en salud publica (negrilla fuera de
texto).
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DAD PARA LABORATORIOS PUBL
PRIVADOS

MIENTO EVALUACION DE ESTANDARES DE

005y

* Establecer los criterios de evaluacion de los estandares de calidad
definidos por el INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, en el marco del
cumplimiento de [ resolucion 1619 de Mayo de 2015,




CRITERIOS
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Comprende aquellos aspectos administrativos y de
gestion que hacen referencia al funcionamiento y los
procesos que garantizan la realizacion de todas las
actividades correspondientes al quehacer de los
laboratorios, con eficiencia, calidad y oportunidad
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2. TALENTO

HUMANO

Son aquellos requisitos inherentes a las politicas de
personal, descripcion de puestos de trabajo y criterios
que demuestren la competencia del talento humano que
labora en el laboratorio
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Se refiere a los requisitos minimos de las instalaciones
fisicas en cuanto a:

Organizacion de secciones y areas funcionales del
espacio fisico donde se desarrollan las actividades del
laboratorio con su respectiva dotacion, mantenimiento y
sistemas de comunicacion y registro
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Evalua el cumplimiento de los estandares de calidad y
bioseguridad definidos para la recoleccion,
manipulacion, remision, transporte y conservacion de
muestras
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Define la implementacion de medidas, procedimientos
basicos de bioseguridad y manejo de residuos de
acuerdo a la normatividad vigente
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CRITERIO oL [ O

mems | A | B | C
1. Organizacion y gestion 17 14 3 0
2. Talento humano 11 / 4 0
3. Infraestructura y dotacion 19 / 10 2
4. Referencia y Contrareferencia 5 2 0
5. Bioseguridad y Manejo de residuos 12 10 1 1
6. Procesos prioritarios 18 13 4 1
TOTAL| 82 54 24 4
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EVALUACION

A * Obligatorio
* Valor 3 puntos

B * Superior
* Valor 2 puntos

C * Mejoramiento No cumple
e Valorlpunto

Evidencia
objetiva
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+ Si se esta evaluando un criterio tipo A (3 puntos), cuyo nivel de
implementacion es (1: Cumple / 0: No cumple), la calificacion final
del mismo sera:

+ Cada criterio es promediado de forma ponderada y sumado a la
calificacion final.
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Criterios de obligatorio cumplimiento por afectar directamente el
funcionamiento tanto técnico como administrativo, y su incumplimiento
eventualmente podria afectar el normal desempefio del laboratorio.

Criterios superiores de evaluacion de la calidad de acuerdo a los cuales su
incumplimiento entorpecera el funcionamiento del laboratorio afectando su
desempefio ejemplo: fallas en la oportunidad. Por lo tanto estos criterios
seran sometidos a mejoramiento a corto plazo, condicionando la
certificacion de Autorizacion a su cumplimiento.

Criterios de cumplimiento para el mejoramiento de la calidad del
laboratorio, pero que no son requisitos obligatorios para el
funcionamiento del mismo, su incumplimiento sera sometido al
mejoramiento a mediano plazo.

\



Gobern_agién \ -
de Narifio oy srisrgrraponl B

CALIFICACION

4 h

Cumple: 80 al 100%
No cumple: <80%

S J

+ Se deben documentar las debilidades y fortalezas del laboratorio
visitado
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IMPORTANTE =

* Cuando los laboratorios no cumplan el % minimo
establecido, pero que se encuentren en etapa de
plan de mejoramiento podran seguir ejerciendo
siempre y cuando no exista ninguna situacion que
ponga en riesgo la confiabilidad de los resultados
emitidos por el laboratorio.

* Deberan presentar plan de accién dentro de los 30
dias siguientes de emitido el instrumento de
verificacion.

* Las evidencias del plan de mejoramiento deben ser
enviadas de la misma manera que se enviaron las
+ de autodiagnostico.
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Calle 15 No. 28 - 41 Plazuela de Bombona - San Juan de Pasto - Narifio - Colombia
Conmutador: 7235428 - 7236928 - 7233359 - 7232260
Horario de Atencion: Lunes a Viernes: 8a.m.-12m.y 2 p.m. - 6 p.m.
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